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Atribuciones de la Secretaría Ejecutiva: 
 
a) Ejecutar y dar seguimiento a las acciones y acuerdos del subcomité de ética; 

b) Convocar por instrucciones de la presidencia, a sesión del subcomité de ética; 

c) Verificar el quorum previo a la realización de las sesiones ordinarias y extraordinarias; 

d) Someter a la aprobación del subcomité de ética el acta de la sesión anterior, procediendo en 

su caso, a darle lectura; 

e) Recabar las votaciones de las personas integrantes del Subcomité de ética; 

f) Auxiliar a la persona que ocupe la presidencia durante el desarrollo de las sesiones; 

g) Coadyuvar con la presidencia en la adecuada realización de las elecciones para la posterior 

integración o renovación del Subcomité de ética; 

h) Llevar el registro de los asuntos recibidos y atendidos; 

i) Adoptar las medidas de seguridad, tratamiento, cuidado y protección de datos personales, así 

como evitar el mal uso o acceso no autorizado a los mismos, en cuyo caso, podrá requerir 

asesoramiento del Comité de Ética central; 

j) Mantener oportunamente actualizada la información del Subcomité de ética en el sistema; 

k) Coordinar y supervisar el cumplimiento de las funciones a cargo de la persona que ocupe la 

secretaría técnica; 

l) Coordinar las acciones de las comisiones y reportarlas a la persona que ocupe la presidencia 

del Subcomité de ética; 

m) Fungir como enlace del Subcomité con el Comité de Ética central e informar a la presidencia 

de los requerimientos y acciones que esta solicite; 

n) Requerir apoyo a las personas integrantes del Subcomité de ética, para el cumplimiento de 

sus funciones; 

o) Asistir a las diligencias de mediación en la calidad de mediador/a; 

p) Cumplir y promover el Código de Ética y el Código de Conducta; 

q) Dar seguimiento estricto a las denuncias presentadas al Subcomité de acuerdo a lo 

establecido en los procedimientos de denuncia 

r) Cumplir con todo lo mencionado en el punto 3.1 “Obligaciones de las y los miembros del 

Subcomité de Ética”, y; 

s) Las demás que le señale la presidencia en el ámbito de sus atribuciones. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


