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Mensaje Institucional

La transparencia, en el ejercicio de los recursos publicos, es una de las obligaciones
fundamentales contenida en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, por lo que todo funcionario que participe en la toma de decisiones y dirija a las
instituciones publicas, tiene la obligacién de garantizar que toda persona tenga acceso a la
informacién de las acciones emprendidas para el logro de las metas institucionales e

informar con transparencia sobre los recursos ejercidos.

Por lo anterior, este Informe de Rendiciéon de Cuentas del ejercicio fiscal del afno
2023, representa un auténtico ejercicio democratico y el cumplimiento de lo establecido
en la Ley mencionada en el parrafo anterior, que para beneplacito de nuestro sistema, el
Tecnoldgico Nacional de México, ha institucionalizado. No sélo es una obligacidn que se
tiene que cumplir para evidenciar el uso transparente, honesto y responsable de los
recursos publicos de una institucion de educacién superior, es también la oportunidad de
compartir los logros académicos, la alegria por tener nuevos espacios y equipos que

fortalecen la infraestructura educativa, en beneficio de nuestras y nuestros estudiantes.

En consecuencia, se requiere contar con herramientas eficientes que permitan el
analisis del gasto publico, la transparencia y la rendicién de cuentas, las cuales serviran
para contrastar los objetivos planteados por las administraciones contra la distribucion del
gasto gubernamental. De esta forma, ademas de evaluar la eficiencia de los procesos
inherentes a la Instituciéon, podra detectarse mas facilmente en qué renglones se han
obtenido mejores resultados y en cuales habra que corregir el rumbo para optimizar su
desempeno. Es por ello, que en este informe presentamos un analisis detallado de lo
acontecido en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla durante el periodo de enero a
diciembre del afno dos mil veintitrés; con el propdsito de que nuestra casa de estudios sea

un referente del servicio educativo que ofrece en los ambitos Local, Estatal y Nacional.

Master. Jorge Armando Hernandez Valencia.
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Introduccion

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, inicié actividades académicas en el periodo agosto-
diciembre del ano 2009, como una extension del Instituto Tecnoldgico de Pinotepa y una
matricula de 79 estudiantes, con dos programas de estudio: Ingenieria en Gestion
Empresarial e Ingenieria en Sistemas Computacionales. Actualmente en el Tecnoldgico
Nacional de México/lnstituto Tecnoldgico de Pochutla, se ofrecen seis programas
educativos, de los cuales cuatro son en modalidad escolarizada: Ingenieria en Gestidn
Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Civil e Ingenieria en
Industrias Alimentarias y dos en modalidad mixta: Ingenieria Electromecanica y
Licenciatura en Administracion. De estos programas de estudio se cuenta con la
acreditacion de la carrera de Ingenieria en Gestiéon Empresarial, misma que se obtuvo a
través de los Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la Educacién Superior
(CIEES). En el periodo agosto-diciembre 2023 la matricula estudiantil fue de 602 estudiantes,

superando a la matricula del ano anterior.

El incremento de la matricula en esta etapa sin contingencia sanitaria, es un reflejo
del trabajo que se ha venido realizando en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla, cumpliendo
con las metas, objetivos y logrando mejor posicionamiento en su regién de Influencia. El
contar con instalaciones nuevas, equipadas con las tecnologias de la informaciéon y
comunicacioén, nos permite ofrecer Educacién Superior de calidad en la regién. Con esto,
estamos respondiendo a las metas y objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y
de los propios. Dentro del PND 2019-2024, de igual forma en el Programa de Desarrollo
Institucional PDI 2019-2024, se establece que la educaciéon debe ser de calidad y al mismo
tiempo dando solucién a otra problematica nacional, al ampliar la oferta educativa y ofrecer

una mayor cobertura.

Con los seis programas educativos que ofrecemos, atendemos parte de la demanda
de Educacion Superior Tecnoldgica en la Region de la Costa del Estado de Oaxaca,
ofreciendo alternativas de educacidn superior a las y los egresados y egresadas de las
escuelas de Nivel Medio Superior. Un espacio educativo con programas pertinentes, donde
las y los estudiantes son educados bajo el nuevo Modelo Educativo: por competencias
profesionales, con sus cinco principios: filoséfico, educativo, socioecondmico, organizacional

Yy hormativo.

En el presente documento se despliega un informe de cada una de las actividades

principales durante el ano 2023, a través del trabajo realizado en los 5 procesos estratégicos:
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Introduccion

académico, vinculacion, planeacion, calidad y administracion de los recursos establecidos

en el Sistema de Gestion de la Calidad, en el cual tenemos certificado nuestro proceso

educativo bajo la norma ISO 9001:2015 y apegado al Programa de Trabajo Anual (PTA).
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Marco Normativo

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en su articulo 1° parrafo
segundo refiere que tiene por objeto establecer los principios, bases generales y
procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacién en posesidén de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad de la Federacion, las Entidades Federativas y los municipios. Lo anterior

tomando en consideracion que el articulo 2° fraccidn VII, manifiesta, lo siguiente:

VIl. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el ejercicio de la
funcion publica, el acceso a la informaciodn, la participacion ciudadana, asi como la rendicion
de cuentas, a través del establecimiento de politicas publicas y mecanismos que garanticen
la publicidad de informacion oportuna, verificable, comprensible, actualizada y completa, que
se difunda en los formatos mds adecuados y accesibles para todo el publico y atendiendo en

todo momento las condiciones sociales, economicas y culturales de cada region.

Asimismo, para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de la Educacion

en el Articulo 30:
La educacion que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios tendrg,
ademds de los fines establecidos en el segundo pdrrafo del Articulo 3o. de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ademas, considerando la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos cuyo Articulo 8° fracciéon |V: refiere, todo servidor publico tendra las

siguientes obligaciones:

IV. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga conferidas y coadyuvar
en la rendicion de cuentas de la gestion publica federal, proporcionando la documentacion e
informacion que le sea requerida en los términos que establezcan las disposiciones legales

correspondientes.

Por lo anterior y bajo los lineamientos que enmarca el Tecnoldgico Nacional de
México, asi como el Programa Sectorial de Educacion y el Manual de Organizacion

Institucional, el Instituto Tecnoldgico de Pochutla presenta su Informe Anual de Rendicidon
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Marco Normativo

de Cuentas del ano 2023, mediante el cual se hace una sintesis de los logros obtenidos,
dejando asentadas las bases para la continuidad de las acciones y proyectos en beneficio

del mismo instituto y de la sociedad.
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Mision y Vision

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, es una instituciéon
gue forma seres humanos con espiritu critico, ético y
creativo, con conocimientos técnicos, cientificos
basados en la diversidad cultural, comprometidos con
el desarrollo sustentable del pais.

Ser una institucién educativa lider en la generacién del
desarrollo e investigacion sustentable.
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Diagndstico

A continuacidn, se describen los principales problemas y retos que prevalecieron en el
Instituto Tecnoldgico de Pochutla, asi como las estrategias que se implementaron para
solventar cada una de ellas.

El principal problema que se tiene en el Instituto Tecnoldégico de Pochutla, es la
disminucién de la matricula, que se ha venido arrastrando desde la pandemia ocasionada
por el COVID 19, por lo que esta Institucidn se propuso como reto realizar para el ejercicio
del ano 2023, una serie de actividades de promocién educativa que impacten en las y los
estudiantes, con la finalidad de que se reduzca la desercidn escolar; por lo anterior se
propuso en este ano 2023, gestionar la autorizacion de nuevos programas de estudio, la cual
se logrd con la autorizacidn de la Licenciatura en Administracion en Modalidad Mixta y tiene
como objetivo incrementar la matricula escolar.

Otro problema a atender es la disminuciéon del presupuesto para el pago de docentes
y administrativos contratados por honorarios, debido a que el 70% de la captacion de
ingresos propios, es destinado al pago de servicios profesionales externos, asimismo el
recurso humano para los servicios generales y de mantenimiento son limitados y las
estrategias implementadas para la solucién de este problema es gestionar ante las
instancias correspondientes, la asignaciéon de plazas para cubrir las horas de necesidad tanto
de docentes como de administrativos y de servicios generales; tomando en cuenta la
gratuidad de la educacién superior que imparta el estado, es impostergable la asignacion
de plazas para cubrir las necesidades de la estructura educativa.

En el afo 2023 se hicieron las gestiones necesarias para incrementar la
infraestructura Fisica del Instituto, logrando la autorizacidn para la construccién y
equipamiento de un taller de alimentos, dicha construccién inicié en el mes de diciembre
del aflo 2023 y se espera su entrega para mediados del afio 2024.

Ademas, en este mismo ano, continla detenida la obra de construccién de la unidad
académica departamental tipo Il, la cual tiene un 90% de avance, cabe resaltar que dicha
obra inicié su construccién en el ano 2017 y se esperaba su entrega en el ano 2019, por lo que
se han realizado las peticiones de conclusién ante la instancia correspondiente y se esta en
espera de una respuesta favorable.

Cabe mencionar que por ser una institucién que se creé hace mas de 13 anos,
tenemos diversas necesidades de infraestructura fisica, para poder brindar espacios de
calidad a las y los estudiantes como son: un gimnasio, canchas deportivas, barda perimetral,
estacionamiento, laboratorios, etc.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION,
ACTUALIZACION DOCENTE Y PROFESIONAL DEL PERSONAL ACADEMICO
Linea de accién
1.2. Incrementar la atencién a la demanda en educacion superior tecnoldgica fortaleciendo
los programas de becas y tutorias para asegurar el ingreso, permanencia y egreso de
estudiantes.
Indicador 10.
NUmero de académicos participantes en cursos de formacién (Licenciatura).
Acciones Institucionales:

1. Gestionar los cursos de formacidén docente ante instituciones publicas y privadas en

materia de capacitacion.
2. Invitar a instructores de otros campus del TecNM a impartir cursos de formacioén

docente.

De acuerdo al programa de formacién y actualizacién docente se cumplié con el indicador
de acuerdo a los cursos ofertados. (Tabla No. 1)

PROYECTO 1.2.2. Fortalecimiento de los programas de formacién, actualizacion

docente y profesional del personal académico.
Indicador Meta Alcance Resultado

10 NUmero de académicos
participantes en cursos de 25 25
formacion (Licenciatura)

Tabla No. 1. NUmero de académicos participantes en cursos de formacién (Licenciatura).

Alcanzado

o
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

NOMBRE DE OBJETIVO LUGAR No.DE = NOMBRE Y GRADO DIRIGIDO A:
LOS CURSOS HORAS MAXIMO DEL
POR INSTRUCTOR (A)
CURSO
1 Curso de Manejo de las Instituto 30 Edgar Salmoran Personal
minitab herramientas | Tecnolégico Lopez/Maestria docente de
basico para de Pochutla la academia
implementarla de
en los cursos Ingenieria
regulares en Gestidn
Empresarial
2 Corridas Conocimiento Instituto 30 Angel Roberto Personal
financieras de las corridas | Tecnoldgico Galeana docente de
financieras para | de Pochutla Cortazar/Maestria | la academia
la elaboracién de
de plan de Ingenieria
negocios en Gestidon
Empresarial
3 | Actualizacion | Implementar el Instituto 30 TecNM Personal
de Calculo programa piloto | Tecnolégico docente de
diferencial de Calculo de Pochutla la academia
Diferencial de ciencias
basicas
4 | Actualizacion | Actualizacion al Instituto 30 TecNM Personal
de Taller de programa del | Tecnolégico docente de
Etica Taller de Etica | de Pochutla la academia
de ciencias
basicas

Tabla No. 2. Programa de cursos que tomaron los docentes.

Se realizaron

los cursos programados (tabla no. 2)

derivados del

diagnodstico de

necesidades de formacién y actualizacién docente que se solicité a finales del aflo anterior
2022, con base en estas necesidades se programaron en el periodo intersemestral enero y
agosto, principalmente, con la finalidad de estar actualizado y ofrecer una educacién de
calidad de acuerdo a las necesidades actuales y pertinentes con el desarrollo de la regién.

(Fig. 1)
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Figura 1. Constancia de participacion de personal docente.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION,
ACTUALIZACION DOCENTE Y PROFESIONAL DEL PERSONAL ACADEMICO
Linea de accién
1.2. Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.
Indicador 1.
NuUmero de académicos participantes en cursos de actualizaciéon (Licenciatura).
Acciones Institucionales:
1. Gestionar los cursos de formaciéon docente ante instituciones publicas y privadas en
materia de capacitacion.
2. Invitar a instructores de otros campus del TecNM a impartir cursos de actualizaciéon
profesional.

3. Certificar a docentes en competencia de ensenanza-aprendizaje.

Derivado de las reuniones de academia se hacen las propuestas de necesidades de cursos
de formacién y actualizacién docente (fig. 2), se invita al personal de otras instituciones que
puedan capacitarnos en temas de actualizacién y de formacién, todo esto derivado de la
evaluacion docente aplicada en el aflo 2023, cumpliendo con la meta programada en ese
ano. (Tabla No. 3).

PROYECTO 1.2.2 - Fortalecimiento de los programas de formacion, actualizacion

docente y profesional del personal académico
Indicador Meta Alcance Resultado

1. NUumero de académicos
participantes en cursos de
actualizaciéon (Licenciatura) 25 25

Tabla No. 3. Constancia de participacion de Personal docente.

Alcanzado

EVIDENCIAS
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Figura 2. Documentacion de los cursos de formacidon y actualizacién docente 2023.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

M le)dJca o IR H INCREMENTO DE LOS NIVELES DE COMPETENCIAS DEL
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION Y PERSONAL
DIRECTIVO.

Linea de accidon

1.3. Promover el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacién en los servicios
educativos.
Indicador:
22. Numero personal de apoyo y asistencia a la educacién que tomaron al menos un curso
de capacitacion presencial o a distancia.
Acciones Institucionales:
1. Aplicar el DNC y concentrar el POA 2023, posteriormente entregar la
documentacion a las oficinas del TecNM.
2. Gestionar y aplicar el PAC 2023 en la institucién, solicitar registro de curso y
entregar las constancias de capacitacion para firma en el TecNM.
3. Conforme al calendario de capturas de movimientos y aplicaciones, realizar las
gestiones pertinentes y entregar documentacién oficial ante el TecNM. Realizar

movimientos ante las oficinas del ISSSTE en Oaxaca.

Para el ano 2023 el Instituto Tecnoldgico de Pochutla contaba con una plantilla de 2
personas que ostentan plazas administrativas, pero cubren cargos directivos. (Tabla No. 4)

PROYECTO 1.3.2. Incremento de los niveles de competencias del personal de

apoyo y asistencia a la educacién y personal directivo.
Indicador Meta Alcance Resultado

22. NUmero personal de apoyo
y asistencia a la educacién
que tomaron al menos un 2 2
curso de capacitacion
presencial o a distancia

Alcanzado

Tabla No. 4. Numero personal de apoyo y asistencia a la educacion que tomaron al
menos un curso de capacitacion presencial o a distancia.

La oferta de cursos fue la siguiente:

Del 16 AL 31 de octubre de 2023 se ofertd el curso Derechos humanos y competencias
socioemocionales a través del enlace https://cursos3.cndh.org.mx, mismo que fue
registrado ante las oficinas del TecNM y se le asigné el folio: T1-D3-M2-2023-03-07-071-071
con un total de 30 hrs. (Fig. 3)
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Del 01 al 15 de noviembre de 2023 se ofertd el curso Mediacién y resolucién pacifica de

conflictos a través del enlace https://cursos3.cndh.org.mx, mismo que fue registrado ante
las oficinas del TecNM y se le asigno el folio: T1-D3-M2-2023-03-07-071-071 con un total de

24 hrs. (Fig. 4)

EVIDENCIAS
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION | f.x=-.

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
A
P N
HECTOR OROZCO RODRIGUEZ 3“\ -
p R §
\5 N
PORSU PARTICIPACION EN EL CURSO DE ° &
DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES Q‘j Lty
. \
~ \
CLAVE: T1 - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - O71 - 071 ¢ X, N
N
REALIZADO DEL 15 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023, \\(w \ N 9 }
'\_ v,
CON UNA DURACION DE 30 HORAS. \§
SAN PEDRO POCHUTLA, OAXACA, A 31 DE OCTUBRE DE 2023, $ 3
R ~ O ) E
—Z7l .
AGUSTINA DE LA LUZ GU Y HERNANDEZ
ROSARIO SHVAEENCTIA
DIRECTORA DE PERSONAL B#10-0cico PEL (NSTITUTO TECNOLGGICO DE
POCHUTLA

TECNOLGOGICO NACIONAL [jE MEXIQE CC/OM OF PERSOiL-L

REV.0

Figura 3. Constancia de participacion de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

o
4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023



|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION | [

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER

POR SU PARTICIPACION EN EL CURSO DE
MEDIACION Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS .
o'

P (t}' \JC\
r V.

CLAVE: T1 - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - 071 - 071 ‘
REALIZADO DEL 01AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2023. {'\\O | A 7
CON UNA DURACION DE 24 HORAS. s P’ \\\

¥

Z < . L —
AGUSTINA DE LA LU @!Qﬁ ‘RNANDEZ
0 TECNOLOGICO DE

DIRECTORA DE PER$ONAL DEL
TECNOLOGICO NACIONAL BEL

DE PERSONAL
REV.0

Figura 4. Constancia de participacion de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

M le)dJca o IR H INCREMENTO DE LOS NIVELES DE COMPETENCIAS DEL
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION Y PERSONAL
DIRECTIVO.

Linea de accidon

1.3. Promover el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacién en los servicios
educativos.
Indicador:
23. Numero de directivos que tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a
distancia.
Acciones Institucionales:
1. Aplicar el DNC y concentrar el POA 2023, posteriormente entregar la
documentacion a las oficinas del TecNM.
2. Gestionar y aplicar el PAC 2023 en la institucién, solicitar registro de curso y
entregar las constancias de capacitacion para firma en el TecNM.
3. Conforme al calendario de capturas de movimientos y aplicaciones, realizar las
gestiones pertinentes y entregar documentacién oficial ante el TecNM. Realizar
movimientos ante las oficinas del ISSSTE en Oaxaca.

Para el ano 2023 el Instituto Tecnoldgico de Pochutla contaba con una plantilla base de 14
personas con cargo directivo de las cuales 2 ostentan plazas administrativas y 12 plazas
docente. (Tabla No. 5)

PROYECTO 1.3.2. Incremento de los niveles de competencias del personal de

apoyo y asistencia a la educaciéon y personal directivo.
Indicador Meta Alcance Resultado

23. Numero de directivos que
tomaron al menos un curso
de capacitaciéon presencial o a 12 12
distancia

Alcanzado

Tabla No. 5. Numero de directivos que tomaron al menos un curso de capacitacion
presencial o a distancia

La oferta de cursos fue la siguiente:

Del 16 AL 31 de octubre de 2023 se oferto el curso Derechos humanos y competencias
socioemocionales a través del enlace https://cursos3.cndh.org.mx, mismo que fue
registrado ante las oficinas del TecNM y se le asigné el folio: T1-D3-M2-2023-03-07-071-071
con un total de 30 hrs. (Fig. 5y 7)

Del O1 al 15 de noviembre de 2023 se oferto el curso Mediacién y resolucién pacifica de
conflictos a través del enlace https://cursos3.cndh.org.mx, mismo que fue registrado ante
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|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

las oficinas del TecNM y se le asignd el folio: T1-D3-M2-2023-03-07-071-071 con un total de
24 hrs. (Fig. 6y 8)

Con los cursos realizados por el personal que labora en esta Institucidon se logré alcanzar las
metas programadas en los indicadores programados en el Programa de Trabajo Anual
2023, por el Departamento de Recursos Humanos.

EVIDENCIAS
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral

EDUCACION | ff.n

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
A

CELIA CIPRIANO MATUS

POR SU PARTICIPACION EN EL CURSO DE
DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

CLAVE: T1 - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - 071 - 071
REALIZADO DEL 15 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023
CON UNA DURACION DE 30 HORAS.

SAN PEDRO POCHUTLA, OAXACA,, A 31 DE OCTUBRE DE 2023,

 fegspel 065151
AGUSTINA DE LA LUZ FUERRBEACION IBRGRARMARGC
P ‘_,/

ROSARIO ~ “
DIRECTORA DE PERSOINAE®EIOUICO NACIOIRECTORDEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
TECNOLOGICO NACIONAL DE MERFER'ON 0 Persoiti
KECia) OFIGnal
1elot /20 z/?@

Figura 5. Constancia de participacion de Personal Directivo
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION | f===-

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A
CANDELARIA BASTIDA CORTES

PORSU PARTICIPACION EN EL CURSO DE
MEDIACION Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

CLAVE: T1 - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - 071 - 071

REALIZADO DEL 01 AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2023.

CON UNA DURACION DE 24 HORAS.

btk
7 ‘V_f- HERNANDEZ

TECNOLOGICO NACIONAL
REV. 0

MOO-SC-DP-020-R05
Figura 6. Constancia de participacién de Personal Directivo.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION  f.===.

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
A

MIGUEL MORGAN MATUS

PORSU PARTICIPACION EN EL CURSO DE
DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

<
& W
N Q}OV o CLAVE: T1 - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - 071 - 071
) SR\ R -
Tl o\ W
a4l ’*))\ i REALIZADO DEL 15 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023.
e ek )
LA \ i
C‘ é) CON UNA DURACION DE 30 HORAS.
\LV_,\.;?.
% SAN PEDRO POCHUTLA, OAXACA., A 31 DE OCTUBRE DE 2023.

ROSARIO

DIRECTORA DE PERSO!
TECNOLOGICO NACIONAL

POCHUTLA

ICO NACIONAL L | [1ERICO
DIRECCION DE PERSOR!.L

REV.0

Figura 7. Constancia de participacion de Personal Directivo.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION | f.=x

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
OTORCGA LA PRESENTE
CONSTANCIA
A

MELINA SOSA NOLASCO

POR SU PARTICIPACION EN EL CURSO DE
MEDIACION Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

CLAVE: T - D3 - M2 - 2023 -03 -07 - 071 - 071
REALIZADO DEL 01 AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2023,

CON UNA DURACION DE 24 HORAS.

Figura 8. Constancia de participacion de Personal Directivo

En las siguientes figuras se muestran las evidencias de las actividades realizadas para el

cumplimiento de los indicadores programados en 2023.
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|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

CION T
* EDUCA & Instituta Tecnalégico de Pochutla

Dlirmerice

san Pedro Pochutla, i TR

Oficio No. TV.1.0.0.0.0/DIRN3351/2023

PATRICIA HERNANDEZ TERAN
DIRECTORA DE PERSONAL DEL TECNM
PRESENTE

AT’N. AREA CAPACITACION Y
DESARROLLO DEL TECNM

Por este conducto me permito hacer entrega del Programa Anual de Capacitacién 2023 correspondiente al

Instituto Tecnoldgico de Pochutla.

Adjunto formato M00-5C-020-RO1.

Sin mis por el momento, quedo de usted,

Tel. 01 (356) 105 62 16, a-malt: dir_pachutia@tecnmeme (€ ) 2023,
b Frinciseo
. VILA

Figura 9. Entrega del Plan Anual de Capacitacion (PAC) 2023

L 4

o
4

oMo,

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

o,
A ot
Lo

) il
¥iinkg0d

23



integral.

|. Calidad educativa, cobertura y formacién

-
’ EDUCACION Fomm:ﬁwmmuldlc“mlﬁn - l
 EDUCACK -
Roferencla a la Norma ISO 9001:2016 8.2.2, y NMX-R-028-8CF1-2018
Pigina 1de 1
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA Hoja_1 de__1
| Propuesta de ""&#‘ f e V.;m.)a Jefes(as) de | Personal Pomonss o ] e
Roalizacion | R el w) ) -
3 358 {as) Departamento |  Oficina Secretarial | Servicios
m : AdTInietrato | programado | Atendido
ERET D s =1 n - = TRE i3l
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No Realizado
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Figura 10. Plan Anual de Capacitacion (PAC) 2023

L 4

24

o
4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

sTiTy,



|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Codge: MOO-SC-DP-020-Ro2
Solicitud de Registro de Curso
Revisién: 0 b —

EDUCACION
pégina 1 de 2

Referencia a la Norma ISO 9001:2015 y NMX-R-
025-SCF1-2015

SOLICITUD DE REGISTRO DE CURSO

* Incluido No Incluido en el PAC ()
e ol G No Incluido en ¢l PTAy POA( )

* Incluido en ol PTAy POA (X )
[ Centro de trabajo [ instituto Tecnologico de Pochutia
[Nombredelcurso | ~ Mediacién y resolucién pacifica de conflictos
"Nombre del Instructor{a) del CNDH.ORG ( )intemo | (X) Externo
“Procedencia | Comis i6n Nacional de Der _J
Duracién total del curso 24 hor ==
TCurso (X) Diplomado ( ) Dirigido a: Directivo (
Tpode {T‘w () Personal Apoyo  (
Otro ( ) Cudl Mixto (

r
Computadora con conexién a intemnet, con navegador actualizado y que cuente con
el programa adobe flash player.

| Emplear la mediacién como una herramienta que le permita trasformar los conflictos
‘awmnmumammwmhum
MM |mhpuydommmymw00mmm
# la construccién de una socledad en la que los derechos humanos sean su

i — | fundamento ético.
Forma de evaluar | Evaluacion a través de actividades y exdmenes en linea.

fia ___ Temariodel curso
| Cuiltura para la paz y derechos humanos ]

| El conflicto y su potencial educativo desde la resolucién no violenta
; como herramienta para la transformacién de conflicto ]

L&mammum e -

Rev.0
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Solicitud de Registro de Curso e
EDUCACION - c..:.-.-.-.-...
Referencia a la Norma 1SO 9001:2015 y NMX-R- Pégina 2 de 2
025-5CF1-2015
A K i |
Y v 4 Partida
M'):—m" Costo Total del Curso Presupuestal que
Director(a) de Area 1 R |
Dirigido | Subdirector (a) 1 3 1 —
Jefes de Departamento 12 =
Jefes(as) de Oficina y
(as)
Personal Docente c/adm
| P No D 1
= - E Coo;lrnculyoiiii ]
e Descripcién Importe
Honorarios del Instructor(a):
Cafeteria:
Traslados:
Hospedaje y Alimentacién
Salén:
Materiales:
Namero Total de 01 al 15 noviembre del
Participantes 17 Periodo de imparticién 2023
Horario del Curso Enfinen  [SUCSSore) del Anali Pinacho Cruz
Observaciones:
MOO-SC-DP-020-R02

Rev. 0

Figura 11. Solicitud de registro de curso.
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LY Q*MSCJ)P&QW
Solicitud de Registro de Curso
. EDUCACION s

Referencia a la Norma SO 9001:2015 y NMX-R- | p4gina 1 de 2
025-SCFI-2015

SOLICITUD DE REGISTRO DE CURSO

* Incluido en el PAC (x) No Incluido en el PAC ()

* Incluido en el PTAy POA ( X ) No Incluido en el PTAy POA( )

[Centro de trabaj I insfituto Tecnologico de Pochutia |
[Nombre dt curso "~ Derochos humanos y compsiencias socioen
Nombre del Instructor(a) del Externo
Cre0 CNDH.ORG ( )interno | (X) B
(Procedencia | Comisi6n Nacional de Derechos Humanos _

[ Duracién total del curso ) 30 horas
Curso (X) Diplomado ( ) yDIﬂgidoa: Directivo

| Tipo de Taller () Personal Apoyo
| Servicio:
L | Otro ( ) Cuél ' Mixto
iﬂodllidldl?ﬂ‘onchl () En linea (X)
l Otro () Cual:
Comp: con ion a con gador actualizado y que cuente con
| Requerimientos | .y 00 rama adobe flash player.
| [ Analizar fas ,' como un bl
| Objetivo general |en la i pamrdolumdiodolmchmmeonhnnaﬁhdde
del curso: que las integre como una que tiene infl ia en el bi
sochlyonalfoﬂaloclmbntodomcuﬂund.mpnoahdluridadhmm.
Forma de TE i6n a través de actividades y examenes en linea.

" Temario del curso

Derechos Humanos y Socledad _ — ] 8
|La Importancia de las Competencias Sock ionales 7
[D«ochoc Humanos y Salud Mental 8 |
| Inter i6n en crisis y resiliencia desde la perspectiva de los derechos humanos 7

Rev.0

M0Q-SC-DP-020-R02
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Codige: MOO-SC-DP-020-R0Z
Solicitud de Registro de Curso 16n: 0
EDUCACION FESCRES
Referencia a la Norma SO 9001:2015 y NMX-R- | p4gina 2 de 2
025-SCFI-2015
| No. F— T o el i i

| Partida
| del Curso Presupuestal que
Costo Tota ' Aoct

Sem@'_b@l_ma_ L
Director(a) = ——

A
2 Director(a) General
Dirigido = S

- 1 T
(a) 3
Jefes de Departamento 12 e

Jefes(as) de Oficina y
| Coordinadores(as)
Personal Docente c/adm
| [Petesoartopocenss 11 s
El Costo Incluye
I Descripeion Importe
R —
gt =
? )
Hospedaje y Alimentackd
Salon: 4
| Mat
= 16 al 31 de octubre del
Namero Total de 17 Periodo de Imparticién e
Horario del Curso Enlines | So0rdinadorie) def Anali Pinacho Cruz

Observaciones:

MO0-SC-DP-020-R02 Rev. 0

Figura 12. Solicitud de registro de curso.
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Instituto Tecnolégico de Pochutla

Departaments de Aacursos Humanos

EDUCACION | [.eve.

’g@\
K]
G o

San Pedro Pochutla, Oaxaca, 8
CIRCULAR No. I)VIJIOO/RHIOI‘M'ZOB

PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DE
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

PRESENTE

Por medio de la presente reciban un cordial saludo y para dar cumpfimiento al Programa Anual de

Capacitacién 2023, se les informa que deberdn realizar el curso en linea dencminado “Derechos humanos y
durante el periodo del 16 al 31 de octubre de 2023, en la plataforma

2 o larclaan
Una vez finalizado el curso, adjuntar la constancia correspondiente al correo: th_pochutla@tecnm,mx .

Sin mas por el momento, quedo de ustedes.

ATENTAMENTE
“in Tecnolsg

Excelencia en Ex

mx | hutla.tecnm.mx
AR HESRE WY USRNSSR

@1 C? e & %)

Km. 535 Carretera San Pedro Pochutla-Puerto Angel, Localidad El Calorado, C.P.70902, San

Pedro Pochulla, Oaxaca, México. Tol, 01 (958) 1038216, e-mail: dir_pochutla@tecnm.mx
ct\\\\\ < .

Figura 13. Circular de invitacion a curso

1o,

¥iinkg0d

sTiTy,
I

L 4

29

SR,
[

i

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023



|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

EDUCACION c;..,»_m..

Instituto Tecnologico de Pochutla

o7 HUMANcs

San Pedro Pochutla, Oaxam.w
CIRCULAR No. TIV.1 3.100/RH/01§/2023

PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DE
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

Por medio de 1a presente reciban un cordial saludo y para dar cumplimiento al Programa Anual de

Capacitacién 2023, se les informa que deberdn realizar los cursos en linea en la plataforma
1, denominados:
o DelEhes N y comp : 1

« Mediacién y resolucién pacffica de conflictos
Dia de inscripciones: 23 de octubre.

La fecha limite para enviar constancias de participacién es el 15 de noviembre al correo:

tlaftecomumx

Sin més por el momento, quedo de ustedes.

ATENTAME E
Exvelencia en Educgbidn)Tecnoldgico®

Figura 14. Circular de invitaciéon a curso.
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. II A = l ]. & ls MOO-5C-DP-029-R
s Norma ¥ In WMX-R-029-8CP1-2018 Pigine 1de 1
Hap l - 1
CENTRO D& TRABAXC Inntiiuse
CLAVE DEL CURSO: T4 .03 M2 . 2023 48 07071 - revo
NoMBRE DEL CURSO. humancs y 2o
PERIGOG TDURACEN S narse
HORARIC!
ey ‘, |
AL
3 ° = pracctu H [} kS
x
2 ) 3
=
a - 2
x
3 r 3
. ALBEATD SALINAS SANCHEZ SASASEONI6T4 i 2 x
] 2 >
L]
® "
7 Cl )
g MIGAIFL MORGAN MATUS MOMMB20I0TING n = x
x
® ~ 3
oRALES x
10 ~ -]
LEMS x =
1" " -]
2 X 0 S x
%
13 ol —J .| 2
" b L) o 2
CANDELARIA BASTION CORTES HACCEROIDCR ~ x
1% k Ha -
x
1e u 9
" Rt pecvmonvs | remoas ousoro asmmiom A sevcs [.
e Homibee WM
AnApopo
TAPOAMA DE LA CNOH
WOMENE Y FIRMA DEL NETRUGTOR (A
NODSC-DP-020-RIT

Figura 15. Lista de asistencia.
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 EDUCACION/w s | [P
g 150 $004:2016 y la NN 2% Piagina 1 de 1

x
< wlo
Y x
3 VNCULACKON M
x
M w | o ¥
s L] L] i |
=
£CGAR SALMORAN LOREZ SALEENNSTIE x i T
& w | o
: ’@y
7 w | o
. MGUTL wloe i al’
7
L
. uzzr wl o = 9
MORALES x
10 e amn
x
11 L) -]
JoRcE A :
= [3 ] ©
HF X
= o wlo
“ MENDOZA “ o A
7
W < L o b
x
. wlo
VICIOR 19050 FEREZ CELAYA
17 rensonaL 3 A
e Homore Mo 3
© = Dumctvon A=Az 3 @ Educacin
AFORMA CHOH
NOWBRE ¥ FIRMA DFL INSTRUCTCR (A)
MI0-5C-CP030-RO7

Figura 16. Lista de asistencia.
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INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ACADEMICOS Y
ESTUDIANTES EN LAS CONVOCATORIAS NACIONALES E INTERNACIONALES
Linea de accidén 1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a
nivel nacional e internacional.

Indicadores:

26. Académicos participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura).
Accioén Institucional:

1. Participar en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB), y la

participacion del drea de Ciencias Econdmico-Administrativas.

PROYECTO 1.4.2. INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ACADEMICOS Y
ESTUDIANTES EN LAS CONVOCATORIAS NACIONALES E

INTERNACIONALES.
Indicador Meta Alcance Resultado

26. Académicos participantes 6 6 Alcanzado

en convocatorias en materia

académica (Licenciatura)
Tabla No. 6. Académicos participantes en eventos nacionales.

Durante el periodo académico 2023, los docentes y estudiantes que concursaron a través
del departamento de Ciencias Econémico Administrativas, destacaron por su participacion
en el Evento Nacional de Ciencias Basicas, la exitosa Feria de Proyectos que impulsd la
creatividad estudiantil, la enriquecedora Semana Académica con conferencias y talleres
multidisciplinarios, y una activa participacion en eventos nacionales como el
INNOVATECNM 2023, promoviendo no solo el rendimiento académico sino también el
espiritu emprendedor, la colaboracién y el desarrollo profesional, consolidando asi nuestro
compromiso con una educacion integral y de calidad.

Participacion en el ENECB 2023

Tiene como propdsito reconocer e incentivar con enfoque incluyente, el esfuerzo,
capacidad y preparacion de la comunidad estudiantil, en el desarrollo de las competencias
de las Ciencias Basicas (CB) y Ciencias Econdmico-Administrativas (CEA) para aplicarlas
desde una perspectiva multidisciplinaria en sus propuestas de solucién a las problematicas
presentadas.

El evento se desarrolld en 2 etapas, la primera se realizd el 25 al 29 de septiembre del 2023
en donde participaron un total de 6 estudiantes del area de CEA, asi como 3 docentes
asesores de las distintas areas de estudio.
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Participacién en el evento local.

1

I ENECB 2023. Fase

Figura 17. orticipocién ene
La segunda etapa se realizé 24 de octubre del 2023, en donde participd un equipo de 3

estudiantes.

Figura 18. Portiéi,oacién en el ENECB 2023. Fase 2.

A cada uno de los docentes participantes, se les otorgd una constancia de participacion
emitida por el Tecnoldgico Nacional de México, a través de la secretaria académica, de

investigacion e innovacion.

L 4
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EDUCACION | f s,

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DE LA DIRECCION DE DOCENCIA E INNOVACION EDUCATIVA

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A

AURORA MOCTEZUMA MORALES

POR SU DESTACADA PARTICIPACION

NCIAS BASICAS 2023

UDIANTIL DEC
DMINISTRATIVAS,

COMO ASESOR(A) EN EL EVENT
AREA DE CIEN

PTIEMBRE DE 2023

() EDUCAGION | posre-

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Pyt i | SECRETAR(A ACADEMICA OE

|~ <, o an e INVESTIGACION £ INNOVACION

— 1) LRI
Y e |

E53

GAUDENCIO LUCAS BRAVO
SECRETARIA ACADEMICA, DE INVESTIGACION E INNOVACION

Figura 19. Constancia de participacion.

Participacion en el INNOVATECNM 2023:

El Instituto Tecnolégico de Pochutla realizé la invitacidn a sus estudiantes, personal
docente y de investigacion a participar en la convocatoria InnovaTecNM 2023 en su Etapa
local la cual se llevé a cabo el dia 25 de mayo del 2023. En esta etapa, participaron un total
de 6 proyectos integrados con 5 estudiantes cada uno y un asesor por proyecto, siendo un

total de 6 asesores en este evento.

f somostecnm W Tecnmmx @B Tecn
pusPochutla

£ TecNMitPochutia

Figura 20. Entrega de reconocimientos de participacion.
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En la etapa regional, participaron 2 proyectos (Batata Gu y Totoplat.) con el mismo ndmero
de asesores, la Dra. Candelaria Bastida Cortes y el M. C. Angel Roberto Galeana Cortazar.
Dicho evento, se llevd a cabo en la ciudad de Oaxaca en las instalaciones del Instituto

Tecnoldgico de Oaxaca.

‘ < 4 4 - & 3 T‘ “.~,»;:J T
rticipacion en el INNOVATECNM 2023.

B

Figura 21. Pa

RUTA DEL EMPRENDEDOR UNIVERSITARIO:

Con el propdsito de fomentar el espiritu y la cultura emprendedora, el dia 16 de noviembre
en el marco del dia del Ingeniero en Gestiéon Empresarial, se llevé a cabo la "Ruta del
Emprendedor Universitario" ediciéon Costa organizada por el Instituto Oaxaqueno del

Emprendedor y la Competitividad.

En este evento realizaron las siguientes actividades:
Ponencia. - "Innovacién y Colaboracion: El papel clave de las Incubadoras en el Ecosistema

Emprendedor" por el Mtro. Williams Hernandez Gémez, docente del TecNM campus
Pochutla.

| ." e, ,11%!’ g,‘ - /g ."r-
Figura 22. Ruta del emprendedor Universitario.

PUBLICACION EN CONVOCATORIAS DE REVISTAS CIENTIFICAS:

Publicacién del articulo: Integracién de la cadena de valor de la pesca artesanal del
barrilete como agente bioeconémico en Puerto Angel. Autores: Autor ! (Galeana Cortazar
Angel Roberto), Autor 2 (Hernandez Valencia Jorge Armando), Autor 3 (Bastida Cortes
Candelaria) Autor 4 (Vargas Lopez Mario). Revista: IPSUMTEC ISSN 2594 — 2905.
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N llamadadeTeams (& @8 B QO & Q i

Pasos rapidos ~ () leido/Noleido O~ E ~ £ O~ B~ O >

REVISTA IPSUMTEC - DICTAMEN FINAL

Estimados (as) Autores (as):

Galeana Cortézar Angel Roberto, Herndndez Valencia Jorge Armando, Bastida Cortes
Candelaria, Vargas Lopez Mario

Esperamos que tanto sus seres queridos y ustedes se encuentren muy bien.

Siguiendo con el calendario de la nueva edicion, se deja a continuacion el siguiente dictamen:

Por medio del presente se le informa que su articulo: INTEGRACION DE LA CADENA DE
VALOR DE LA PESCA ARTESANAL DEL BARRILETE COMO AGENTE BIOECONOMICO EN
PUERTO ANGEL, ha cumplido satisfactoriamente las dos fases de |a revista IPSUMTEC.

Figura 23. Dictamen Final de la revista IPSUMTEC.
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Gl ) A MR H INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ACADEMICOS Y
ESTUDIANTES EN LAS CONVOCATORIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

Linea de accidén 1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a
nivel nacional e internacional.
Indicador:

28. Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura).

Acciones Institucionales:

1. Participar en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB), y la

participacion del drea de Ciencias Econdmico-Administrativas

Proyecto 1.4.2Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a

nivel nacional e internacional.

Indicador Meta Alcance Resultado
28. Estudiantes participantes en 100%
convgcaltorlas. en materia 20 20
académica (Licenciatura)
Alcanzado

Tabla No. 7. Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica

(Licenciatura).

Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel nacional e
internacional.

Se participd en el Encuentro Estudiantil de Ciencias Basicas 2023 (ENECB), a la par con la
participacidn del departamento de Ciencias Econdmico Administrativas. Cumpliendo con
la circular emitida por el director general (figura 24). Asi mismo, con la convocatoria
emitida por el drea de Ciencias Basicas de este instituto (figura 25).
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DIRECCION GENERAL

EDUCACION ﬁ-::‘“

Cludad de México,
CIRCULAR No. MO0/065/2023

DIRECTORES Y DIRECTORAS DE LOS INSTITUTOS
¥

TEC| OS FEDERALES

DEL ocico DE MEX

PRESENTE

Con fundamento en el Articulo 2° fraccion 1l del Decreto que crea el Tecnologico Nacional de México,
DOF: 23/07/2014 y para dar irmie alaC del XXVIi Evento Nacional Estudiantil de
Ciencias Basicas (ENECB 2023), el cual tiene como finalidad promover en la comunidad estudiantil del
TecNM, el desarroiio de ias y formar pr i aptos para la delc viento
que realicen pr de ion a 3 del contexto, en las disciplinas que conforman las

Clencias Bésicas (CB) y Ciencias Econdmico-Administrativas (CEA).

Con base en lo anterlor, le comunico Que del dia 17 ai 22 de agosto del presente afio se daré inicio al
registro de Jefes(as) de Departamento de Ciencias Basicas (CB) y Jefes(os) de Departamento de
Clencias Econémico-Administrativas (CEA) y pr (as) por disciplina para cada drea
de conocimiento. Para realizar dicho registro debers lievar a cabo las siguientes acclones:

1. Ingresar a la siguiente liga:
office. asoaid=h_mxPIP12001600g0VIBhERFaBqd

VCoto2Whvzi SUNUICVINYWUNEUIZSRIFNSOIVSTIMOIOOMI4y
2. Capturar la informacion solicitada correspondiente a Jefes(as) de Departamento y 6
asesores(as), 3 en ciencias basicas (un asesor de matematicas, un asesor de fisica y un asesor
de quimica) asi como 3 en ciencias econémico administrativas (un asesor de economia, un

asesor de i oN y un asesor de i
3. Una vez realizada la captura de la inf i en el fo io, mente le seran
usuario y \a al correo © del (de I2) Jefe(a) de Departamento de

cada drea de conocimiento CB y CEA, quienes son los responsables de registrar a los
estudiantes que participaran en of ENECE.

4. Del 28 de agosto al 18 de septiembre se realizars el registro de estudiantes participantes en
la siguiente direccién olectrénica L/

disponible en la siguiente liga

Le comunico que 1a informacién correspondiente al ENECB
https//engchtecnmmy/ y amablemente se solicita que el Jefe(a) de Departamento de cada ares de
conocimiento CB y CEA responsable del ENECB al interior del Instituto Tecnolégico a su cargo, se
mantenga al tanto de la informacién que por ese medio se notifica.

Agradezco el apoyo a los proyectos acadéimicos 8g! TecNM y le envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE
Excelencio en Educocidn Te L]

) /

RAMON JIMENEZ L 6PEZ
DIRECTOR GENERAL

Ceps Coudoncaa Licas Brave- Tecretario Acacbrmco oe iwst 3
D418 the Ducrc s @ M204 08100 EOUative. - Para s COnoorvants
Ml CRIVEE Shers. DHRCTEr (0 MSIMUIDS TRCHO0<06 DNSEantrah aadnr - Prasente. Pars w famos amw s

cLavy

ooz
At A > Benito Jud (‘(‘ 2023

i # Fravicisco
direccion@tecnmumx £ ’\IUIILHA

Al
Figura 24, Circular TecNM.
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EDUCACION @umﬁm

El Instituto Tecnolégico de Pochutla a
través del Departamento de Ciencias
Basicas

CONVOCA

A toda la comunidad estudiantl de nivel licenciatura del Instituto

Tecnolégico de Pechutla, a participaren el
Evento Macional Estudiantil de Ciencias Basicas [ENECB 2023)

El cual tiene como propdsito reconocer ¢ incentivar con enfoque incluyente
el esfuerzeo, capacidad vy preparacion de la comunidad estudiantil en el
desarrollo de las competencias en las Ciencias Basicas (CB) y Ciencias
Econdmico-Administrativas (CEA) para aplicarlas desce una perspectiva
multigisciplinaria en sus propuestas ae solucion a las problermmaticas

presentadas, de acuerdo con |3s siguientes
BASES

De las areas de conocimientao:

1. Ciencias Basicas (CB): Integrado por las competancias establecidas
en lasdisciplinas de Matematicas. Fisica y Quirnica, en los aspectos
conceptuales, procedimentales v actitudinales de los diferentes

programas educativos gueofrece el TecN M,

SO2® Lo

AW LBERITLM

R ™ Y 2023
Framcisco
ViLkA

Figura 25. Convocatoria para estudiantes del ITP

gel, Lacalidad El Co
103 B2 18, e-mall: dir.

Se realizé la requisiciéon de Folio No. REQ/1P/DCB/2023/0002 por un monto de $1,890.00 por
la aportacion para obtener el derecho a Participar en el Evento Nacional Estudiantil de
Ciencias Basicas (ENECB), y la participacion del area de Ciencias Econdmico
Administrativas a realizar el dia 25 de septiembre del 2023 (Figura 26), factura emitida por
el Tecnologico Nacional de México Campus Morelia, (Figura 27).
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Figura 27. Aportacion para participar ENECB 2023.

Participando 20 estudiantes en el area de Ciencias Basicas y seis en el area de Ciencias

Econdmico Administrativas, con esto se cumple el indicador programado en el Programa
de Trabajo Anual 2023 (Figura 28)(tabla no. 7).
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APELLIDO

APELLIDO

PATERNO MATERNO NOMBRE | EDAD| GEMERO | TECNOLOGICO | AREA CORREQ PROGRAMA
Instituta Ingenieria en
= Tecnalégico de Sistermnas
AGUILAR LUJAN ANTONIO 20 [ Masculing | Pochutla CB aguilarlujgnantonic@grailcom Computacionales
Instituta Ingenieria en
Tecnalcgico de Sistemnas
Salgado Martinez Ricardo 21 | Masculino | Pochutla CB 12060023 @ pochutla tecnm rmix Cormputacionales
Instituta Ingenieria en
Tecnolégico de Cestidn
HERNANDEZ | SANTIAGO DARINA 20 | Femenine | Pochutla CB darinahernandezli@gmail. com Empresarial
Instituta
CARLOS Tecnologico de
WVASQUEZ MARTINEE ALBERTOD 23 | Masculino | Pochutla CB xaranch@gmail.com Ingenieria Civil
Instituto
Tecnolégico de
WASQUEZ ORTEGA ALEXANDED 22 | Masculino | Pochutla CB wasguezortegaalexandro@gmail. com | Ingenieria Civil
Instituta
MARIA Tecnoldgico de
SEBASTIAN WALENCIA ELENA 21 | Femeninc | Pochutla CB ramirezmaria pl3l@gmail com Ingenieria Civil
Instituta
) Tecnaolégico de
SAMTIACD PEREZ BELEM 24 | Femening | Pochutla CB belensantiago020T129@gmail.com Ingenieria Civil
Instituta
Tecnalégico de
JOSE HERNANDEZ | NICERATA 21| Ferneninc | Pochutla CB niceratajosel@grnailcom Ingenieria Civil
Instituta
SHEYLA Tecnalégico de
ALMARAT PACHECO BEREMICE 23 | Fernenine | Paochutla CB shieynic D098Egmail. com Ingenieria Civil
Instituta
Tecnalcgico de
SANTIAGO GOMEZ ANA LAURA 25 | Fernening | Pochutla CcB analaura santiago@gmail.com Ingenieria Civil
Instituta
MAYRA Tecnologico de
MARTIMEZ PACHECO JENMNY 21 | Femeninc | Pochutla CB martinezjiennyl404@gmail.caom Ingenieria Civil
Instituta Ingenieria en
MICUEL Tecnolégico de Sisternas
GOMEZ CUZMAB CGUADALUPE 25 | Masculino | Pochutla CB mighelupl23@outlock.es Computacionales
Instituto Ingenieria en
Tecnolégico de Sisternas
BUSTAMANTE | HERNANDEZ | JACK DANTE 19 [ Masculing | Pochutla CB kyubi2468@gmail.com Computacionales
Instituta
. Tecnaolégico de
MURNDZ RAMIREZ AMNCELICA 21| Femeninc | Pochutla B murraan12@gmail.comy Ingenieria Civil
Instituta
ANCEL Tecnolégico de
GOMEZ LOBEZ ALBERTO 25 | Masculina | Pochutla CB 2ngel354130953@gmail. com Ingenieria Civil
Instituta
RAMIRO Tecnolégice de
JUAREZ CRUZ MOISES A | Masculing | Pochutla CB 120ME0074@pochutlatecnmormes Ingenieria Civil
Instituto Ingenieria en
BERIAN DE Tecnologico de Sistermas
CRUZ JUAREZ JESUS 21 | Masculing | Pochutla CB cruzjuarezbriand3@gmail.com Computacionales
Instituto Ingenieria en
Tecnolégico de Cestign
FECRD CORTES EWia, 20 | Femening | Pochutla CB evapedrocortes@gmail com Ernpresarial
Instituta Ingenieria en
MARCARITA Tecnolégice de Cestion
CASTRC RAMIREZ CARINA 20 [ Femenine | Pochutla CEA | darinamar_25@hotrail.com Empresarizal
Instituto Ingenieria en
KAREMN Tecnologico de Cestion
BAMOS LAVARIECA | YARET 20 | Femenine | Pochutla CEA | karenramosyaret03s@gmail com Ernpresarial
Instituto Ingenieria en
Tecnolégico de Cestign
LORENZC LAY A JAFET 20 | Masculina | Pochutla CEA | 120M60053@pochutla tecnimmx Empresarial
Instituta Ingenieria en
MAYMA Tecnaologice de Gestion
ALMARAZ WALENCIA JUDITH 2 | Fermening | Pochutla CEA | 120M80060@ pochutlatecnmimx Empresarizal
Instituto Ingenieria en
Tecnolégico de Cestidn
FICUEROA SANCHEZ ESPERANZA 21 | Femeninc | Pochutla CEA | 120160060@pachutla tecnmamx Ernpresarial
Instituto Ingenieria en
MARLA Tecnolégico de Cestidn
PIMA JARGQUIN JOSEFA 23 | Fermening | Pochutla CEA | 120M60044@pochutla tecnmamx Ernpresarial
Instituta Ingenieria en
Tecnaologice de Sisternas
ACUILAR REYES GISELA 18 | Femening | Pochutla CB 123Na0ME@pochutlatecnm.mx Computacionales
Instituta
Tecnolégico de Ingenieria
HERNANDEZ | AMBROSIO | HUGOD 20 | Masculina | Pochutla CB hhugo2512@gmail.com Electromecanica

Figura 28. Participantes en Ciencias Bdsicas y Ciencias Econémico Administrativas

Los

resultados de

los 228

Institutos Tecnoldgicos Federales y Descentralizados

pertenecientes al TecNM, en la primera fase de evaluacion se logrd participacion de 20
estudiantes en Ciencias Basicas (Figura 29 y 30).
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Calificaciones de la primer Etapa ENECB 2023
Institucion Apellido(s) Nombre Calificacién/100,00
[nstituto Tecnolégico de PochL SANTIAGO PEREZ BELEN 3619
Instituto Tecnolégico de Pocht ALMARAZ PACHECO SHEYLA BERENI 3476
Instituto Tecnologico de Pochu GOMEZ LOPEZ ANGEL ALBERT( 3238
Instituto Tecnoldgico de Pocht AGUILAR REYES GISELA 3095
Instituto Tecnolégico de Pocht JOSE HERNANDEZ NICERATA 274
Instituto Tecnolégico de Pocht HERNANDEZ AMBROSIO ~ HUGO 2619
Instituto Tecnolégico de Pocht VASQUEZ ORTEGCA ALEXANDRO 257
Instituto Tecnoldgico de Pochu VASQUEZ MARTINEZ CARLOS ALBER 2476
Instituto Tecnoldgico de Pocht SEBASTIAN VALENCIA MARIA ELENA 237
Instituto Tecnolégico de PochL JUAREZ CRUZ RAMIRO MOISE! 2238
Instituto Tecnolégico de Pocht MUNOZ RAMIREZ ANGELICA 19.05
Instituto Tecnolégico de Pocht PEDRO CORTES EVA 17.62
Instituto Tecnolégico de Pocht MARTINEZ PACHECO MAYRA JENNY 1333
Instituto Tecnolégico de Pocht SANTIAGO GOMEZ ANA LAURA .43

Figura 29. Calificaciones logradas en la fase |.

Figura 30. Participantes en la primera fase |.

Se cumplié con la participacion en Ciencias Basicas con los cinco estudiantes de mayor
promedio, en la primera etapa. En la segunda etapa (Evaluacidon 2) se realizd el 24 de

octubre, logrando posicionarse en el lugar 180 de 228 Institutos Tecnoldgicos participantes
(Figura 31).

o
4

L 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla y
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023 3

YA

sTiTy,




|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

o
3 %
2023/10/2491:20

Figura 31. Participantes de Ciencias Bdsicas

Con clave presupuestal 25305E010114-2-26-1 partida 38301 se realizé aportacion para
obtener el derecho a Participar en el Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas
(ENECB) segun circular emitida por el TecNM (Figura 30), y la participacién del area de

Ciencias Econémico — Administrativas el dia 29 de septiembre del 2023 (Figura 31).
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INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ACADEMICOS Y
ESTUDIANTES EN LAS CONVOCATORIAS NACIONALES E INTERNACIONALES
Linea de accidén 1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a
nivel nacional e internacional.

Indicador:

30. Académicos participantes en convocatorias en materia de investigacion (Licenciatura).
Acciones Institucionales:
1. Gestionar la participacion de personal docente en las convocatorias de
investigacidn nacionales e internacionales.
2. Invitar al personal docente para que participen en congresos nacionales e

internacionales.

Con la finalidad de participar en las convocatorias de investigacién se gestiond la
participacion del personal de la institucién (fig. 32y 33) a través de los proyectos que se han
desarrollado en la institucion, se programé la participacidon en dos proyectos que
desarrollaron los docentes de la institucién, cumpliendo con el indicador programado en el
programa de trabajo anual 2023. (Tabla No. 8)

PROYECTO: 1.4.2 - Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las

convocatorias nacionales e internacionales

Indicador Meta Alcance Resultado
30 Incremento de la
articipacion de académicos
P P Y Alcanzado
estudiantes en las 2 2
convocatorias nacionales e
internacionales

Tabla No. 8. Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las
convocatorias nacionales e internacionales.
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REVISTA IPSUMTEC - DICTAMEN FINAL

Estimados (as) Autores (as):

Galeana Cortizar Angel Roberto, Hernandez Valencia Jorge Armando, Bastida Cortes
Candelaria, Vargas Lépez Mario

Esperamos que tanto sus seres queridos y ustedes se encuentren muy bien.

Siguiendo con el calendario de la nueva edicidn, se deja a continuacion el siguiente dictamen:

Por medio del presente se le informa que su articulo; INTEGRACION DE LA CADENA DE
VALOR DE LA PESCA ARTESANAL DEL BARRILETE COMO AGENTE BIOECONOMICO EN
PUERTO ANGEL, ha cumplido satisfactoriamente las dos fases de |a revista IPSUMTEC.

Figura 32. Docentes que participaron en proyectos de investigacion.
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Figura 33. Docentes que participaron en proyectos de investigacion.
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LIS - BRR%E INCREMENTO DEL NUMERO DE ACADEMICOS Y DE
ESTUDIANTES QUE ADQUIERAN LA HABILIDAD DE COMUNICACION EN UNA
SEGUNDA LENGUA

Linea de accién

1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional e
internacional.

Indicador 34.
Porcentaje de académicos con habilidad de comunicacion en una segunda lengua.

Acciones Institucionales:
1. Capacitar a docentes del Instituto y de la CLE.
2. Difundir y promover las convocatorias de los cursos de inglés al personal docente
del Instituto.
3. Gestionar la adquisiciéon de material didactico y multimedia para el
cumplimiento del servicio educativo.

La Subdireccion de Planeaciéon y Vinculacion y el Departamento de Gestion Tecnoldgica y
Vinculacion a través de la Coordinacion de Lenguas Extranjeras lograron renovar el
registro de la Coordinacion de Lenguas Extranjeras del Instituto Tecnoldgico de Pochutla
(Figura 34).

EDUCACION ngmn . Oecdn Ganer

JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE

TecNM-SEyV-DVIA-CNLE-ACT-08/23-ITPochutla-73

ATENTAMENTE

/%) EDUCACION | ==
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Por otra parte, se mantienen las acciones de certificacidon de las y los facilitadores del
idioma inglés que integran la coordinacidon (figura 35 y 36). En la figura 37 se muestra la

bibliografia utilizada en el programa modular del idioma inglés.

PROYECTO 1.4.3. Incremento del nimero de académicos y de estudiantes que

adquieran la habilidad de comunicacién en una segunda lengua.
Indicador Meta Alcance Resultado

académicos con habilidad
de comunicacién en una
segunda lengua.

34, Porcentaje de 2 2 ALCANZADO

Tabla No. 9.- Porcentaje de académicos con habilidad de comunicaciéon en una segunda

lengua.
TOEFL ITP Score Report
Name of Institution: HARMON HALL OAXACA
Name: GONZ LEZ ANGELICA Student Number: 0000549758
DOB: 01/01/1900 Sex: F Degree: Times Taken TOEFL: 1
Native Country:  Mexico
Native Language: Spanish
Scaled Scores: Listening Comprehension: 56 Test Date: 11/25/2022
Structure & Written Expression: 55 Form: TOEFL ITP
Reading Comprehension: 60
Total Score: 570

&) TOEFLITP

Do face of s gocument has @ tocurty baceground The DACk Comang & wattemark. Hold &1 80 99l © vew.

"he TOEFL ITP A Series is designed o be used for placement, progress monitoring,
nd exit purposes. TOEFL ITP scores can also be used lor admissions 1o and institutions
/here English is not the dominant language of instruction for content courses. more at
vww.ets.orghoefl_itp/use.

AT 1C5TI+ FBIZZRIN * Presed mUS A LN. 770462 “gh

Figura 35. Resultados de Certificacion TOEFL ITP de la facilitadora Angélica Livia
Gonzdlez.

4

Figu

ra 36. F?esu/tdos de Certificacion TOEFL ITP de la facilitadora Esmeralda Veldzquez.
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*
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FIGURA 37. Bibliografia utilizada en los cursos de inglés.
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LIS - BRR%E INCREMENTO DEL NUMERO DE ACADEMICOS Y DE
ESTUDIANTES QUE ADQUIERAN LA HABILIDAD DE COMUNICACION EN UNA
SEGUNDA LENGUA

Linea de accién
1.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel nacional e
internacional.

Indicador 35. Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacién en una segunda
lengua.

Acciones Institucionales:
1. Formar estudiantes con conocimientos en el nivel Bl del MCER de una lengua
extranjera.
2. Difundir y promover las convocatorias de los cursos de inglés ofertados en el
Instituto.
3. Informar a la comunidad estudiantil la importancia del idioma inglés y los niveles

de acreditacion.

La Subdirecciéon de Planeaciéon y Vinculaciéon y el Departamento de Gestidon Tecnoldgica y
Vinculacién a través de la Coordinaciéon de Lenguas Extranjeras oferté los 10 cursos del
programa modular de inglés para todos los estudiantes, alcanzando cada uno de ellos el
nivel B1 del MCER, otorgando constancias de acreditacién a 148 alumnas y alumnos que
cumplieron con dicho programa (figura 38). Se sigue con la implementacién y difusién de
las convocatorias (figura 39 y 40) y se disefd una plataforma para mejorar la
administracion de la CLE, https://cle.pochutla.tecnm.mx/login (figura 47).

PROYECTO 1.4.3. incremento del nimero de académicos y de estudiantes que

adquieran la habilidad de comunicacién en una segunda lengua

Indicador Meta Alcance Resultado

35. Porcentaje de alumnos
con habilidad de

comunicacion en una 148 630
segunda lengua

Alcanzado

Tabla No. 10.- Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacion en una segunda
lengua.
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. EDUCACION ﬁ'w%

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Coon do Lenguas Extranjers

EDUCACION ﬁm.«.

Instituto Tecnoldgico de Pochutla

San Pedro Pochutia, Oaxact
San’Padro Pociut, Onxace OFICIO No. 1IV.0.0.0.0.0/CLE/054/2023
OFICIO No. 11V.0.0.0.0.0/CLE/098/20: c &
CONSTANCIA DE ACREDITACION ONSTANCIADE ACREDITACION
A QUIEN CORRESPONDA S RARSPONDA
PRESENTE N
Por este conducto, ef que suscribe, Jefe Del D Gestién sgica ¥
. de este Instituto a través de Ia C: de Lenguas
Por este conducto, el que suscribe, Jefe Del Gestion v T s of SIGTIC:
Vinculacién de este Instituto a través de la Coordinacién de Lenguas

hace constar que el alumno:
PPASTOR SEBASTIAN JOSE HERNANDEZ

con numero de control 171160155, de la carrera de INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES con clave del plan de estudios ISIC-2010-224, cursé y aprobs diez niveles
de inglés alineados al Programa Coordinador de Lenguas Extranjeras (PCLE) con registro
total de 450 horas con una

calificacién de: 80 ochenta.

Se considera que el estudiante cuenta con las habilidades y destrezas del idioma inglés
equivalentes a un nivel Bl de acuerdo al Marco Comn Europeo de Referencia (MCER) y a los
idos por el Nacional de México (TecNM).

Se extiende la presente en la ciudad de San Pedro Pochutla, Oax, a los veintidés dias del mes
de septiembre del dos mil veintitres, para los fines que convengan al interesado.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educogin Teenblogrea.
=

EDGAR SALMORAN LOPEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO GESTION

TEcuoLbclu Y VINCULACION
‘Servicios Excolar

LOGICO

=
|
|

1 CRe m«u:us

c.Esm"
Ncuu.CION

Km. 5.35 Carreter Pedro mxhum Puerto Angel, L lad El Colorado, C.P.70902, ¢ ~

Padro Pochutla, Oaxaca, Mé 01 (958) 5675050, -maik di. pochutiaecnman 2023
ywwitocnmm | warwipochu . Fravicisco
AN e VILA

BEATRIZ VALENCIA HERNANDEZ

con numero de control 181160140, de la carrera de INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES con clave del plan de estudios ISIC-2010-224, curso y aprobd diez niveles
de ingiés alineados al Prog ce de Lenguas (PCLE), con registro

/2 cubriendo un total de 450 horas con una

caicacion da: 75 setenta y cinco.

Se considera que el estudiante cuenta con las habilidades y destrezas del idioma inglés
equivalentes a un nivel Bl de acuerdo al Marco Comn Europeo de Referencia (MCER) y a los
idos por el Nacional de México (TecNM).

Se extiende la presente en la ciudad de San Pedro Pochutla, Oax, a los trece dias del mes de
septiembre del dos mil veintitres, para los fines que convengan al interesado.

ATENTAMENTE e

EI‘KX{H SALMORAN LOPEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO GESTION
TECNOLOGICA Y VINCULACION |
Cp. Servicios Escolares |
Cp. Archive

2023
Franicisco
VilA

FIGURA 38. Constancias de acreditacion del idioma inglés.
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Insttuto Tecnokigico de Pochutia

San Pedro Pochutla, Oaxacs, SETEENEIFER
'OFICIO No. TIV.0.0.0.0.0/CLE/036/2023
através

Tecnolégica y Vi Institut
de la Coordinacién de Lenguas Exv-rums (cLE)

Convocan
Atada s Comunidad def Insitut Tecnaldgico de Salina Cruz que deseen inscriirse al curso
2023

intensivo en linea de inglés dentro de la
deberdn sujetarse a lo siguiente:

23-3-), periodo

5 G (e
Jefe del deptoiGestiénTTecnologita y Vinculacion

mﬁr GLES TECNM CAY

Cesarrolar on 103 T GGy ge Tecturs;
OBJETIVO:
PERIODO: Del 21 de agosto al 21 de noviembre del 2023
o, &
tros exhibiciones. -inicio del curso (62000}, 2 Un mes después de haber
CUOTAS: ($2,000). 3. haber
($3,000).
. osiste ningan tipo de reembolso.
*  Los cursos de inglés serdn ofertados en modalidad a distancia (en lines). La
ool ond o cantidad minima requeridapara szt 1 speirs e un 910 3
T oobwan preregauan ONAMENTE el aniace propercionsda por s
, b 30
ey conectividad para lievar a cabo el curso en ines.
PhERmN o - 8 o de pre-registro sera a partir de la publicacion de la presente,

5o respotaran las fechas mencionadas de pre-registro para el proceso de la
inseripién,
« S llevaran 3 cabo del 18 al 23 de agost:
INSCRIPCIONES: = £1 heraro e nscrcion serh e 600 » 1608 e . Viernes Lunas, Martasy
Miércoles en i Coordinacién de Lenguas Extranjers

T Realizar
Inglés intensivo a Ia cuenta 65- 2 del banco Santander SA. 3
nombre del Instituto Tecnolégico de Pochutla.

PROCESO DE 2 Fotocopiar la ficha de depésito y agregar los siguientes datos: Nombre

INSCRIPCION:

Escanear ficha de depdaito “con los datos solicitados y enviar al cormeo

l¢69_pechutiaits
4 Guar enguas
Extranjoras lo solicite
ay

3
MEDIOS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS POR CURSO DE INGLES.
* 5 LLEVARA UNA REUNION EL DIA VERNES 18 DE AGOSTO PARA DAR A
ETALLES DEL 50, DE Y LAY
FACIITADOR.
~CIJM.QUIER SITUACION NO PREVISTA EN LA PRESENTE CONVOCATORIA
SERA RESUELTA POR LA COORDINACION DE LENGUAS EXTRANJERAS DE
_LAINSTITUCION.

facto: leng. pochutlh@techmms
IhatsApp CLE 442-809.6430
“rTeléfono: 9581038216

IM CAMPUS "M

v 023
sochm.mx | veww poch Francisco
VILA

FIGURA 39. Convocatoria Aperturada.
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Se.\

TECNOLOGICO

?g NACIONAL DE MEXICO

CURSOS

DE INGLES
2025

PERIODO
19 DE OCTUBRE AL
O1 DE DICIEMBRE

FIGURA 40. Difusion en redes sociales oficiales.

Bienvenido

Sistema para la administracién de cursos de inglés del Instituto Tecndlogico de Pochutla

FIGURA 41. Plataforma para administrar los procesos de la Coordinacion de Lenguas

Extranjeras.
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OBJETIVO 2: AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE EQUIDAD Y

JUSTICIA SOCIAL.

INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN
PROGRAMAS OFICIALES DE BECAS

Linea de accién

2.2. Incrementar la atencién a la demanda.

Indicador 2.

NuUmero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura)

Acciones Institucionales:
1. Realizar los tramites pertinentes ante las instancias correspondientes para la

gestidon de becas de los estudiantes inscritos en la Institucion.

2. Difundir las convocatorias, asi como los requisitos de becas entre la comunidad
estudiantil.

3. Dar seguimiento a los tramites de los estudiantes que participan en las

convocatorias de becas vigentes.

PROYECTO 22.1: INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN
PROGRAMAS OFICIALES DE BECAS

Indicador Meta Alcance Resultado

2. Numero de 600 600
estudiantes
beneficiados con una
beca (Licenciatura)
Tabla No. 11. Resultados del proyecto de estudiantes beneficiados con una beca
(Licenciatura).

Alcanzado

En el ano 2023, periodo enero - junio se convocaron y tramitaron becas en programas
nacionales de nivel superior. De los cuales 458 estudiantes inscritos quedaron beneficiados
a una beca, la cual se detalla en la siguiente grafica.
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Grdfica 1. Total de estudiantes beneficiados periodo enero-junio 2023.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2023-1

'@ BECA DE EDUCACION
SUPERIOR

PROGRAMA DE BECAS PARA EL
BIENESTAR BENITO JUAREZ

Figura 42. Beca de educacion superior.

De conformidad con el Acuerdo numero 26/12/22 por el que se emiten las Reglas de
Operacién del Programa Jovenes Escribiendo el Futuro para el ejercicio fiscal 2023 y, en el
marco de las actividades para dar continuidad al “Programa Jévenes Escribiendo el
Futuro”, derivado de los lineamientos presupuestales a los que se sujeta esta Coordinacion
Nacional para el segundo semestre del ciclo escolar 2022-2023. Se emitid la convocatoria
para gue todos los estudiantes inscritos en la IPES participaron para obtener la beca
JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2023-1.

De 460 estudiantes inscritos en nuestra institucién qgue iniciaron los tramites para
participar en la convocatoria, de los cuales 457 fueron beneficiados, 177 son mujeres y 280
son hombres, la cual se detalla en la siguiente grafica.
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Grdfica 2. Total de estudiantes beneficiados.
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Grdfica 3. Total de estudiantes beneficiados por carrera.

APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA PARA FORTALECER SU

DESARROLLO PROFESIONAL

GOBIERNO DE
@ Exico @ CONACYT

APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA PARA FORTALECER
SU DESARROLLO PROFESIONAL

Figura 43. Beca de apoyo a madres de familia.
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El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), a través de la Coordinacion de
Apoyos a Becarios e Investigadores (CABI), con fundamento en los articulos 3°, fraccion Vy
4°, parrafo séptimo, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2°,
fraccion |,y 12, fracciones IX, X, y Xlll, de la Ley de Ciencia y Tecnologia (LCyT); asi como en lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024,; en el Programa Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PECITI) 2021-2024; en el articulo 29, inciso | del Estatuto
Organico del CONACyYT y en el Programa Institucional 2020-2024 del CONACyT. Emitid la
convocatoria para que todas las estudiantes jefas de familia inscritas en la IPES
participaran para obtener la beca APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA
PARA FORTALECER SU DESARROLLO PROFESIONAL.

Solo una estudiante jefa de familia inscrita en nuestra institucién continuo con la beca
“APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA PARA FORTALECER SU DESARROLLO
PROFESIONAL", la cual se detalla en la siguiente grafica.
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Grdfica 4. Total de estudiantes beneficiadas.

1.2
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Grdfica 5. Total de estudiantes beneficiadas por carrera.

En el periodo agosto — diciembre 2023 se convocaron y tramitaron becas en programas
nacionales de nivel superior, de los cuales 529 estudiantes inscritos fueron beneficiados a
una beca, la cual se detalla en la siguiente grafica.
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Grdfica 6. Total de estudiantes beneficiados en el periodo agosto-diciembre 2023.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO 2023-2

’@ BECA DE EDUCACION
SUPERIOR

PROGCRAMA DE BECAS PARA EL
BIENESTAR BENITO JUAREZ

Figura 44. Becas jovenes escribiendo el futuro.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), a través de la Coordinaciéon Nacional de Becas
para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en el Acuerdo por el que se emiten las
Reglas de Operacion del Programa Jévenes Escribiendo el Futuro para el ejercicio fiscal
2023, y conforme a la disponibilidad presupuestal existente. Emitié la convocatoria para
que todos los estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca JOVENES
ESCRIBIENDO EL FUTURO 2023-2.

De 572 estudiantes inscritos en nuestra institucién que iniciaron los tramites para
participar en la convocatoria, de los cuales 529 fueron beneficiados, 204 son mujeres y 325
son hombres, la cual se detalla en la siguiente grafica.

L 4

58

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023




|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

350 325
300
250
204
200
150
100

50

MUIJERES HOMBRES

Grdfica 7. Total de estudiantes beneficiados
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Grdfica 8. Total de estudiantes beneficiados por carrera.

Gracias a las gestiones del cuerpo Directivo del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, se logré
que 458 estudiantes en el periodo enero-junio 2023 de una matricula de 493; y 529
estudiantes en el periodo agosto-diciembre 2023 de una matricula de 602 contaran con
alguna beca nacional.

o
v

L 4

59

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023




|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

INCREMENTO DE LA MATRICULA DE LICENCIATURA
Linea de accién

2.2. Incrementar la atencién a la demanda.

Indicador 4.

Tasa de variacidon de la matricula de licenciatura (tabla 13).

Acciones Institucionales:

1. Asegurar el cumplimiento del servicio educativo de los planes y programas de
estudios, promocionar la oferta educativa y actualizacion de especialidades de
programas educativos

2. Gestionar los recursos necesarios para el desarrollo del Modelo de Educacién Dual,
visitas a empresas, semana académica, feria de proyectos y realizar la Olimpiada de
Ciencias Basicas para el nivel medio superior

PROYECTO 2.2.2 Incremento de la Matricula de Licenciatura

Indicador Meta Alcance Resultado
4. Tasa de variacion de la No
matricula de licenciatura 37 9
Alcanzado

Tabla No. 12. Tasa de variacion de la matricula de licenciatura

En febrero de 2023 se inicié con la promocién de la oferta educativa del Tecnolégico
Nacional de México Campus Pochutla, de acuerdo al programa de visitas a las escuelas del
nivel medios superior, se realizdé el recorrido por las diferentes instituciones de la regién
con el objetivo de dar a conocer la oferta educativa de nuestra institucion educativa, esto

deriva en la captacién de nuevos aspirantes para su ingreso.

El porcentaje de variacidon de la matricula programado para el aflo 2023 fue de 6.24% con
respecto a la matricula del periodo inmediato anterior, en agosto de este mismo afno se
realiza el reporte de la captacién de estudiantes nuevo del nivel licenciatura. El porcentaje
alcanzado fue del 1.52%, por lo tanto, el Tecnoldégico Nacional de México Campus Pochutla
no logré cumplir la meta programada para este ano (tabla no. 12) derivado de la baja
captacion y el alto indice de desercion para este ciclo mencionado. Bajo ese esquema el
Instituto Tecnoldgico de Pochutla se propone como meta para el siguiente un aumento

de la matricula de nivel licenciatura significativo con respecto a este periodo.

L g

o
4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla v, 2 60
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

1o,

sTiTy,




o
4

|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Figura 45. Promocion de la oferta educativa

Adicionalmente a las funciones declaradas en el Manual de Organizacion del TecNM del

Departamento de Ingenierias, se coordinaron y realizaron las siguientes actividades como

parte de las propuestas y proyectos académicos por parte de este departamento:

1.

Estudio de factibilidad para la apertura de la carrera de Licenciatura en
Administracién en modalidad mixta. Se participd en la elaboracién del estudio de
factibilidad de la carrera de Licenciatura en administracién en modalidad mixta
como estrategia para el incremento de la matricula para el siguiente afo, se lleva a
cabo la defensa del estudio ante la junta directiva de COEPES, con lo cual se obtuvo
el aval para la apertura de la carrera ya mencionada.

Atencién a solicitudes de tipo social. A través de los docentes de la carrera de
Ingenieria Civil, se atendieron algunas solicitudes que llegaron a la direccién y se
canalizaron al departamento de ingenierias como levantamientos topograficos y
estudios de mecanica de suelos, esto para la construccion de escuelas de nivel
basico y nivel medio superior. Asi mismo a través de la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales se coordinaron diferentes proyectos que se solicitaron a
través de la direcciéon por diferentes dependencias, dentro de los mas destacados
se encuentra el Sistema para la verificacion de documentos oficiales para el
Comisariado de Bienes Comunales y la Integraciéon de Tecnologias de Google
WorkSpace para el CBTa No 37.
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CBTa No. 37

Figura 46. Pagina web institucional del CBTa numero 37

3. Semanas académicas. En conjunto con las academias de Ingenieria en Sistemas
Computacionales e Ingenieria Civil, se coordinan las activades para llevar a cabo las
semanas académicas de cada una de las carreras mencionadas anteriormente, que
consiste en realizar actividades académicas de acuerdo al drea de conocimiento
como lo son conferencias, cursos, talleres y concursos académicos.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Figura 47. Semana Académica 2023
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,‘%\ TECNOLOGICO
17 NACIONAL DE MEXICO

Figura 48. Conferencia sobre la Evolucion del SysAdmin
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Gl )4 (e B FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIAS

Linea de accién

2.2. Incrementar la atencién a la demanda.
Indicador 7:

NuUmero de tutores formados.

Acciones Institucionales:
1. Gestionar la participacién del personal docente en los cursos de formacion de

tutores.
2. Invitar a instructores de otros campus del TecNM a impartir cursos de formacién

de tutores. (Fig. 49)

El instituto tecnolégico de Pochutla ofrece una educaciéon de calidad y es por esto que se
implementa el programa de tutorias cada semestre, enfocandose principalmente a
estudiantes durante su primer ano en la instituciéon, este tiene una duracién de 13
semanas, dentro de las cuales se imparten cursos, talleres y charlas; asi mismo los tutores

tienen una capacitacion constante. (Tabla No. 13)

PROYECTO: 2.2.5 Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las

convocatorias nacionales e internacionales

Indicador Meta Alcance Resultado

07. NUmero de tutores

formados 5 5

Alcanzado

Tabla No. 13. Numero de docentes en cursos, talleres, pldticas de formacion de tutores.
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Figura 49. Participacién de tutores en cursos de formacion de tutores.

L 4

65

sTiTy,

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023



o
4

|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

MEJORA DE LA EFICIENCIA TERMINAL
Linea de accién

2.2. Incrementar la atencion a la demanda.

Indicador 8:

indice de eficiencia terminal de licenciatura (tabla 20).

Acciones Institucionales:

1. Gestionar los recursos materiales y humanos para realizar los protocolos de
titulaciéon y ceremonia de graduaciéon, promover y coordinar asesorias, Cursos
remediales, cursos de verano y asi gestionar los tramites administrativos ante las
instancias correspondientes del certificado de terminacion de estudios.

2. Realizar el proceso de inscripcion y reinscripcion de las y los estudiantes de la
institucion, y asegurar la permanencia de las y los estudiantes mediante la
contrataciéon de un seguro de vida y seguro de gastos mayores.

3. Promover la participaciéon de la comunidad estudiantil en movilidad.

PROYECTO 2.2.6: Mejora de la eficiencia terminal

Indicador Meta Alcance Resultado
8. Indice de eficiencia 85 86 Meta cumplida
terminal

Tabla No. 14. Numero de egresados en el arfio 2023.

MATRICULA

La matricula estudiantil del Instituto Tecnolégico de Pochutla del ano 2023, periodo Ene-
Juny Ago-Dic, se muestra en la tabla no. 15.

En la gréfica 9 se da a conocer el comportamiento de la matricula semestral por carrera y
por semestre.

Analisis de la matricula |
ANO PERIODO IGE ISC IC IEME 1A Total
2023 ENE-JUN/2023 121 130 212 30 0 493
AGO-DIC/2023 136 134 263 64 5 602

Tabla No. 15. Comportamiento de la matricula semestral por carrera y por semestre.
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Fuente: Sistema Integral de Informacion

ANALISIS DE LA MATRICULA
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Grdfica 9. Comportamiento de la matricula semestral por carrera y por semestre.

Fuente: Sistema Integral de Informacion

EGRESADOS Y EGRESADAS

El nimero de egresados y egresadas que obtuvo el Instituto Tecnoldgico de Pochutla del
ano 2023, periodo Ago-Dic 2022 y Ene-Jun 2023, se describe en la tabla no. 16 y se
representa en la grafica 10.

Ago-D c 0 genera
IC 26 6 32
IGE 18 12 30
ISC 17 10 27
Total ol 28 89

Tabla No. 16. Egresados y egresadas, periodo Ago-Dic 2022 y Ene-Jun 2023

Fuente: Sistema Integral de Informacion
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Grdfica 10. Egresados y egresadas del ario 2023,

periodo Ago-Dic 2022 y Ene-Jun 2023

Fuente: Sistema Integral de Informacion

TITULACION

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla titulé a egresados y egresadas de las carreras de IGE,
ISC, IC en el afflo 2023 en los periodos Ene-Jun y Ago-Dic, los datos se detallan en la tabla
la grafica 1.

no. 17 y se representan en

2023 Total
Carrera Ene-Jun
IC 23 8 31
IGE 10 22 32
ISC 12 n 23
Subtotal 45 4] 86

Tabla No. 17. Estadisticas de Titulacion.
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Grdfica 11. Estadisticas de Titulacion.

Fuente: Sistema Integral de Informacion

PROTOCOLOS DE TITULACION

Figura 50. Protocolos del periodo Enero-Junio 2023.

L 4

o
4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

sTiTy,

69



|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Figura 51. Protocolos de titulacién del periodo Agosto-Diciembre 2023.
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>]-Te A" Jek {e W W ARH FORTALECIMIENTO DE TALLERES Y LABORATORIOS DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS

Linea de accién

1.4 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos tecnoldgicos y
centros.

Indicador 13.

Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldégicos y centros
modernizados.

Acciones Institucionales:

1. Disefar, realizar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo, asi como
asegurar los servicios basicos de consumo para la correcta operatividad del servicio
educativo.

2. Gestionar los recursos necesarios para el mantenimiento y suministros en los
laboratorios de Ciencias Basicas, Ingenieria Civil y Centro de Coémputo.

PROYECTO 2.4.1: fortalecimiento de talleres y laboratorios de los institutos

tecnolégicos y centros.

Indicador Meta Alcance Resultado

13. Porcentaje de talleres y
laboratorios de los
institutos tecnolégicos y 3 3 Alcanzado

centros modernizados

Tabla No. 18. Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos tecnoldgicos y centros
modernizados.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla a través del Departamento de Recursos Materiales y
Servicios, cuenta con la implementaciéon de un programa de mantenimiento preventivo
(Codigo: TecNM-AD-PO-001-03), asi como la atencién de solicitudes de mantenimiento
correctivo, que surgen en las diferentes areas administrativas.

El programa de mantenimiento preventivo se realiza dependiendo de las necesidades
encontradas o derivadas del recorrido de verificacion (Cédigo: TecNM-AD-PO-001-01) que
se realiza en las instalaciones de este Instituto. Dentro de los mantenimientos preventivos
(Formato para Orden de Trabajo de Mantenimiento, Cédigo: TecNM-AD-PO-001-04) se
realizaron limpiezas de areas verdes (Figura 53 y 54), el mantenimiento de canceleria
(Figura 55 y 56), elaboracion de proteccion del laboratorio de Ing. Civil (Figura 57 y 58),
reparacion de butacas (Figura 59 y 60), el mantenimiento de aires acondicionados (Figura
61y 62), Rotulacién de los nombres de las carreras ofertadas (Figura 63), mantenimiento de
la revolvedora eléctrica del laboratorio de Ing. Civil (Figura 64), adecuacién y
reestructuracion de la red de internet (Figura 65), limpieza de area de la subestacidn
eléctrica (Figura ©66), elaboracion de una escalera metalica (Figura 67), instalacion de
luminarias, contactos y apagadores (Figura 68) y adquisicion de un equipo de sonido
(Figura ©69), la instalacidén sanitaria, consistente en: desazolve de bafos, mingitorios y
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lavabos, fugas de agua (Figura 70), mantenimiento de la planta de tratamiento de aguas
residuales (Figura 71), sanitizacidn, entre otros.

Dentro de los mantenimientos correctivos (Formato para Solicitud de Mantenimiento
Correctivo, Cédigo: TecNM-AD-PO-001-02) realizados se encuentran el cambio de chapas y
bisagras de las puertas de las diferentes dreas, mantenimiento de los bafios, mingitorios o
lavabos que presenten alguna falla, cambios de chalupa, lo anterior, fue realizado durante
los periodos enero-junio y agosto-diciembre del afio 2023.

Figura 53. Limpieza de dreas verdes. Figura 54. Limpieza de dreas verdes (explanada).
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Figura 56. Elaboracién de proteccién del laboratorio
de Energia renovable.

Figura 55. Pintura de cancelerias.
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4 AR & . .
Figura 57. Mantenimiento de la puerta del laboratorio. Figura 58. Cambio de cerraje del laboratorio
deing. Civil.

Figura 60. Soldadura de las butacas.

Figura 61. Mantenimiento de aires acondicionados. Figura 62. Cambio de condensadores.
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Figura 64. Mantenimiento de la revolvedora eléctrica del laborato
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% . % X i = b
de drea de la subestacion eléctrica.

Figura 66. Limpieza
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Figura 68. Instalacion de lamparas en el edificio L.
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También se realizé la actualizacion del catalogo de proveedores con los que cuenta la
institucion, esto para dar cumplimiento al indicador y también al instructivo de trabajo
para la realizacion de compras directas, ya que de igual manera es solicitado por el Sistema
de Gestion de Calidad.

Otras de las actividades inherentes de este departamento es el de proporcionar el servicio
de limpieza que permitan la realizacidn de las actividades de docencia, administrativas,
culturales, artisticas, deportivas y de recreaciéon (Figura 72), asi como de proporcionar el
material necesario al personal de servicios generales para el servicio de la misma.

Figura 72. impieza de dreas recreativas.

Por otro lado, se da el suministro de los servicios béasicos con los que debe contar la
institucion que son el servicio de agua y energia eléctrica, de los cuales se cuenta con una
bitacora del registro de consumo de agua que se realizd, de igual manera se cuenta con
los recibos de energia eléctrica del consumo generado en el periodo antes mencionado.

Como parte de la conservaciéon de los bienes patrimoniales del instituto, se realizd el pago
de seguro para el Transporte Oficial de la Institucién (Figura 73), esto para cumplir con los
lineamientos federales de vialidad y realizar viajes de practicas hacia diferentes lugares sin
problema alguno, asegurando a los pasajeros por cualquier tipo de siniestro que se llegara
a suscitar. Esta erogacion se realiza una vez por afio. Adicional a lo anterior y como parte
del mismo objetivo, se realizdé el mantenimiento mecanico al vehiculo (Figura 74): cambio
de balatas delanteras y traseras, rectificacion de discos de frenos delanteros, rectificaciéon
de tambores de freno traseros, servicio de limpieza de bomba de frenos, servicio a cilindros
de frenos traseros, cambio de liquido a sistema de frenos, servicio a mordazas de frenado
delantero y servicio completo a sistema de frenos. La utilizaciéon del vehiculo oficial
corresponde a los siguientes conceptos:

e Comisiones oficiales.

e Eventos académicos, viajes de practicas, encuentros deportivos (transporte de las
selecciones deportivas a otros tecnolégicos, torneos, entre otros) y eventos
culturales.

e Promocioén y difusidn institucional.
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RENUEVA A: 1990031202
PLAM: AMPLIA SERVICIO PUBLICO

POLIZA DE SEGURO DE AUTOMOVILES POLIZA ENDOSO INCISO
1990032290  000D0DOD 0001
( INFORMACION DEL ASEGURADO. )
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO/NSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
Domicilio: AV TECNOLOGICO No. EXT. SN Mo. INT. RF.C.: TNM-140723-GFA
C.P:B2780  Municipio: 218 Estada: MORELOS Colonia: EL COLORADO

DESCRIPCION DEL VEHIGULD ASEGURADO
6302 (I)TY TOYOTA HIACE CIA AC ST0.

Tipo: Automaviles Importados Modelo: 2013 Color: PASAJEROS 15
Serie: JTFSX23P7D6132885 Motor: 2TRB4A7T3119 REPUVE: Placas: TMH5727
VIGENCIA Fecha Vencimiento del pago: Uso: TRANS ESCOL/PERSONAL
Desde las 12:00 P.M. del-15/FEB/2024 18/FEB/2024 Servicio: PUBLICO
Hasta las 12:00 P.M. del: 15/FEB/2025 | Plazo de pago: 3 dias Mavimiento: ALTA
( COBERTURAS CONTRATADAS SUMA ASEGURADA DEDUCIBLE $ PRIMAS )
Dafios maleriales 252,000.00 10% 4,613.18
Robo total 252,000.00 20% 628.61
Responsabilidad Civil por Dafios a Terceros 7.300,000.00 POR EVENTO 50 uma 329367
Gastos Médicos Conductor y Familiares 1DO 000.00 POR EVENTO 355.44
Gastos Legales AMPARADA 310.85
Responsabilidad Civil Pasajero 5 000.00 uma POR PASAJERO 3.416.86
Asistencia Vial Qualitas Flus MPARADA 520.45
Muerte del Ci por Accidente A illisti § 100,000.00 122.74

Las coberturas de "RESPONSABILIDAD CIVIL y *RESPON SABILIDAD ChiIL F'AE'N\JERO tienen el caracter de SEGURO
OBLIGATORIO, par lo que no podrén cesar en sus efectos, ni darse por con anterioridad a la fecha de
terminacién de su vigencia y el pago debera efectuarse de contado.

Quedan excluidos todos los riesgos que se amparan gsnianhe este sequro en caso de que la unidad sea utilizada
para de través d

te como UBER, CABIFY o similares.
de Asistencia Vial toda la ibli EOD 253 0553
Texios: (_MONEDA PESOS ]
\ Prima Neta 13.270.80
" Tasa Financiamienta 0.00
[ Ft;gn'na de: CONTADO Pago Unico 16,032.13 J Gaslos por Expedician. 550.00
Erc;“lusho para reporte de B800-2B8-6700 Subtotal 13,820.80
Bilingual attention En§|lsn B00-062-0840 LV.A_ 16% 211
. . —
sif o Hnd -2 BEE B00-062-0841 IMPORTE TOTAL 1603213 )
Tarifa Aplicada: 023113210 HUATULCO, OAXACA
El asegurado recibe |a impresion de la pdliza junto con las condiciones generales| AZDE ENERO DE 2024
aplicables Q02 0223-V mismas que ademas puede consultar e imprimir -
'an nuesfra pagina www_gualitas.com._mx ’#"

o

Pdliza de Seguro registrada en el RECAS con el nimero CONDUSEF-001446-11 Funcionario Autorizade

Figura 73. Pdliza del seguro de vehiculo oficial.

Figura 74. Mantenimiento del vehiculo oficial.
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OBJETIVO 3: IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS SUS POTENCIALIDADES.

LY YIIS T ERRE ATENCION DE PRIMER NIVEL O DE PREVENCION

Linea de accién

3.1. Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.

Indicador 1:

Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los programas de

primer nivel de atencion.

Accion Institucional:

1. Promover la participacion de los estudiantes de nuevo ingreso en el programa
institucional del Departamento de Actividades Extraescolares (Formacioén Integral).

PROYECTO 3.1.1: Atencion de primer nivel o de prevencion.

Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de la matricula
de nuevo ingreso que 100%
participa en alguno de los 60 % 60 %
programas de primer nivel
de atencion

Tabla No. 19. Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en programas de primer nivel.

Alcanzado

La formacioén integral implica una perspectiva de aprendizaje intencionada, tendiente al
fortalecimiento de una personalidad responsable, ética, critica, participativa, creativa,
solidaria y con capacidad de reconocer e interactuar con su entorno para que construya su
identidad cultural.

Busca promover el crecimiento humano a través de un proceso que supone una vision
multidimensional de la persona, y tiende a desarrollar aspectos como la inteligencia
emocional, intelectual, social, material y ética.

La formacién integral en la educacién se orienta al desarrollo pleno de todas las
potencialidades del ser humano, es decir, aunado al cultivo académico, se promueve el
crecimiento armonico de la persona desde su riqueza interior, la salud de su cuerpo y su
convivencia con los demas.

En este propdsito, las actividades culturales, artisticas y civicas son un componente
formativo esencial para el desarrollo humano, pues constituyen un eje fundamental para
fortalecer el sentido de pertenencia, al tiempo que promueven la articulacién y la paz
social. Asimismo, las actividades deportivas y recreativas favorecen, ademas de la salud, la
disciplina y los valores humanos que contribuyen a la sana convivencia social. En este
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contexto, se establecen estrategias para adoptar y fortalecer las culturas de la prevencion,
la seguridad, la solidaridad y la sustentabilidad.

El Instituto Tecnolégico de Pochutla promueve la participacidon de los estudiantes en los
diferentes programas ofrecidos en cada semestre, los cuales son difundidas entre la
comunidad estudiantil, dichas actividades son de tipo: civicas, culturales, deportivas y
recreativas. En este indicador se tenia una proyeccion de 138 estudiantes de nuevo ingreso
y se atendieron 138 en el semestre agosto-diciembre 2023 debido a que en el periodo
enero - junio no tuvimos nuevo ingreso, cumpliendo asi con la meta establecida
participando en 13 programas de primer nivel, entre ellos: Ajedrez, Atletismo, Basquetbol,
Futbol, Escolta, Banda de Guerra, Pintura, Dibujo, Danza, Banda de MUsica, Voleibol, Cursos
Mooc's y Taller de Lectura (fig. 75), alcanzando con esto la meta establecida (tabla no. 19).

Figura 75. Atencion de primer nivel o de prevencion.
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1"l A I e MEAWH ATENCION DE SEGUNDO NIVEL O DE COMPETICION Y
EXHIBICION

Linea de accién

3.1. Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.

Indicador 2.

Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que participa en alguno de los equipos
Yy grupos representativos o en alguno de los clubes civico, cultural y deportivo.

Acciones Institucionales:
1. Conformar equipos representativos deportivos, culturales, y/o civicos en las
diferentes disciplinas y/o ramas, del Tecnolégico.
2. Promover la participacion de los estudiantes de los semestres 2 a 12 en diferentes

equipos representativos y/o clubes del Tecnoldgico de Pochutla.

PROYECTO 3.1.2: Atencién De Segundo Nivel O De Competicién Y Exhibicion

Indicador Meta Alcance Resultado

2. Porcentaje de la matricula de los
semestres 2 a 12 que participa en 100 %
alguno de los equipos y grupos 40 69
representativos o en alguno de los
clubes civico, cultural y deportivo.
Tabla No. 20. Porcentaje de estudiantes en equipos y/o grupos representativos.

Alcanzado

Como parte de la promocién, para la participacién de estudiantes en las diferentes
actividades civicas, culturales y deportivas, en este aflo 2023 se lograron conformar 6
grupos representativos: el equipo de ajedrez con 5 estudiantes, basquetbol con 16
estudiantes, voleibol con 18 estudiantes, el grupo de danza folclérica con 12 estudiantes, la
banda de guerra con 10 estudiantes, la escolta con 8 estudiantes, de los cuales 69
estudiantes participando como grupos representativos en las disciplinas mencionadas,
alcanzando la meta establecida (Tabla No. 20).

Dentro de las diferentes participaciones de los grupos representativos destacamos la
presentacion de los grupos de escolta y banda de guerra, en los eventos conmemorativos
del 24 de febrero y 21 de marzo en el Instituto Tecnoldgico de Pochutla, de igual forma en

el XIll Aniversario y graduacién de nuestra maxima casa de estudios en el mes de mayo, asi
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mismo en los eventos del O1 de junio dia de la Marina Nacional en la Localidad de Mazunte
Santa Maria Tonameca, el 13 y 16 de Septiembre, 20 de Noviembre en los eventos
convocados por el H. Ayuntamiento Municipal de San Pedro Pochutla, y en la clausura de

las actividades extraescolares del periodo Agosto — Diciembre 2023. (Fig. 76)

Destacamos también las presentaciones del club de danza en el Xlll Aniversario y
graduacion de nuestra maxima casa de estudios, celebrados en el mes de mayo, asi en la
conmemoracion del 1° de Junio dia de la Marina Nacional, en el XXXIX Encuentro Nacional
de Arte y Cultura en la etapa regional, en el mes de Junio y el 20 de noviembre en el desfile

conmemorativo de la Revolucién Mexicana;

El club de Ajedrez en el LXV Evento Pre-nacional Deportivo del TecNM celebrado en los

meses de Mayo y Junio obteniendo un tercer lugar en categorias Individual Varonil y por

Equipo. (Fig. 76)

Los selectivos de Basquetbol y Voleibol tanto Varonil y Femenil en los torneos
municipales correspondientes, de San Pedro Pochutla (fig. 76), logrando asi cumplir la

meta establecida en este proyecto.

L 4

o
4

83

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

sTiTy,




|. Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Gl ) (eI RH FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE COMPROMISO CiVICO, CULTURALES-
ARTISTICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Linea de accidon
3.2. Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacioén.

Indicador 3. NUmero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o
formados.

Accion Institucional:
1. Realizar el mantenimiento de los espacios utilizados para actividades civicas,
culturales y deportivas, con el fin de mantenerlos en éptimas condiciones.

Como parte del cumplimiento del indicador, en el periodo enero - diciembre 2023, se
realizé el mantenimiento en los espacios asignados para el desarrollo de actividades de
compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas, los cuales constan de
limpieza en los alrededores (Figura 77), asi como la pintura y cambio de tablas de los
tableros de la cancha de basquetbol (Figura 78) y pintura de una cancha de voleibol en |a
explanada de la Unidad Académica Departamental Tipo L (Figura 79), adecuacion del area
del CIIE (Figura 80), adecuacion del aula Cl y C2 del laboratorio del Centro de Coémputo
(Figura 81), adquisicion de plafones para el aula Cly C2 (Figura 82) y también se contempla
el inicio de excavacién de un pozo noria para subsanar la falta de agua en los laboratorios y
en la institucion (Figura 83), al realizar estos mantenimientos pudimos cumplir con el
indicador al 100%. (Tabla No. 21)

PROYECTO 3.2.1: Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de

actividades de compromiso civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas.
Indicador Meta Alcance Resultado

3. Porcentaje de
instalaciones para el
desarrollo de actividades 3 3
civicas, culturalesy Alcanzado
deportivas rehabilitados
para su uso.

Tabla No. 21. Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas,
culturales y deportivas rehabilitados para su uso.

L g

o
4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla v, 2 84
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023 ¥

1o,

sTiTy,



|. Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Figura 77. Mantenimiento en dreas y espacios deportivos.

Figura 79. Pintura de canchas y espacios deportivos.
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Figura 80. Adecuacion del drea del CIIE para oficinas y coordinadores deportivos.

Figura 82. Plafones para las Aulas Cly C2.
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Figura 83. Inicio de excavacién de un pozo noria.
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1l ) {4 (o I ¥ ¥H INCORPORACION Y FORMACION DE PROMOTORES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL COMPROMISO CiVICO, CULTURALES-

ARTISTICAS Y DEPORTIVAS
Linea de accién

3.2. Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

Indicador 4.

NUmero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados.

Accién Institucional:

1. Detectar, gestionar e incorporar a nuevos promotores culturales, civicos y/o

deportivos.

2. Capacitacion de promotores deportivos culturales, artisticos y/o civicos

incorporados

PROYECTO 3.2.2: Incorporaciéon y formacién de promotores para el desarrollo de

actividades del compromiso civico, culturales-artisticas y deportivas

Indicador Meta Alcance Resultado

NUmero de promotores culturales,
civicos y deportivos incorporados 3 3
y/o formados

Alcanzado

Tabla No. 22. Numero de promotores incorporados.

Como parte de la promocién, la motivacion y participacién de estudiantes en las diferentes
actividades culturales, civicas y deportivas, y brindarles a nuestros estudiantes una
formacion integral, sumada a la académica, cientifica y tecnolégica, se contrataron a tres
promotores; uno Civico en Banda de Guerra, dos Deportivos unos en Basquetbol y otro en
voleibol siendo este dltimo un personal del darea administrativa (fig. 84), logrando asi
cumplir con lo planeado en ese proyecto de incorporar a tres nuevos promotores. (Tabla
No. 22)
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Figura 84. Incorporacién de promotores.
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() d g e W XY EVENTOS INTRA Y EXTRA MUROS, DE COMPROMISO
CiVICO, CULTURALES, ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

Linea de accién
3.2. Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.
Indicador 5.
NuUmero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados.
Accién Institucional:
1. Organizar eventos artisticos, culturales, civicos, deportivos y/o recreativos.

2. Promover la participacion de estudiantes en eventos locales, regionales, nacionales

de las actividades culturales, civicas y deportivas.

PROYECTO 3.2.2: Realizacion y difusion de eventos culturales, artisticos y

civicos.

Indicador Meta Alcance Resultado

Numero de eventos -culturales,
civicos y deportivos realizados
Tabla No. 23. Numero de eventos culturales y civicos realizados.

i 10 Alcanzado

El TecNM campus Pochutla fomenta las actividades culturales, artisticas y civicas, pues
constituyen un eje fundamental para fortalecer el sentido de pertenencia, al tiempo que
promueven la articulacién y la paz social, la formacién integral en la educacién se orienta al
desarrollo pleno de todas las potencialidades del ser humano.

La educacién que ofrece nuestra institucidon esta sustentada en un modelo que promueve
el desarrollo integral de la persona, esto quiere decir que busca, elevar al maximo las
potencialidades de los jévenes, quienes no solo buscan elevar sus competencias; sino
también, se busca en conjunto, las habilidades y los gustos por el arte, las actividades
culturales, deportivas y civicas que requieren nuestros jévenes en el contexto de la
ciudadania participativa e integral.

En el ano 2023, se programaron 7 eventos culturales, civicos y deportivos, sin embargo, se
rebasd la meta, llevandose a cabo 10 eventos, de los que se destacan: eventos civicos
conmemorativos del 24 de febrero, 21 de marzo, el 17 de Mayo y el 16 de Septiembre;
eventos culturales como el Xlll Aniversario, calenda conmemorativa al aniversario y festival
del dia de muertos; eventos deportivos como triatldn, torneos de intramuros, de ajedrez,
futbol, voleibol y basquetbol, torneo deportivo extramuros, futbol baby, futbol soccer,
voleibol y basquetbol en ambas ramas varonil y femenil (fig. 85), con instituciones de nivel
medio superior y superior de San Pedro Pochutla y Santa Maria Tonameca, cumpliendo asi
con la meta establecida. (Tabla No. 23)
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Figura 85. Eventos intra y extramuros.
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Ll )4 (e BB ¥H PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL COMO ACTIVIDAD QUE
INCIDA EN LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS REGIONALES Y/O NACIONALES
PRIORITARIOS

Linea de accién
3.3. Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
Indicador 10.

Promocién del servicio social como actividad que incida en la atencién de los problemas
regionales y/o nacionales prioritarios.

Accioén Institucional:
1. Promover en la comunidad estudiantil al servicio social participar en actividades
gue inciden en la atencién de los problemas regionales o nacionales prioritarios en
el afo 2023.

El Departamento de Gestidon Tecnoldégica y Vinculacion, gestiond la firma de
convenios de colaboracién con distintas dependencias para que las y los estudiantes
participen en programas de servicio social que coadyuven a resolver los problemas sociales
de la region, asi como también se realizé la promocion de las convocatorias de servicio
social (Figura 86). En este sentido se realizé la vinculacion con la delegaciéon estatal del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos y de este modo bajo la coordinacion del
Centro de Informacién de esta Institucion, nuestros estudiantes participaron en la
convocatoria Brigadas TecNM en Movimiento Nacional por la Alfabetizacién del Programa
Nacional AlfabetizaTEC (Figura 87), este programa tiene como objetivo contribuir a la
alfabetizacion y conclusion de estudios de nivel basico de personas en situacion de rezago
educativo. Respecto de este indicador programado, en la tabla niUmero 24, se presenta el
indicador 10 del proyecto 3.3.2, donde se muestra que la meta ha sido alcanzada, por lo que
se da cumplimiento con la meta.

PROYECTO 3.3.2: Promocion del servicio social como actividad que incida en la

atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Indicador Meta Alcance Resultado

10. Numero de estudiantes que
prestan servicio social como 20 38
actividad que incida en |la
atencién de los problemas
regionales o) nacionales
prioritarios

Alcanzado

Tabla No. 24. Numero de estudiantes que prestan servicio social.

Accidon: Continuar con las actividades de fomento de servicio social.
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gx TecNM Campus Pochutla

S

A las y los estudiantes que cumplen con los requisitos para
realizar servicio social en el periodo escolar Enero-Junio
2024, a la platica de induccion que se llevara a cabo el dia
21 de noviembre del 2023 en el aula A3 a las 09:00 horas.

Servicio Socia

Periodo escolar Enero-Junio 2024
El Departamento de Gestion Tecnologica y Vinculacion

CONVOCA:

Alas y los estudiantes que cumplen con los requisitos para realizar servicio social en el periodo
escolar Enero-Junio 2024, 3 la platica de induccion que se llevard a cabo el dia 21 de noviembre
del 2023 en el aula A3 a las 0900 horas.

Los requisitos que se deben cumplir son:

Tener aprobado un 70% del plan de estudios

. Asistic ol ; @
bW .
£ TecNMitPochutia TecNMcampusPochutla 2

Figura 86. Avisos recurrentes

EDUCACION @mm% EDUCACION @mﬂmm

Pregrama Nasnsl
AlfabatizaTEC

CONVOCATORIA 2023
CONVOCATORIA 2023 Brigadas TecNM en Movimiento Nacional
BRIGADAS TECNM EN MOVIMIENTO por la Alfabetizacién

NACIONAL POR LA ALFABETIZACION
Con fundamento en los articulos Te, 3o, fracciones |y XV, 8o, fraccion | del Decreto por el
que se crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién (DOF) el dia 23 de julio del 2014; asi como en los apartados MOO Director
General del Tecnolégico Nacional de México, numeral |, M0O3 Secretaria de Extensin y
Vinculacion, numeral 6, y MOO3 Direccion de Vinculacion e Intercambio Académico,
numeral 10, del Manual de Organizacién General del TecNM, publicado en el medio
informativo referido el 20 de diciembre de 2018 y de acuerdo con los Ejes Estratégico 1y 2
del Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del TecNM, que a través del Proyecto
322y del Proyecto ET.52 respectivamente, promocionan el sarvicio social como actividad
que incida en la atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios, y en
programas de inclusion e igualdad, asi coma en el Convenio de Colaboracion INEA-
DAJ/SCAI/06/2023, suserito entre &l Tecnolégico Nacional de México [TecNM) y el Instituto
Nacicnal para la Educacién de los Adultos (INEA):

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Programa Nacional coNvoca

.
Alfa betlzaTEC A los Institutos Tecnoldgicos Federales y Descentralizados del TecNM a

sumarse al Programa Nacional AlfabetizaTEC denominado “Brigadas
TecNM en Movimiento Nacional por la Alfabetizacion”, a través de la
incorporacién de las y los estudiantes prestadores de servicio social o
realizando voluntariado en el programa

15 de marzo de 2023

‘OBJETIVO:

Contribuir a la alfabetizacion y conclusién de estudios de nivel basico de
personas en situacién de rezago educativo, con la conformacién de
brigadas de estudiantes del TecNM, participando con acciones de
responsabilidad social, para abatir este rezago educativo que, hoy en dia

prevalece en el pais.
(- 2023 £
Francisco

&y VLA
S

Brigadas TecNM en Movimiento Nacional por Ia Alfabetizacién

Figura 87. Convocatoria Programa Nacional AlfabetizaTEC.
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Ll )4 (e BB HH PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL COMO ACTIVIDAD QUE
INCIDA EN LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS REGIONALES Y/O NACIONALES
PRIORITARIOS

Linea de accién
3.3. Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
Indicador 11. NUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social.

Accién Institucional:
1. Promover y gestionar convenios de colaboracién en materia de servicio social en
comunidades en los alrededores del Instituto Tecnoldégico de Pochutla.

Se realiza la promocién de las platicas informativas de las convocatorias de servicio
social semestralmente y en dichas platicas se dan a conocer las dependencias y
comunidades en donde las y los estudiantes pueden participar realizando su servicio social
(Figura 88). Con base a los datos generados por el Departamento de Gestion Tecnoldgica y
Vinculacién el numero de comunidades beneficiadas por la participacién de las y los
estudiantes del Instituto en distintas dependencias y programas fueron 14, Se participa en
poblaciones de alta y baja densidad poblacional.

Como se puede observar en la tabla nUumero 25 respecto al indicador 11 del proyecto 3.3.2,
gue como meta se establecid 7 comunidades, sin embargo, fue posible un alcance de 14
comunidades.

PROYECTO 3.3.2: Promocion del servicio social como actividad que incida en la

atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Indicador Meta Alcance Resultado

1. Ndmero de comunidades 7 14 Alcanzado
beneficiadas por el servicio social
Tabla No. 25. Numero de comunidades beneficiadas.

Accidén: continuar con las actividades para focalizar el servicio social en estos sectores.
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Instituto Tecnolégico de Pochutla

EDUCACION g.‘:-:«__. e

EDUCACION ﬁx:-.-m

Instituto Tecnol6gico de Pochutia

rvicio Soci

Servicio Social

Periodo escolar Agosto-Di mbre 2023
El Departamento de Gestion Tecnolégica y Vinculacion Periodo escolar Enero-Junio 2024
El Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculaciéon
CONVOCA:
CONVOCA:

A las y los estudiantes que cumplen con los requisitos para realizar servicio social en el periodo
escolar Agosto-Diciembre 2023, a la platica de induccion que se llevaré a cabo el dia 22 de mayo
del 2023 en las aulas AB-A9 de nuestra institucion en el siguiente orden:

Alas y los estudiantes que cumplen con los requisitos para realizar servicio social en el periodo

escolar Enero-Junio 2024, a la platica de induccién que se llevaré a cabo el dia 21 de noviembre
del 2023 en el aula A3 a las 09:00 horas.

Carrera Hora
Ingenieria en
Sistemas
10:00-11:00 horas
Los requisitos que se deben cumplir son

Computacionales e
Ingenieria en Gestion
Empresarial ___| =
Ingenieria Civil 11:00-12:00 horas
« Tener aprobado un 70% del plan de estudios.
o Asistir puntualmente a la platica de induccién (requisito indispensable).

Los requisitos que se deben cumplir son:

* Tener aprobado un 70% del plan de estudios.
Asistir puntualmente a la platica de induccién (requisito indispensable).
ATENTAMENTE. _

Excelencia en Educacion Tecnologica® . -
o UUCACION [ e

NSTITUTO TECNOLGGICO
DE POCHUTLA
DEPARTAMENTO DE

= \y

ATENTAMENTE

Excelencia en-Eglucacion Tecns
/ = ~NOLOGICO P
2 JUTLA = ST
EOGAR SALMORAN LOPEZ NTO DE EDGAR SALMORANILOPEZ & Uity | 2001 CA
JEFE DEL DEPTO. DE GESTIO| YVINCULACIGN JEFE DEL DEPTO. DE GESTION TECNO mnum_
LACION
'r.-; Y
&

Bz S

dro Pochutla-Puerto Angel, Localidad EI Colorad,
1 (958) 1038216, e-mail: dir_pochutiagst

) 2023
Francisco :
VIZA Y

Figura 88. Avisos de las convocatorias de Servicio social.
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Ll ) {4 BB ¥H PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL COMO ACTIVIDAD QUE
INCIDA EN LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS REGIONALES Y/O NACIONALES
PRIORITARIOS

Linea de accién
3.3. Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
Indicador 12. NUmero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social.

Accioén Institucional:
1. Aplicar una encuesta a las dependencias sobre el total de personas que fueron

beneficiadas con el servicio social.

A través del fortalecimiento de la vinculacién del Instituto con distintos sectores de
la region, se llevaron a cabo acciones para dirigir que los programas de servicio social
donde las y los que participan, tenga un impacto significativo en la regidn. Se promueve la
participacion de las y los estudiantes en dependencias y lugares donde los estudiantes
habitan para asi facilitar el acceso a los diversos programas que se desarrollan en beneficio
de la comunidad.

Como se puede observar en la tabla nimero 26, el indicador numero 12, se superd la meta.

PROYECTO 3.3.2: Promocion del servicio social como actividad que incida en la

atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Indicador Meta Alcance Resultado

12. NuUmero de personas 50 702 Alcanzado
beneficiadas por los prestantes
de servicio social

Tabla No. 26. Nimero de personas beneficiadas.

Accioén: Solicitar a los participantes del programa de servicio social, nimero de persona
beneficiadas.

La participacion de los prestadores de servicio social en los Ayuntamientos Municipales de
San Pedro Pochutla, Santa Maria Huatulco, Santa Maria Tonameca y en el programa
AlfabetizaTEC en actividades de desarrollo comunitario (figura 89), permitieron alcanzar
este indicador.
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

OBJETIVO 4: ROBUSTECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, EL DESARROLLO

TECNOLOGICO Y LA INNOVACION A FIN DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO
DEL PAIS Y A MEJORAR EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD.

>M>{o)dJeq o WY ALIANZAS PARA EL DESARROLLO
Linea de accién

4.2. Propiciar el incremento de los productos de la investigacién cientifica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacion.

Indicador 7.

NUmero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar proyectos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Accioén Institucional:
1. Promover alianzas con los diferentes sectores regionales que impacten en
proyectos de ciencia, tecnologia e innovaciéon en el ano 2023.

El Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion realizd acciones para fortalecer la
vinculaciéon del instituto y se lograron alianzas con organizaciones dedicadas a detonar el
desarrollo de la regién generando un grupo de colaboracién con empresas del sector
privado, ademas se realizaron vinculaciones que fortalecieron a la sociedad en proyectos
de ciencia a través de convenios con el sector publico y de caracter de servicio social.
Actualmente se tiene una base de datos donde contiene la informacion de dichas
organizaciones, asociaciones, empresas y convenios firmados con cada uno de ellos. Esto
se logré a través de los estudiantes con su participacidon en programas de formacion
profesional como Modelo de Educacién Dual, Residencia Profesional y Servicio Social.

En la tabla nimero 27, se presentan el indicador 7, el cual ha sido alcanzado con la firma de
convenios. (Fig. 90)

PROYECTO 4.2.2. Alianzas para el desarrollo ‘

Indicador Meta Alcance Resultado

7. NUumero de alianzas con los 10 10 Alcanzado
diferentes sectores regionales
para desarrollar proyectos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Tabla No. 27. Numero de alianzas.

Accidn: Se realiza un continuo seguimiento con las dedicadas a detonar el desarrollo de la
region.
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el emprendimiento.

Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y

EDUCACON | .o @ | mmrmmmormamero &F

IODEMC/UJ/CONV/2/2023

CONVENIO MARCO DE COL EMICA, Y
TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE POCHUTLA, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL MA. JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR, ASISTIDO POR LA M.C. KARINA MARTINEZ AGUILAR EN SU CARACTER
DE SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y VINCULACION; Y POR LA OTRA PARTE, EL
INSTITUTO DEL Y DE LA COMPE’ , EN LO
SUBSECUENTE SE LE DENOMINARA “EL IODEMC", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL C. EDUARDO JAIR RAMOS CRUZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES REFERIRA COMO
LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES -
1. Del “INSTITUTO" a través de su Director(a) que: L}J/

1. Es un plantel educativo que brinda educacién superior, es un “INSTITUTO"
adscrito al Tecnolégico Nacional de México (“TecNM") de conformidad con el
articulo 1°, pérafo segundo, del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de
México, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23 de julio de 2014,
por el que la Secretaria de Educacion Publica (“SEP"), ha venido impartiendo la

“DECRETO"

En su carcter de plantel educativo adscrito al “TecNM" participa en |a

5n, desarrollo, y i6n de los servicios de educacién
superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura
y posgrado, en las no a distancia y mixta;
asi como de educacion continua y otras formas de educacién que determine el
“TecNM", con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad

con los fines y criterios establecidos en el articulo 3°, de la Constitucion Politica
los Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2° fraccién | de

5

“DECRETO" \

En cumplimiento al objeto del “TecNM®, forma profesionales e investigadores
aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos que les proporcionen las
habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento critico, sentido
ético, actitudes emprendedoras, de innovacion y capacidad creativa para I3
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al

@ezw20 — . o

“

N %

i 2023
mom Prancisco
VILA

educacién superior y la investigacién cientifica y tecnalégica, en lo sucesivo el 4%

ot = g = D

capacidades, todas las acciones posibles para su cumplimiento; no obstante, en caso
de que persista la controversia pese a los esfuerzos por resolverla a través de la
amigable composicion a que se refiere la Clausula anterior del presente instrumento,
Ias “PARTES" se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales con
residencia en Ia Ciudad de Oaxaca de Jurez, Oaxaca, renunciando expresamente al
fuero que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra
circunstancia pudiera corresponderies.

VIGESIMA PRIMERA. ENCABEZADOS.

Los encabezados contenidos en este instrumento se han utilizado por conveniencia,
brevedad y para la fécil identificacién de las Clausulas y términos, por lo que en
ningin momento se entendera que dichos encabezados fimitan o alteran lo
convenido en el clausulado del presente Convenio.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las “PARTES" de su contenido y
alcance legal, lo firman en 2 (dos) ejemplares originales en San Pedro Pochutla,
Oaxaca a los seis dias del mes de julio de dos mil veintitrés.

POR EL “INSTITUTO" POR LA “DEPENDENCIA"

MA.J0RGE
Vi NCIA
DIRECTOR

ASISTENTE

INEZ AGUILAR

v
LIC. DANEL ADRIAN
SUBDIRI DE PLANEACION ¥ GARCIA T
VINCULACION
BO® ©LED oo /\A

hote, On ricn. Tol O 058206, wn 2023
W te W, ®CHOT Francisto
L © * g VIDA

Figura 90. Firma de convenio con el IODEMC.
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- T N1TA %A APROVECHAMIENTO INTERINSTITUCIONAL DE LAS
INSTALACIONES PARA LAS ACTIVIDADES CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS Y DE
INNOVACION

Linea de accién
4.2. Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacién.

Indicador 12. NuUmero de convenios de uso compartido de instalaciones para las
actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién realizados.

Acciodn Institucional:
1. Gestionar convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades
cientificas, tecnolégicas y de innovacioén realizados en el afo 2023.

El Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculaciéon realizé las gestiones para lograr
convenios de uso compartido de instalaciones para el desarrollo de actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion con diversos sectores. Se conformd una base de datos donde
se contiene la informacion de tales organismos, asociaciones y empresas, asi como los
convenios firmados. (Tabla No. 28)

A través del convenio de cooperacion, las instancias como el Fondo Oaxagqueno para la
Conservaciéon de la Naturaleza (FOCN) y el Instituto Oaxaquefo del Emprendedor y de la
Competitividad (IODEMC) hicieron uso de nuestras instalaciones para el desarrollo de sus
actividades como cursos, talleres, capacitaciones, etcétera (figuras 91y 92).

En la tabla nimero 29, se presentan el indicador 12, el cual muestra un total de 10
convenios, por lo que se concluye con el cumplimiento del mismo.

PROYECTO 4.3.1 Aprovechamiento interinstitucional de las instalaciones para las

actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion

Indicador Meta Alcance Resultado

12. NUmero de convenios de uso
compartido de instalaciones para

e . . 5 10 Alcanzado
las actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion
realizados
Tabla No. 29. Convenios de uso compartido.
INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO VIGENTE
DEL ESTADO DE OAXACA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE SALINA CRUZ VIGENTE
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO N° 37 VIGENTE
INSTITUTO OAXAQUENO DEL EMPRENDEDOR Y DE LA
VIGENTE
COMPETITIVIDAD
CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL N° 148 VIGENTE
Tabla No. 28. Base de datos.
Instituto Tecnoldgico de Pochutla v, 2 99
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Accién: Continuar con las gestiones para generar convenios de vinculacion con
dependencias para fortalecer la actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacion.

TecNM Campus Pochutla
5 1)

El Instituto Tecnolégico de Pochutla sede del “Taller de
Monitoreo de Ballenas y Mamiferos Marinos en la Costa de
Oaxaca”

Los dias 8,9 y 10 de diciembre de 2023 se imparti6 el taller
de Monitoreo de Ballenas y Mamiferos, el cual fue
organizado por el “Fondo Oaxaquefio para la Conservacion
de la Naturaleza”. Donde participaron divel cooperativas
y expertos en la materia. En la inauguracion participé el
Master Jorge Armando Hernandez Valencia, director, asi

como docentes y estudiantes de esta institucion educativa
El taller tuvo como objetivo principal fortalecer las
pacidades de monitoreo y estudio de ballenas
mamiferos marinos en la Costa de Oaxaca. A través de
charlas magistrales, mesas de trabajo y practicas de
campo, los participantes adquirieron conocimientos
practicos y tedricos para contribuir de manera efectiva a la
preservacion de estas especies en el entorno marino.
Este evento representa un paso significativo hacia la
consolidacion de esfuerzos locales y regionales en la
preservacion de la riqueza natural de nuestro entorno
marino. El Instituto Tecnoldgico de Pochutla y el Fondo
Oaxaqueno para la Conservacion de la Naturaleza
contintan siendo pilares fundamentales en la construccion
de un futuro sostenible para las generaciones venideras.

Figura 91. Publicacién del evento realizado en el Instituto
por parte del FOCN.

E TecNM Campus Pochutla
! c (<)

Con el propésito de fomentar el espiritu y la cultura
emprendedora, el dia de hoy en el marco del dia del
Ingeniero en Gestion Empresarial, se llevo a cabo la "Ruta
del Emprendedor Universitario® edicién Costa organizada
por el Instituto Oaxaquefio del Emprendedor y la
Competitividad

En este evento realizaron las siguientes actividades

ita del Emprendedor
Ponencia.- “Innovacion y Colaboracion: El papel clave de las river.Ytario
Incubadoras en el Ecosistema Emprendedor” por el Mtro
Williams Herndndez Gémez, docente del TecNM campus
Pochutla

Plética "Aprendiendo a emprender” por el Mtro. Niceforo
Garcia Alberto, y

Panel "Alianzas emprendedoras”® por la Lic. Soledad Vicente.

En representacién del Ma. Jorge Armando Herndndez
Valencia, la M.C. Karina Martinez Aguilar Subdirectora de
Planeacion y Vinculacion realizé la inauguracion de este
evento, acomparfiada por el Mtro. Salvador Patricio Castro
Castro, Subdirector Académico; Lic. Celia Cipriano Matus,
Subdirectora de Servicios Administrativos y el estudiante
Jesus Jarquin Cruz, Presidente del capitulo estudiantil del
COMIGE

Figura 92. Publicacién del evento realizado en el Instituto por parte del IODEMC.

o
A\ 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla o5, -| OO
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

1o,

s
i



Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

Gl A (NI NWWH IMPLEMENTACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA
EQUIDAD DE GENERO

LINEA DE ACCION:

ET.4. Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacioén.

INDICADOR:

16. NUumero de acciones afirmativas para la equidad de género implementadas

Acciones Institucionales:
1. Conferencias sobre el respeto a los derechos humanos, difusiéon de los valores, la

igualdad entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoraciéon de la diversidad cultural.

2. Difusion de material sobre el respeto a los derechos humanos, difusiéon de los
valores, la igualdad entre los géneros, la promociéon de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural.

El Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion se encuentra en el
proceso de mejora continua y para cumplir con el proyecto ET.4.2, se establecieron las

siguientes acciones:

Accidén 1. Conferencias sobre el respeto a los derechos humanos, difusién de los valores, la
igualdad entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracidn de la diversidad cultural.

Durante el afo se impartieron los siguientes cursos y conferencias:

e Conferencia “Ley General para la Igualdad Laboral y No Discriminacion’
(Figura 93).

e Curso “Hombres contra la violencia hacia las mujeres, las nifas y los nifos.

Masculinidades alternativas” (Figura 94).

Conferencia “Tipos de violencia” (Figura 95).

o
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
POCHUTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A
LIC. LAURA ISELA CUEVAS GARCIA,

LEY

POR SU VALIOSA PARTICIPACION COMO PONENTE DE LA CONFERENCIA
GENERAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES" REALIZADAE

DE JUNIO DEL 2023.

DIRECCION

D, 2023
K- Francisto
VIiLA

Py

Figura 93. Constancia para ponente de la conferencia Ley General
para la Igualdad Laboral y No Discriminacion.

\

EDUCAGION | @)prende.my

Otorgan Ia Presente CONSTANCIA
a
Alberto Salinag Sanchez
por haber concluido satisfactoriamente el curso masivo abierto en linea
Hombres contra la violencia hacia las mujeres, las
nifas y los nifios. Masculinidades alternativas.

impartido por la Direccion General para el Bienestar y la Cohesién Social, a
través de la plataforma MéxicoX.

Del 05 de junio al 17 de diciembre de 2023
Duracién: 40 horas.

s wovestan

MEéxicoX:

x.gob.

Figura 94. Constancia de participacion en el curso Hombres contra la violencia hacia las

mujeres, las ninas y los nifios. Masculinidades alternativas.
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A
LCDA. LAURA ISELA CUEVAS CARCIA

POR SU VALIOSO APOYO COMO PONENTE DE LA CONFERENCIA “TIPOS DE

VIOLENCIA", REALIZADA EL 22 DE NOVIEMBRE DEL 2023,

SAN PEDRO POCHUTLA, A 22 DE NOVIEMBRE DE 2
[
\‘i" 1 {oepocnuma
5o -:.uﬁ?ﬂ

JORGE ARMANDQ

() ) 2023
Francisco
£y, vita

Figura 95. Constancia para ponente de la conferencia Tipos de Violencia.

Accién 2. Difusion de material sobre el respeto a los derechos humanos, difusion de los
valores, la igualdad entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural.

Durante el aflo 2023 se difundieron diversas infografias, para dar visibilidad a los derechos y
valores que tenemos como individuos, la igualdad de género, y el respeto a la diversidad.

Todo esto se difundid por medio de la pagina oficial de Facebook (Figura 96 a 99).

Figura 96. Difusion de capacitacion para identificar los tipos de violencia.

Tecnm-pochutla
‘@l 22 nov 2023 - Q

#EITecNMinforma

Continuidad a las acciones del Sistema de
Gestion de Igualdad de Género y No
Discriminacion de nuestro Tecnoldgico, en el
marco de la conmemoracion del 25 de
Noviembre Dia Internacional en contra de la
Violencia hacia las Mujeres y Nifias, se llevd a
cabo la conferencia: "Tipos de violencia"
impartida por las LCDAS.:

@®Lcda. Laura Isela Cuevas Garcia (ponente)
@®Lcda. Arcelia Pérez Marquez

@®Lcda. Samara Citlalli Rodriguez Acevedo
Personal de INMUJERES de San Pedro Pochutla

#TodosSomosTecNM
#NoViolenciaDeGenero
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%, Tecnm-pochutla

f@l 21 nov sz -Q

#EITecNMinforma

A través de la Ley Olimpia se reconoce la
violencia digital y se sancionan los delitos que
violentan la intimidad sexual de cualquier
persona a través de medios digitales.

#TodosSomosTecNM

n Tecnoldgico Nacional de México
21nov 2023 -Q

#EITecNMInforma

A través de la Ley Olimpia se reconoce la

violencia digital y se sancionan los... Ver mas

SEXTEO O SEXTING

sin consentimiento,

Figura 97. Difusién sobre la Ley Olimpia.

ke3) Tecnm-pochutla
® 5dic2023-Q

#TecNMSinViolencia

Los derechos sexuales y reproductivos: un
asunto de derechos humanos.
Constiltalos aqui < goo.su/Q9Bazzz

#TodosSomosTecNM

\ @[
B -

Figura 98. Difusion sobre los derechos sexuales y reproductivos.
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@Y%, Tecnm-pochutla
‘gl 3dic2023-Q

#TecNMSinViolencia

El objetivo de este dia es sensibilizar sobre la

participacién plena de las personas con

discapacidad y en condiciones de igualdad.

#TodosSomosTecNM

ﬁ Tecnolégico Nacional de México

3dic2023:Q
#TecNMSinViolencia

El objetivo de este dia es sensibilizar sobre la

participacion plena de las personas con

discapacidad y en condiciones de igualdad.

#TodosSomosTecNM

37 B Y

03 | A X

DIC | Discapacidad m

.

Figura 99. Difusion sobre la inclusion de personas
con discapacidad.

Las acciones descritas anteriormente permitieron alcanzar el Indicador 16: NUumero de
acciones afirmativas para la equidad de género implementadas. (Tabla No. 30)

Proyecto ET.4.2. Implementacion de Acciones afirmativas para la Equidad de

Género

Indicador Meta Alcance Resultado
16. NUmero de acciones
afirmativas para la 5 5 Alcanzado

equidad de género
implementadas

Tabla No. 30. Numero de acciones afirmativas para la equidad de género

implementadas.
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OBJETIVO 5: FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASi COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, A FIN

DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR A LOS
ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

VINCULACION Y COOPERACION ENTRE INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS EN TODAS LAS AREAS DEL QUEHACER
INSTITUCIONAL QUE CONTRIBUYAN A LA SOLUCION DE PROBLEMAS
REGIONALES Y NACIONALES

Linea de accién
5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacidon institucional.

Indicador 3:
NUmero de convenios vigentes de vinculacién entre institutos tecnolégicos y centros.

Accioén Institucional:
1. Gestionar convenios de vinculacién entre institutos tecnoldgicos y centros vigentes
en el afo 2023.

El Departamento de Gestidn Tecnoldgica y Vinculaciéon realizé las gestiones para lograr
convenios de vinculacién entre institutos tecnoldgicos con la finalidad de fortalecer las
actividades académicas y de formaciéon profesional de los docentes, por tanto, se realizo el
convenio con el Instituto Tecnoldgico de Salina Cruz (figura 100). La firma de convenio con
esta institucion de educacidn de nivel superior permite el fortalecimiento entre ambas
instituciones y de esta forma fue posible alcanzar la meta de este indicador. (Tabla No. 31)

PROYECTO 5.1.3 - Vinculacion y cooperacion entre institutos tecnolégicos y

centros en todas las areas del quehacer institucional que contribuyan a la

solucién de problemas regionales y nacionales

Indicador Meta Alcance Resultado

3 NUumero de convenios vigentes 1 1 Alcanzado
de vinculacién entre institutos
tecnoldgicos y centros.

Tabla No. 31. Convenios de uso compartido.

Accién: Continuar con la busqueda de alianzas estratégicas y firma de convenios de
colaboracién con los Institutos Tecnoldgicos y Centros del TecNM.

2 4
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA, EN
LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTR. JORGE
ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR, Y POR LA OTRA
PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SALINA CRUZ, EN LO SUCESIVO “EL ITSAL",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL ING. CARLOS ALBERTO MATEOS MENDOZA,
EN SU CARACTER DIRECTOR, Y A QUIENES, ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES
DENOMINARA LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. Del “INSTITUTO" Y EL “ITSAL"

11. Que son planteles educativos, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de conformidad
con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que la
Secretaria de Educacién Publica ha venido impartiendo la educacién superior y la
investigacion cientifica y tecnologica.

1.2. Que en su cardcter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de México,
participa en la prestacion, desarrollo, coordinacién y orientacién de los servicios de educacion
superior tecnolgica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado,
en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacién
continua y otras formas de educacién que determine el Tecnolégico Nacional de México, con
sujecién a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios
establecidos en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
segin lo establecido en el articulo 2°, fraccion |, del Decreto que crea el Tecnologico Nacional
de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

1.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnologico Nacional de México, forma profesionales
e investi tos parala aplicacion y g i6n de ue |

las habilidades para a solucién de problemas, con pensamiento critico, sentido ético, acitudes
emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa para la incorporacion de los avances

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podré ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones
obligarn a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES" acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda controversia e Interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion,
i porla Comision T cldusula

Quinta.

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del
presente convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo, las “PARTES" se someten
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de México, Distrito
Federal, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que pudiera comresponderies por razon de
su domiclio actual o futuro, o por cualquier oira causa.

io y enteradas las "PARTES" de su contenido y alcance legal,
jinales en San Pedro Pochutla, Oaxaca el cuatro de mayo del

POR EL “ITSAL"

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOBICO DE POCHUTLA, Y, POR OTRA PARTE. EL INSTITUTO

cientificos y y regional,
el articulo 2°, fraccién I, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

SALINA CRUZ, EN MAYO DEL DOS ML VEINTRES. CONSTANTE DE NUEVE
FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNADE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.

Figura 100. Convenio firmado con el Instituto Tecnolégico
de Salina Cruz.
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FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS CON OTRAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR NACIONALES E INTERNACIONALES QUE
CONTRIBUYAN A LA SOLUCION DE PROBLEMAS REGIONALES Y NACIONALES
Linea de accién

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.
Indicador 4:

NUmero de convenios vigentes de vinculacion de los institutos tecnolégicos y centros con
otras instituciones de educacion superior nacionales e internacionales.

Accién Institucional:
1. Gestionar convenios de vinculacidn de los institutos tecnolégicos y centros con
otras instituciones de educacidn superior nacionales e internacionales vigentes en
el afo 2023.

PROYECTO 5.1.3 Fortalecimiento de la vinculacion de los Institutos tecnolégicos y

centros con otras instituciones de educacién superior nacionales e

internacionales que contribuyan a la solucion de problemas regionales y

nacionales

Indicador Meta Alcance Resultado

4. NUmero de convenios vigentes
de vinculacién de los institutos
tecnolégicos y centros con otras
instituciones de educacion
superior nacionales e
internacionales

Tabla No. 32. Convenio con otras instituciones de educacion superior.

1 1 Alcanzado

Acciones: Continuar con la identificaciéon y gestion para lograr convenios con centros
educativos de educacion superior. Fomentar el interés entre las partes para concretar la
firmma de convenio.

En la figura 101 se muestran las evidencias de la firma del convenio con el Colegio Superior
para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca; alcanzando asi el indicador
programado como se muestra en la tabla numero 32.
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la vinculacion y

EDUCACION g:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
POCHUTLA, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR

ELM.A. JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR,
ASISTIDO POR LA M.C. KARINA MARTINEZ AGUILAR EN SU CARACTER DE
SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y VINCULACION; Y POR LA OTRA PARTE EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO COLEGIO SUPERIOR N \
PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA, EN LO ||[|
SUBSECUENTE “EL COLEGIO" REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL EL LIC. Q'U \
RENE VASQUEZ CASTILLEJOS, Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES
REFERIRA COMO LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS \
SIGUIENTES: r \

DECLARACIONES

—

1. Del “INSTITUTO" a través de su Director(a) que:

3
=
Ll Es un plantel educativo que brinda educacion superior, es un “INSTITUTO" B
adscrito al Tecnolégico Nacional de México (“TecNM") de conformidad con el /
=4

articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de
México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por
el que la Secretaria de Educacién Publica (“SEP"), ha venido impartiendo la
educacion superior y la investigacion cientifica y tecnolégica, en lo sucesivo el
“DECRETO"

1.2. En su caracter de plantel educativo adscrito al “TecNM” participa en la prestacion,
desarrollo, coordinacién y orientacion de los servicios de educacion superior
tecnologica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi
como de educacion continua y otras formas de educacién que determine el
“TecNM", con sujecién a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad cor
los fines y criterios establecidos en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de |4s
Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fraccion | z(e\
“DECRETO".

13. En cumplimiento al objeto del “TecNM", formas profesionales e investigadores
aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos que les proporcionen las
habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento critico, sentido ético,
actitudes emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa para la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al
desarrollo nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccion Il dell  —
“DECRETO". -
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA; Y POR OTRA PARTE, EL COLEGIO
SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA, EN FECHA 06 DE AGOSTO DE 2023
CONSTANTE DE 16 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS ¥ AL CALCE DEL
DOCUMENTO, SIN TEXTO AL REVERSO.

@OEG © G rowree

) 2023

Francisco
VILA

Figura 101. Convenio firmado.
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

IMPULSO DE LA OFERTA DE SERVICIOS DE CAPACITACION,
CONSULTORIA, DESARROLLO, INVESTIGACION E INNOVACION A LAS MICRO,
PEQUENAS, MEDIANAS Y GRANDES EMPRESAS COMO MEDIOS DE
DESARROLLO, COMPETITIVIDAD, SUSTENTABILIDAD Y GENERACION DE
RECURSOS

Linea de accién
5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

Indicador 5.
NuUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores publico, social y
privado.

Accioén Institucional:
1. Gestionar convenios y/o contratos de vinculaciéon con los sectores publico, social y
privado vigentes en el aflo 2023.

Actualmente se tienen los registros de las empresas, organismos y asociaciones (figura 102)
con las que se tienen convenios, en materia de servicio social, residencia profesional,
modelo de educacién dual y convenios de colaboracién, misma que fue generada a partir
de las actividades realizadas por el Departamento de Gestidn Tecnoldgica y Vinculacion.

Este indicador fue superado con un alcance de 40 convenios. (Tabla No. 33)

PROYECTO 5.1.5 Impulso de la oferta de servicios de capacitacion, consultoria,

desarrollo, investigacion e innovacion a las micro, pequefas, medianas y grandes

empresas como medios de desarrollo, competitividad, sustentabilidad y

generacion de recursos.

Indicador Meta Alcance Resultado

5. NUmero de convenios o

contratos vigentes de vinculaciéon 20 40

con los sectores publico, social y
privado.

Alcanzado

Tabla No. 33. Numero de convenios o contratos vigentes de vinculacion con los sectores
publico, social y privado.

Accién: Continuar con la identificacion y gestién para lograr convenios con centros
educativos de educacién superior.
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y

el emprendimiento.

NO. EMPRESA/DEPENDENCIA SECTOR
INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL
1 ESTADO DE OAXACA PUBLICO
2 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SALINA CRUZ PUBLICO
3 CONEXION BYTE PRIVADO
4 CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO N° 37 PUBLICO
5 YELAO BIENES RAICES PRIVADO
6 IDEM INGENIERIA Y ARQUITECTURA PRIVADO
7 RS CONSULTORES PRIVADO
8 CONSTRUCTORES NACIONALES CERFARELI S.A. DE C.V. PRIVADO
9 DESARROLLO INMOBILIARIO FOREVER HUATULCO S.A. DE C.V. PRIVADO
10 JURIDICCION SANITARIA 04 COSTA PUBLICO
11 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES PUBLICO
12 INSTITUTO OAXAQUENO DEL EMPRENDEDOR Y DE LA COMPETITIVIDAD PUBLICO
13 CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL N° 148 PUBLICO
14 UNICOPIAS PRIVADO
15 CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL N° 148 PUBLICO
16 EL COMISARIADO DE BIENES COMUNALES DE SAN PEDRO POCHUTLA OAXACA | PUBLICO
17 ROCHER INGENIERIA S.A. DE C.V. PRIVADO
18 AGENCIA DE POLICIA SANTA ELENA EL TULE PUBLICO
19 MTX SOLUCION TECNOLOGICAS DE MEXICO PUBLICO
20 ARQUITETURA/INGENIERIA PRIVADO
21 FERROMEX PRIVADO
22 GRRUPO RAWMAR PRIVADO
23 VETECTO PRIVADO
24 ESCUELA SECUNDARIA TECNICONA N° 270 PUBLICO
25 ONCE+12 PRIVADO
26 LERCON PRIVADO
27 ARCOXA PRIVADO

Figura 102. Lista de empresas con convenios 2023,
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

LIS (- M- RN INCREMENTO EN EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE VINCULACION CON LOS SECTORES
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

Linea de accién
5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

Indicador 6. NUmero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los
sectores puUblico, social y privado.

Acciodn Institucional:
1. Promover entre los estudiantes participar en proyectos de vinculacién con los

sectores publico, social y privado en el ano 2023.

Esta meta se cumplid a través de los diferentes programas de integraciéon de proyectos
con los que cuenta el tecnoldégico como son modelo de educacién dual, residencia
profesional con las diversas empresas del sector, con las que se tiene convenio de
colaboracioén.

En la tabla ndmero 34 se muestra que la meta fue superada con la participacidon de 80
estudiantes que estan en proyectos de vinculacién.

En la figura 103 se muestra la participacion de 80 estudiantes de la carrera de ingenieria

civil en el programa de limpieza de playas en coordinacién con el Honorable Ayuntamiento
de San Pedro Pochutla y Organizaciones sociales.

PROYECTO 5.1.6 Incremento en el niumero de estudiantes que participan en

proyectos de vinculacién con los sectores publico, social y privado.

Indicador Meta Alcance Resultado

6 NuUmero de estudiantes que
participan en proyectos de 20 80
vinculacién con los sectores
publico, social y privado.

Tabla No. 34. Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion con los
sectores publico, social y privado.

Alcanzado

Accién: Continuar con la canalizacién de estudiantes para el desarrollo de proyectos de
vinculacién con sectores publico, social y privado.

o
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y
el emprendimiento.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Figura 103. Participacion de estudiantes en proyectos de vinculacion.

. 0
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

1l ) {oF- ¥ HH VINCULACION DEL TECNM A TRAVES DE SUS EGRESADOS

Linea de accién
5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacidon de empresas de base tecnoldgica.
Indicador 12.

Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses de
su egreso (Licenciatura).

Accioén institucional:
1. Realizar reuniones con el comité de seguimiento a egresados para obtener

informacion acerca de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros
doce meses de su egreso.

Como parte de las actividades del departamento de Gestiéon Tecnoldgica y Vinculacion, se
renovo el comité de seguimiento de egresados, como se muestra en la figura 104.

SE INTEGRA COMITE DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS EN EL TECNM CAMPUS POCHUTLA

En dias pasados se llevo a cabo la integracion del comité de seguimiento de egresados, con
fundamento en lo dispuesto en la guia técnica para la implementacién del Seguimiento de
Egresados de los Institutos Tecnologicos y de acuerdo al punto VI.3.6 Comité del sequimiento de
Egresados en los planteles.

El comité quedé conformado por: el Director de nuestro plantel M. Jorge Armando Hernéndez
Valencia quien desempeiiara funciones de presidente, Jefe del Departamento de Gestion
Tecnolbgica y Vinculacién M.LL Edgar Salmorén Lépez encargado de la Oficina de Seguimiento de
Egresados, Jefe de Ingenierias Ing. Jorge Alexander Cervantes Cruz Miembro del Comité de
Seguimiento de Egresados de las Carreras de Ingenieria Civil e Ingenierfa en Sistemas
Computacionales, Subdirectora de Servicios Administrativos Lic. Celia Cipriano Matus Miembro
del Comité de Seguimiento de Egresados como Representante del Centro de Computo y el Jefe
del Departamento de Ciencias Econémico Administrativas M.C. Angel Roberto Galeana Cortazar
Miembro del Comité de Seguimiento de Egresados de la Carrera de Ingenierfa en Gesti6n
Empresarial.

El seguimiento a egresados constituye un medio en el que se encuentran de manera sistematica,
los instrumentos académico — administrativos que guien el quehacer institucional en la evaluacion
de la pertinencia y la calidad de los planes y programas de estudio, nivel de satisfacci6n de los
egresados con su formaci6n, insercion en el mercado laboral, satisfaccion de las necesidades de
los empleadores y precisi6n de la educacién de los egresados con respecto a su trabajo y en su
caso a los estudios de posgrado. - o) o .

Figura 104. Publicacion en pdgina oficial de Facebook, integracion de comité de
seguimiento de egresados.

El seguimiento a egresados se llevd a cabo a través de una encuesta (figura 105) aplicada
en linea mediante la aplicacion de FORMS (https://forms.office.com/r/P1t8fD3VIS), misma
gue demostro el alcance de la meta, obteniendo la informacién a través de los egresados
que participaron. (Tabla No. 35)
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A EGRESADOS,
ENCUESTA ENERO - JUNIO 2023

Este programa tiene como objetivo Incorporar mejoras en el Proceso Educativo, especialmente en los planes y
programas de estudio, que incremente la efectividad institucional, a través de la recopilacion y analisis de informacion
sobre el desempefio profesional y personal de los egresados, asi como de los requerimientos de los

sectores empleadores

Figura 105. Aplicacion de encuesta de seguimiento a egresados.

PROYECTO 5.3.2 - Vinculaciéon del TecNM a través de sus egresados

Resultado

Indicador Meta Alcance

6. Porcentaje de egresados 17 50

incorporados al mercado laboral
en los primeros doce meses de su

egreso (Licenciatura)
Tabla No. 35. Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros

doce meses de su egreso (Licenciatura).

Alcanzado

las oportunidades laborales y revisar

Accion: Motivar a los estudiantes a tomar
constantemente la bolsa de trabajo del Instituto Tecnoldgico de Pochutla.
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y
el emprendimiento.

L) A {3 W-W¥H PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL EN PROGRAMAS DE
INCLUSION E IGUALDAD

Linea de accién

ET 5. Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacion y
emprendimiento.

Indicador 15.

NUmero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusién e
igualdad.

Accioén institucional:
1. Promover entre los estudiantes en estudiantes de servicio social, que participen en
actividades de inclusion e igualdad en el afio 2023.

Se canalizd la participaciéon de estudiantes que cumplieron con los requisitos para
participar en dependencias que promueven programas de servicio social en donde se
desarrollan actividades de inclusiéon e igualdad teniendo como antecedente las demandas
que atienden a los sectores vulnerables de la regién. Dentro de este indicador, se puede
observar que se logré cumplir la meta de 15 estudiantes (tabla no. 36) que participaron en
programas con actividades de inclusiéon e igualdad. (Tabla No. 37)

ET.5.2 Promocion del servicio social en programas de inclusién e igualdad.

Indicador Meta Alcance Resultado

15 NuUmero de estudiantes de
servicio social que participan en 15 15
actividades de inclusion e
igualdad

Alcanzado

Tabla No. 36. Numero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de
inclusion e igualdad.
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Il. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacidon y

el emprendimiento.

DEPENDENCIA

CONVENIO

ESCUELA SECUNDARIA TECNICONA N° 270

Servicio social

AGENCIA DE POLICIA SANTA ELENA EL TULE

Servicio social

JURIDICCION SANITARIA 04 COSTA

Servicio social

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SANTA MARIA
COLOTEPEC

Servicio social

TELEBACHILLERATO COMUNITARIO DEL ESTADO DE OAXACA

Servicio social

ESCUELA SECUNDARIA SALVADOR AUDELO JIJON NUM. 114

Servicio social

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NUM. 10

Servicio social

AGENCIA MUNICIPAL DE PUERTO ESCONDIDO

Servicio social

ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERAL VICENTE GUERRERO

Servicio social

ESCUELA PRIMARIA REVOLUCION SOCIAL

Servicio social

AGENCIA MUNICIPAL DE SAN ISIDRO APANGO

Servicio social

Tabla No. 37. Lista de dependencias que cuentan con programas de inclusion e igualdad.

Accién: Continuar con la vinculacién con sectores que fomentan la inclusién e igualdad.
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lll. Efectividad Organizacional.

OBIJETIVO 6:
MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE

LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA
SOCIEDAD.

CONSOLIDACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
CALIDAD, AMBIENTAL, DE ENERGIA, DE IGUALDAD DE GENERO, DE SALUD Y
SEGURIDAD, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS

Linea de accién
6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion institucional.
Indicador 7.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de gestion de la
calidad certificado.

Acciones Institucionales:
1. Realizar gestiones necesarias que ayuden a garantizar la certificacion en el
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC).
2. Llevar el control y dar seguimiento a los procesos estratégicos a nivel institucional
para asegurar el sistema de gestion de la calidad.
3. Mantener en constante actualizacidén la Norma ISO 9001:2015, en los 5 procesos
estratégicos.

Con el objetivo de lograr la mejora de la gestidon institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicidén de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor
respuesta a las demandas de la sociedad se ha vigilado el cumplimiento de cada uno de
los procedimientos que indica el manual del Sistema de Gestion de la Calidad, y la
normatividad vigente NMX-CC-9001-IMNC-2015.

Para cumplir con lo solicitado en el proyecto 6.2.3 se programaron tres acciones:

Accién 1: Realizar gestiones necesarias que ayuden a garantizar la certificacion en el
Sistema de Gestiéon de la Calidad (SGC).

El 16 de junio del 2021 se realizd la Auditoria de Recertificacidon por el 6rgano certificador
IMNC y hasta la fecha se mantiene la certificacion.

El 23 de mayo de 2023 se realizé la Auditoria Interna al Sistema de Gestién de Calidad, con
el objetivo de verificar el mantenimiento y conformidad del SGC con la Norma ISO
9001:2015 y documentos del TecNM en donde se detectaron O no conformidades.

El O5 de diciembre del 2023 se realizé Auditoria Cruzada del SGC-SCA, en colaboracién
con el IT de Frontera Comalapa, con el objetivo de determinar el grado de conformidad

o o
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lll. Efectividad Organizacional.

del SGC conforme a la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015/COPANT/ISO 9001-2015/ ISO 9001-
2015 asi como evaluar la eficacia y mejora continua. En donde se detecté 1 no
conformidad, a la cual se le ha dado seguimiento segun lo marcan los procedimientos
establecidos.

Por lo antes mencionado, este indicador se cumplié satisfactoriamente (tabla no. 38), ya
que se sigue manteniendo la certificacion del Sistema de Gestidon de la Calidad (SGC), con
fecha de terminacion 22/06/2024, tal como se aprecia en la Figura 106. Certificado Vigente
del SGC.

Accioén 2: Llevar el control y dar seguimiento a los procesos estratégicos a nivel
institucional para asegurar el sistema de gestion de la calidad.

A través de oficio se solicitaron los indicadores semestrales y anuales a los departamentos
responsables segun corresponde al Plan Rector de la Calidad, como se muestran en las
Figuras 107 y 108 respectivamente.

Se tiene conocimiento del resultado de los indicadores cumplidos y no cumplidos segun el
plan antes mencionado y se coordinan las acciones como marca el procedimiento.

6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestion de la calidad, ambiental, de energia,

de igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad social en los
Institutos Tecnolégicos y Centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

7. Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que

cuentan con sistema de 1 1 Alcanzado
gestion de la calidad
certificado.

Tabla No. 38. Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de
gestion de la calidad certificado
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[Il. Efectividad Organizacional.

Accion 3.

. Certificado ‘
El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacién, A. C. m;g:y

AN, SN Cacet oe
Organisme de Certificackn de sistemas dE gesidin de e celded ecreiledu por b ortised mesicers e avosteuin, o. .. | Cortificacién, A.C.

Certifica a:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

OF POCHUTLA
K. S.
Sen Pecrs Pochutie—Puerto Angel
Locaidas el Covreco,
C.P. 70902,
San Pedro Pochata, Caxaca,
Extacon Ursdos Mer<anos

Por haber do y un de gestién de Ia calidad de conformidad con:

NMX-CC-9001-IMNC-2015
ISO 9001:2015
Sistemas de Gestion de la Calidad — Requisitos.

Alcance de la Certificacién:

2015

Proceso educativo; que comprende desde la inscripcién
hasta |la Gestion para el Registro de titulo profesional.

1SO 9001

Fecha de Renavacién:
Terminacién: |
|
£l presente certficaco ce conformicad es valido salvo suspensin o

Figura 106. Certificado vigente del SGC.
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. Efectividad Organizacional.

Enero-junio 2023

(. EDUCACION | [ . PO e LT

San Pecre Pochutla, Oaxaca, SEENEEPURE
OFICIO Na, TV A3 3.00/MMS022023

MIRNA AZUCENA DIAZ ANCELES
RESPONSABLE DEL SISTEMA DE CESTION DE CALIDAD
PRESENTE

Que Ia presante skva Dar3 saUCAre ¥ en atoncién @ OACK No TW.0.0 000500062023, con fecha OF de
sgoeto def 2023, tengo 3 bien proporcionarie o indicodor semestral del periodo eneo - juréo 2023 del
o Drevee o y mante JNtO COmect o que solcita medlante & Bguiscte Gl
¢lohnllu pr

= < We. dr wenceninieetes reabisader ) oo
s proveeiy | Now sle rmasomdmamsiind prong’: u‘“\l]

Mestrabaiete pvrmvatino « [i'i." L T

global de
Mo de esuievminnar "“L\&l\ e
No. € martenteservor 3o3mtages !

pre—

Merterbwionto crrrectivo = |.‘;1- 100 = 100%

Sin mas por ol momenta, Queacic.cdy usted

@EDUCACION | g oo

INSTITUTO TECNOLGGICO
DE POCHUTLA

agcun ““m"‘&%‘z., s
I
SERVICIOS

@OROC D

Km. 535 Carreters San Padro Pochutoryuento Anpel Lecalbaad Bl Colivade, CP.70003, San
Pedro Pochuthy, Cexacs, Médeo Tel ul 1958] WG, e-malt dr_pochutiagtecnm e

\&%,?,y::xwk_\’ oI AN '\ \\ A NN 4 AN

W L‘A

Figura 107. Oficio de entrega de Indicador semestral del Plan Rector de la Calidad
(periodo enero — junio 2023)

o
h4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

121



o
h4

lll. Efectividad Organizacional.

Agosto-diciembre 2023

Do

EDUCACION | [ .s=z=. o T e

San Pedro Pochutls, Caxacs,
OFICIO No. VI3 3.0.0/RMS/007/2024

MARIA DE LOS ANGELES JIMENEZ CARCIA
RESPONSABLE DEL SISTEMA DE CESTION DE CALIDAD
PRESENTE

Que ls presente Srva para saludare y en atencicn Al Oficio Na TV.D.0.0 DS 2024, con facha
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Figura 108. Oficio de entrega de Indicador semestral del Plan Rector de la Calidad
(periodo agosto — diciembre 2023).
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lll. Efectividad Organizacional.

CONSOLIDACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
CALIDAD, AMBIENTAL, DE ENERGIA, DE IGUALDAD DE GENERO, DE SALUD Y
SEGURIDAD, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS

Linea de accién
6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion institucional.
Indicador 8.

Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con Sistema de Gestidon
Ambiental certificado.

Acciones Institucionales:
1. Gestionar las auditorias de seguimiento internas y de certificacion en la Institucion.
2. Asegurar el cumplimiento de los procedimientos operacionales del Sistema de
Gestion Ambiental (SGA).
3. Participar en capacitaciones sobre la certificacidn ambiental basada en la norma
ISO 14001:2015.

El Sistema de Gestion Ambiental del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, ha ido mejorando
al implementar cada uno de los procedimientos que indica el manual de Sistema Gestidn
Ambiental, y la normatividad vigente NMX-SAA-14001-IMNC-2015 con el objetivo de que la
organizaciéon pueda usar para mejorar su desempefio ambiental, el cumplimiento de los
requisitos legales y otros requisitos, el logro de los objetivos y metas ambientales,
aportando valor al medio ambiente, a la propia organizacidon y a sus partes interesadas.

Para cumplir con lo solicitado en el proyecto 6.2.3 se programaron tres acciones:

Accién 1: Gestionar las auditorias de seguimiento internas y de certificacion en la
Institucion.

El dia 10 de marzo del 2023 se llevé a cabo la auditoria de seguimiento por parte del
Organo Certificador American Registrar of Management Systems (ARMS), con el objetivo
de determinar el grado de conformidad del Sistema de Gestion Ambiental conforme a la
norma ISO 14001:2015, asi como evaluar su eficacia. En |la auditoria se encontré 1 hallazgo
positivo y 2 oportunidades de mejora. El informe de auditoria se muestra en la Figura 109.

El dia O5 de diciembre del 2023 se realizé la Auditoria Interna Cruzada al Sistema de
Gestion Ambiental con el objetivo de determinar el grado de conformidad del SGA
conforme a la norma ISO 14001:2015, asi como evaluar su eficacia, el equipo auditor del
Instituto Tecnoldgico de Frontera Comalapa fue el responsable de auditar el sistema de
gestidn en mencién. La auditoria en sus hallazgos encontré 1 no conformidad, la cual se
estd atendiendo segudn marca el procedimiento. El informe de auditoria se aprecia en la
Figura T10.
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lll. Efectividad Organizacional.

El dia 14 de diciembre del 2023 se realizd la segunda auditoria de vigilancia por parte del
Organo Certificador American Registrar of Management Systems (ARMS), con el objetivo
de determinar el grado de conformidad del Sistema de Gestion Ambiental conforme a la
norma ISO 14001:2015, asi como evaluar su eficacia. En los hallazgos de la auditoria se
encontré 4 no conformidades menores y 2 oportunidades de mejora, las cuales se estan
atendiendo segun marca el procedimiento. Se concluyé en la auditoria que el grado de
conformidad del Sistema de Gestion Ambiental con base a la Norma ISO 140012015 se
encuentra implementado, establecido, mantenido y en proceso de mejora continua. El
informe de auditoria se muestra en la Figura 11 y en la Figura 112 la constancia de la
Certificacion del Sistema de Gestion Ambiental.

Accién 2: Asegurar el cumplimiento de los procedimientos operacionales del Sistema de
Gestion Ambiental (SGA).

Se solicité mediante oficio a cada responsable de los 4 programas Ambientales (Uso
Racional Y Eficaz del Agua, Uso Racional y Eficaz de la Energia Eléctrica, Manejo Integral
de Residuos Peligrosos y Manejo Integral de Residuos Soélidos Urbanos) los controles
operacionales y los indicadores de cada area, como se muestra en la Figura 113.

Se cumplié con los procedimientos establecidos en el Manual del SGA, se recabo la
informacidén y se cuenta con la evidencia del indicador alcanzado. (Tabla No. 39)
Accién 3: Participar en capacitaciones sobre la certificacion ambiental basada en la

norma ISO 14001:2015.

Durante el afio se solicitd el curso: “Cosecha y Cultivo de agua”, como se muestra en la
Figura 4.

6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestion de la calidad, ambiental, de energia, de

igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad social en los
Institutos Tecnolégicos y Centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

8. Porcentaje de institutos
tecnolégicos y centros que
cuentan con sistema de gestion

ambiental certificado. 1 1 Alcanzado

Tabla No. 39. Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con sistema de
gestion ambiental certificado

o
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lll. Efectividad Organizacional.

Q¢

Rgatrar

Ameriean
of Managamest Srstams &

Hallazgos de Auditoria

Cédigo: FO-DG-44

[Referencia de Auditoria:[ITPOC S 230310

|c|lanla:

TECNOLOGICO NACIOMAL DE MEXICO f INSTITUTO TECNOLOGICO DE Pochutla

No. |Clas™.

Descripcion

Proceso

ILA.2

Requisite: 7.3 Toma de conciencia

Declaracion de la no conformidad/ oportunidad de mejora:

El Instituto tecnoldgico de Pochutla asegura las competencias
de su personal referente a los temas del sistema de gestion
ambiental, muestra evidencias de realizar las comunicaciones
pertinentes con las partes interesadas lo que ha fortalecido la
toma de conciencia relacionada con las actividades bajo su
control para el logro de sus resultados previstos.

Evidencia:
Bitdcora para comunicaciones del SGA TecNM-GA-PR-03-01
revisian 0. Entrevistas con el personal.

Gestion de personal y
comunicacion

VG

2 | oM

Requisito: 8.1 Planificacion y control Operacional
Declaracion de la no conformidad/ oportunidad de mejora:

En |a revision del control operacional de manejo y control de
residuos peligrosos TecNM-GA-PR-06 revision 0, se observa
que en el segundo semestre de 2022 se generd RP derivado
de la sustitucion de lamparas fluorescentes por lamparas led,
las cuales se encuentran resguardadas en el almacen, de
manera que no se dafien.

La organizacion comenta que esta en proceso de darse de alta
ante Semarnat con micro generador de RP. Aln no se ha
llevado a cabo la disposicién de estos RP, lo cual puede
ocasionar un riesgo ambiental para la organizacion y un
incumplimiento al Reglamento de la ley general para la
prevencion y gestion integral de los residuos, articulo 84.
También podria afectar el logro de los resultados previstos por
el sistema de gestion ambiental.

Evidencia:
Revision del control operacional TecNM-GA-PR-06 revision
0.

Control operacional de manejo y
control de los residuos
peligrosos

VG

Requisito: 9.3 Revision por la direccion

Declaracién de la no conformidad/ oportunidad de mejora:

Revision por la direccion

VG

1

Mejora; H+: Hallazgo Positivo, AP: Area de Preocupacian
2 |A: Iniciales del auditor

Elabord:

Area Técnica

La clasificacian (Clas.) de los hallazgos es: Nc+: No Conformidad mayor, Ne-: No Conformidad menor; OM: Oportunidad de

Pagina: 1de3

Figura 109. Informe de Auditoria de vigilancia al SGA
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i : s | Codigo: TecNM-CA-PG-003-04
% Rovision: 2
Referencia a la Norma
‘ “ 1SO 9001:2015 9.2
1SO 14001:20159.2 Pagina 1de 4
1SO 50001:2018 9.2
NMX-R-025-SCF1-2015
INFORME DE AUDITORIA
INSTITUTO TECNOLOGICO: IT DE POCHUTLA NO. DE AUDITORIA:
1
PROCESO FECHA: 5 DE DICIEMSRE
SERVICIO EDUCATIVO DE 2023
AUDITOR/A LIDER JOSE ALEJANDRO PEREZ VELAZQUEZ
GRUPO AUDITOR ARAMEO PEREZ RAMIREZ, ADRIANA ARACELI LOPEZ ALFARO Y
ROSARIO DE JESUS AGUILAR DOMINGUEZ

AUDITORIA AL SISTEMA DE GESTION CALIDAD AMBIENTAL X ENERGIA ]

IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION (]
RENCIA MX-SAA-14001 2015

Determinar el grado de conformidad del SGA conforme a la norma ISO 14001:2015, asi como
evaluar su eficacia,

B

El alcance del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) aplica a todas las actividades, procesos,
productos y servicios dél Proceso Educativo que se en el TecNM

SERGID GOMEZ CALLEJAS JEFE DEL DEPTO, DE DESARROLLO ACADEMICOY
: RESPONSABLE DEL SGA
MIRNA Azu(fENA DIAZ ANGELES AUX DE SIST, INTEGRALES/RESPONSABLE
DEL SGC
Nota: El p solo 88 rep 08 108 cargos Mas an cada p
TeoNM-CA-PG003-34 Rev. 2

Figura 110. Informe de Auditoria Interna Cruzada al SCA
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Hallazgos de Auditoria

CY Codgo: o044

Amarisas Nagitrar
of Matsgemast Byriaee 8

|Referencia de Auditoria: [ITPO S 231214

|Cliente:

[TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO / INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

No. CIn'.| Descripcién Proceso LAZ

Requisito: 4.1 Comprension de la organizacién y su contexto
4.2 Comprension de las necesidades y expectativas de las
partes interesadas

Decl: i6n de la no conformi oportunidad de
mejora:
La informacio de la deter ion del dela

! resp asu { y .Y
partes ir no se tra actualizada de acuerdo
a lo requerido por la organizacion, y en lo refe a partes
interesadas, no se identifico a la Comunidad como parte
interesada, y para la parte interesada "Gobiemo®, no se
identifican las entidades especificas, ni sus i C: de la Organizacién y

bles de cada una de ellas. Partes Interesadas

Evidencia:

1 Analisis de C: " del T ico Nacional
de México:

Contenido:

Seccion 1 Filosoffa Organizacional

Seecion 2 |dentificacion de Partes Interesadas
Seccion 3 Analisis de Partes | das y sus Requisit
Fecha de Elaboracion: 08/08/2022

Fechn de Actualizacion: 12/08/2022

Ley : La revision del dela se
realiza en periodos anuales de acuerdo a la fecha de
\elaboracién.

Requisito: 6.1.4 Planificacién de acciones.
La organizacién debe planificar:

a) la toma de acciones para abordar sus:
1) aspectos ambientales significativos;

2) requisitos legales y ot:os requisitos;

D ion de la no conformidad/ oportunidad de Gestion Ambiental / Aspectos
|mejora: Ambientales / Requisitos legales |ASR
Se tiene identificado el no plimi a2 isi 'y otros requisitos
legales, do los 34 determinados como apheablu al SGA de
la asf ién se varon 3

bientales significativos, sin embargo, no se mostré
\evidencia de la planificacion para abordarlos.

Evidencia: %
Matriz de Identificacion de Asp i TecNM-

Tl

(Clas.) de los es: Nc+: No C mayor, Nc-; No Conformidad menor; OM: Oportunidad de

Mejora; H+: Hallazgo Positivo, AP: Area de Preocupacion
2 1A: Iniciales del auditor

Elaboré: Area Técnica Pagina: 1ded

Figura 111. Informe de la segunda Auditoria de vigilancia al SGA
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lll. Efectividad Organizacional.

American Registrar
k of Management Systems®

Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
ema s» INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

Km 5.35 Carretera San Pedro Pochutla- Puerto Angel, Localidad el colorado

5 OF MULTILe7,
s D

o
L1AF)
P s
%

& &4

TS

ORGANISMO DE CERTIFICACION
ACREDITADO 65/11

Cumple con:
NMX-SAA-14001-IMNC-2015

ISO 14001:2015

El alcance de esta certificacion incluye los procesos:
Todas las actividades, procesos, productos y servicios del Proceso Educativo que se realizan en el TecNM.

Por el comité de certificacion:

o LD, i
,\(‘\‘7},1‘(/; .

Fecha de emision:

08/Feb/2022

Registro: ITP220208.EMS
Fecha de expiracion:

50 J200129® 14/Ago/2024

Certificado desde: 14/Ago/2012

ESTE CERTIFICADO ES PROPIEDAD DE AMERICAN REGISTRAR OF MANAGEMENT SYSTEMS LLC.

Ver .08
01-04-21 22211 IH West, Suite 1206, CP. 78257, SAN ANTONIO, TX. Phone (214) 230 55 30. LA CERTIFICACION SE VAUDA PERIODICAMENTE POR MEDIO DE AUDITORIAS DE VIGILANCIA

Figura 112. Constancia de Certificacion del SGA.
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lll. Efectividad Organizacional.

de

K’“‘?‘;;\}' FDPQAC‘:IGN j em 'llvv-v‘-mr.nu.:n‘v—m«ll

San Pedro Pochutis, O axaca, m
Oficio No, 1TV.0.0.0.0.0/SCA084/2023

SERGIO COMEZ CALLEIAS

RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA

PRESENTE

Por media de la prezante reciba un cordial saldo y en atencidn al oficks Na. TIV.0.0.0.0 0/SCAKS2/2023 con
facha 30 de noviembre del presente afo, hago entrega del resultads del Indicadicr global del manejo Integral
de Rediduos SSlidos Urbanas cbitenido en & pericde sgasto-dicemnbre del 2023, E| cual solicité mediante la
siguiente formufa:
¢ REU dispuesto en kg 1
—w.;) . 100
\REU gemeradas mm Kg,

53438 q) =791

(sv saexg) * 100 <7919
Agradeciendo la atancidn prestada, 5in més por & momento dode e usted,
ATENTAMENTE

Exceiencia en Educaoidn Tecnolsgicas

MIRNA NA DIAZ ANGELES
RESPONSABLE DEL PROGRAMA AMBIENTAL
PARA EL MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

cop. Archivo
SGCImadn®

Km, 535 Carretera San Pedro Pochutla-Fuertoa Angel Localidad &1 Colorada, CRT0902, san

Pedra Pochutls, Onxaca, Méxice. Tel 0 |958) S870050, e-mait die_pochut to

Ww.Lecren.m | waww.pechutia tecnmmx la@tecnmmyx 2923
AN TS N AN 7 s B A A e A A AN A (7 (AN Frévicisee
N e N SS T NI ENEN S s e Vit

Figura 113, Oficio de entrega de documentacién del Procedimiento para el
Control Operacional del Manejo Integral de los Residuos Sdlidos Urbanos.
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lll. Efectividad Organizacional.

.EDUCACION | ﬁ,m-_“

Ineitues Tecnalogen de Presitie

San Pedro Pochutla, Curacs, TEENSIFRES

CFICID No. MV.A00 0VSCAIN 2023

FLOR LIZZET MINDEZ MARAVER

JEFA DEL DEPTO. DIl RECURSOS HUMANOS DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE

En referancia a la Norma IS0 140012015 en sus spartados 7.2 ¥ 7.3, relatives 8 la compatancia y
toma de conciencia sobee 106 aSpectos ambientales, me dirijo 8 uded para soliciarde que o
Inciuya y registre dentro del Programa Anual de Capacitacidn de este 840, & cUrse dencminado
“Cosecha y Cultivo del Agun® deponible en la plataforma capacitate para @l @mplec.crg

Lo antesior forma parte de las actividodes de seguimiento y mantanimiento del Sistema
Gestién Amblental (SCA) en nuestra institucidn. El periodo de reaizacicn de dicho curss e $el O

&115 de febreve del 2023, con una duracdn aproximades de 40 haras

Esparando contar con =u spays, Sin Mas por ol momento quado de uste

ATENTAMENTE gt

Excannad @ E0uCondn TeCnNigion. L)
_— e - > )
L ! 7 o
————— - i T o 7 g e 35
——— ' ! e = g'(
L ~ T Yl DO .)‘ . u}s
SERCIO GOMEZ CALLEJAS * | [¢s rium YECHCLUG MG o ¥E
3 = a1 LA ¢ | W s - 20
COORDINADOR DEL SCA | Ot POGhUILA ; Oigd W pé
¢ " Sigu @ Z5
SISTEMA DE GTSION Oildo ~v &
H AMEIENTAL =R ]
cop Archivo ¢ — 8; :-‘
st ®

RECIBIDO

">~..4. S {..:" -~
ot - ]
=@ O
" uO\'llGndElC:‘O')x\C'r"‘m‘.b&

50, @-mail Sr_pecrutegresnmmx

tord San Pedro Pechutia-Pusets Angel
o ol 01 |9%8| 58700

W, 535
Pedro Pockanls, Ouxica, Méxca. T
WA LOSIITLITN | WA

Weeels

Figura 114. Solicitud del curso “Cosecha y Cultivo de agua”.
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CONSOLIDACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
CALIDAD, AMBIENTAL, DE ENERGIA, DE IGUALDAD DE GENERO, DE SALUD Y
SEGURIDAD, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS

Linea de accién
6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestiéon institucional.
Indicador 10.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con el modelo de equidad de
género certificado.

Acciones Institucionales:
1. Mantener la certificaciéon del Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No
Discriminacion (SGIG).
2. Mantener en constante actualizacion la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015

El Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto
Tecnolégico de Pochutla, ha ido mejorando al cumplir con los requisitos de la Norma NMX-
R-025-SCFI-2015. Para el cumplimiento del proyecto 6.2.3 se programo la siguiente accién:

1. Recertificacion al Sistema de Igualdad de Géneroy No Discriminacion.

Durante el mes de abril del 2021 fue expedido el certificado al Sistema de Gestidn de
Igualdad de Género y No Discriminacién (fig. 115), el cual tiene como fecha de expiracion
04/10/2025, esto de acuerdo a las auditorias de recertificaciéon llevadas a cabo durante el
mes de diciembre del 2020.

Por lo tanto, se mantiene la certificacidon hasta la fecha actual. (Tabla No. 40).

Proyecto 6.2.3. Consolidacion de los sistemas de gestién de la calidad, ambiental,

de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de responsabilidad
social en los Institutos Tecnolégicos y Centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

10. Porcentaje de institutos
tecnoldgicos y centros que
cuentan con el modelo de

equidad de género certificado ! ! Alcanzado

Tabla No. 40. Porcentaje de institutos tecnologicos y centros que cuentan con el modelo
de equidad de género certificado
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: Certificado |M|\|®

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacién, A.C. sttty """""‘“"m"
Maruel Moria Contrerss 133, sexto piso, Colonin Cupuhtémax, Alaldia Capuntémee, 05500, Ciudad de Mixico, Estadas Laidcs
de 30 producte por la entidad medcana de acreditacién, & ¢

\ Certifica a:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

_El certificado ampara a las personas que laboran en los sitios indicados

Por cumplir con los requisitos de conformidad con la:

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion

Alcance de la Certificacién Multisitios:

Alcance : 174 sitios
Mujeres: 13,855 Hombres: 20,209
Total de Personas: 34,064

" INSTITUTO TECNOLOGL

ema

ORGANISMO DE CERTIFICACION
ACREDITADO 04/11

NMX-R-025-SCFI-2015

Certificado: Oro

Folio otorgado por el Consefo Interinstitucional de la NMX-i /
El pr de o5 vilido salvo suspensidn o L an tlempo por el IMNC, A. C.

Figura 115. Certificado vigente del SGIG.
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:1:le)] o4 [ - W RH MODERNIZACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
MEDIANTE LA CONSOLIDACION E INTEGRACION DE PLATAFORMAS
INFORMATICAS Y SISTEMAS DE INFORMACION

Linea de accién

6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestién institucional.
Indicador 13.

NuUmero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados

Accioén Institucional:
1. Realizar el pago de los servidores dedicados, asi como el pago del servicio de
internet y el pago de las licencias de actualizacion del sistema de facturacion

Contpaq, para la actualizacion de los sistemas creados e integrados del IT Pochutla

Proyecto 6.2.4: Actualizacion de los servicios de internet de alta velocidad.

Indicador Meta Alcance Resultado

13. Numero de sistemas de
informacion creados, integrados y/o 3 3
actualizados.
Tabla No. 41. Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados.

Alcanzado

Para lograr el objetivo de este proyecto y cumplir con el indicador Sistemas de Informacion
creados (tabla no. 41), el Instituto Tecnolégico de Pochutla contrata y crea una red de
cableado estructurado especialmente para la Unidad Académica Departamental tipo Il

Se reubicaron estratégicamente el rack y los dispositivos que funcionan como 2 Router
MikroTik modelo RB 3011 Ui AS-RM, 5 Access Point Unifi modelo AP AC LR, 2 Switch modelo
TEG-S224 y 1 Switch Planet Gigabit Ethernet POE, esto con el fin de mejorar la calidad de la
conexidon del internet en todas las areas que cuenta el edifico principal denominado
“Unidad Académica Departamental tipo IlI". Figura 116.

Para la implementaciéon de la red de area local LAN se utilizé el cable UTP categoria 6, ya
que permite la transmision de datos a una mayor velocidad, anteriormente la velocidad de
descarga y de subida delimitaban al personal administrativo. Se instalé una tuberia de dos
pulgadas para la ruta principal debido a que los cables que distribuyen internet a los
Access Point y a las oficinas que se encuentran en el area del almacén tienen que
conectarse a la ruta principal para llegar a la zona del SITE como se muestra en la Figura
n7.

Se llevaron a cabo mantenimientos correctivos y preventivos en las areas que ocupa la
Unidad Académica Departamental tipo lll, los cuales consistieron en mantenimientos y
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configuracidon a equipos de cémputo, impresoras, proyectores, puntos de acceso
inalambricos, camaras etc. Tanto en aulas, laboratorio de cOmputo temporal y areas
administrativas, véase figura 118.

El Departamento de Recursos Financieros cuenta con un sistema de facturacién que
facilita y automatiza el proceso de la informacidén contable, financiera y fiscal del instituto,
la licencia que actualmente se maneja permite el uso del sistema en dos equipos de
computo con la finalidad de agilizar las actividades del departamento en épocas de
reinscripciones e inscripciones debido a la alta demanda de parte de los estudiantes en la
atencidn en ventanilla. Al mantener actualizada la licencia del sistema de facturacidn, se
garantiza el servicio al estudiante y con esto se alcanza el indicador con sistemas de
informacion actualizados. En la Figura 119 se aprecian los equipos de cdémputo con los que
cuenta el Departamento de Recursos Financieros para realizar sus actividades, mismos en
los que se opera el sistema de facturacion denominado CONTPAQ. A su vez, en la Figura
120 se muestra la pantalla de ingreso al Software de Facturacion; en la Figura 121 se
muestra la pantalla de informacién general y en la Figura 122 se visualiza la pantalla
principal.

Con el objetivo de alcanzar el indicador: Sistemas de Informacion Actualizados, el Instituto
Tecnolégico de Pochutla contratd el servicio de un nuevo sistema de gestién escolar
llamado MindBox el cual cuenta con un sin fin de mdédulos y funciones que pueden ayudar
en las labores del dia a dia, tanto administrativas como docentes y para estudiantes.

MindBox se puede ajustar a los mddulos de acuerdo a la administracion que tenga la
institucion, el administrador decide que opciones podra realizar cada persona mediante
asignacion de roles y permisos. Los moédulos con los que cuenta MindBox son: control
escolar, administracién académica, coordinacién de carreras, gestion de nuevo ingreso,
recursos humanos, recursos financieros, vinculacién, estadisticas y reportes. En la figura 123
se aprecia el inicio de sesién a la plataforma de MindBox.

Con todas las actividades realizadas en este periodo se alcanzé cumplir las metas
programadas en el indicador 6.2.4-13-1.
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Figura 116. Rack de la red.
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Figura 119. Equipos de computo del departamento de Recursos Financieros

E

SUPERVISOR

Clave de acceso: |
Por omision, el usuario SUPERVISOR no tiene
clave, haz clic en el botén Aceptar para ingresar.

Aceptar I Cancelar |

Figura 120. Pantalla de ingreso al CONTPAQ.

Caodigo del usuario:
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CONTPAQi»
Factura
electronica

I == |

TU VERSION MAYOR CONTPAQ® Factusa Electrénca 3 INCLUYE

- Factorae financiero multmoneda de 121y 1 a N documentos
- Se agrega la opcién "Quitar complemento™ en la ventana de Smbrado
Generacion masiva de cotizaciones desde el modelo de Excel “Generaciin masiva de documentos™
s de medida y peso, Chentes, Servicios, Servcios fracodn arancelana

- Exportacion de listados a TXT y Excel [Conceptos, Monedas. Ursdades
CCE 1)

™ Mostrar

Figura 121. Informacién general del CONTPAQ
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Figura 122. Pantalla principal del CONTPAQ.
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Figura 123. |nicio de sesion a la plataforma MindBox.
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LIS M- NRE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA ETICA, RECTITUD,
HONESTIDAD, CONGRUENCIA Y TRANSPARENCIA

Linea de accién:

6.4. Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion.

Indicador 17:
Porcentaje de institutos tecnoldégicos y centros con Comités de Etica y Prevision de
Conflictos de Interés en operacién. (Tabla No. 42)

Accion Institucional:
1. Instalaciéon del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés en el
Instituto Tecnolégico de Pochutla.

El Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminaciéon se encuentra en el
proceso de mejora continua y para cumplir con el proyecto 6.4.1 se programo la siguiente
accion:

1. Instalacién del Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.
El Subcomité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés fue instaurado en el afo

2021y su periodo de actuaciéon es de 3 anos por lo que actualmente sigue vigente y se ha
difundido como lo muestra la figura 124.

Proyecto 6.4.1 Fomento de la Cultura de la Etica, Rectitud, Honestidad,

Congruencia y Transparencia

Indicador Meta Alcance Resultado

17. Porcentaje de
institutos tecnoldgicos y
centros con Comités de 1 1 Alcanzado
Etica y Prevision de
Conflictos de Interés en
operacion

Tabla No. 42. Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con Comités de Etica y
Prevision de Conflictos de Interés en operacion.
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L la
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ustorma e G

) EDUCACION | [f-===-

san Pedro Pochutia, Oaxacs, paloctubre/2023
Circular No. TIV.0.0.0.0.0/SGIG/006/2023

wmwmou

mmammnu A
DOCENTES Y PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE
i6n de aldad de
Sistema de Gestioh mx-n-m

jeti r seguimiento a las actividades del Aears
m;bn? Dcm;c?iem?r:acst:?\.y coadyuvando al voqyisho No.2de '::mil'::c ia del
SCFI1-2015 "Contar con un grupo, comisién o Comité en“_rga.‘:no ;
implementacion de practicas de Igualdad Laboral y no D'slcsr«';bc
me permito darles a conocer a las personas que integran a
de Conflictos de Interés de nuestra Institucion.

revencion

Sin més por el momento, me despido agradeciendo |a atencién prestada.

ATENTAMENTE

INSTITUTO TECNOLAGICO

DE POCHUTLA
o DE GENERO Y NO
VALDAD DE Gen
¥ NO DISCRIMIN 4. .oi:o
e ——_]
CCMimada®
. o e
@ oz een
a4
San Pedro Puerto Angel, L d €l Colorado, C.P.70902, San Y
iyt "c-. México. Tel. 01 {958) 1038216, e-mail: dir_pochutla@tecnm.mx ) 29_23__
N VIEA

pedro Pochutla, Oaxa

www.mcnmmxlwww.pochmll.lecnm.mx s
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Figura 124. Oficio para dar a conocer la instalacion del Subcomité de

Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
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LIS [ I X HF CONSOLIDACION DE LA CULTURA DE RENDICION DE
CUENTAS Y DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS

Linea de accién

6.4. Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion.

Indicador 19.

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con informe de rendicion de cuentas
presentado.

Acciones Institucionales:

1. Reunir mediante solicitud la informacién de la rendicion de cuentas del afio 2022
de todas las areas del IT Pochutla, para integrar y enviar al TecNM el Informe de
Rendicion de Cuentas de la Institucion.

2. Registrar la informacion e imprimir los estados financieros y entregar de manera
oficial en el area de contabilidad e ingresos propios del TecNM, para revision y
autorizacion.

3. Asegurar el uso de la biblioteca virtual para fortalecer el proceso de ensehanza
aprendizaje.

PROYECTO 6.4.3. Consolidacién de la cultura de rendicién de cuentas y de

acceso a la informacién publica en los institutos tecnolégicos y centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

19. Porcentaje de institutos 1 1 Alcanzado

tecnolégicos y centros con

informe de rendicion de

cuentas presentado.

Tabla No. 43. Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros con informe de rendicion de
cuentas presentado.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla por medio del Departamento de Planeacion,
Programacién y Presupuestacion, entregd al Tecnolégico Nacional de México el Informe
de Rendicion de Cuentas correspondiente al aflo 2022, el 30 de marzo del afio 2023 (fig. 125
y 126)( tabla no. 43); en este ano 2024, se solicitd oportunamente a cada una de las areas
del Campus Pochutla, la informacién de las actividades realizadas en el transcurso del afio
2023 (fig. 127)que impulsaron el cumplimiento de los indicadores de cada uno de los
proyectos asignados, logrando en ese ano 2023 alcanzar un 97% de cumplimento de las
metas e indicadores en el Programa de Trabajo Anual (PTA) 2023, con una programacion
de 28 proyectos, 37 indicadores y 67 acciones (fig. 128); entre otras actividades también se
trabajé en los concentrados de informacion de todas las areas como lo son: El Programa
Operativo Anual 2023 con un recurso autorizado de $4,784,000.00 (fig. 129), mismo que
tuvo modificaciones a través de adecuaciones al POA con motivo del incremento en la
captacion de ingresos propios quedando el presupuesto modificado autorizado por
TecNM, mediante oficio nimero SISAD/ADEC/2023/0303, de fecha 14 de noviembre de
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2023, de $5,145,816.00 (fig. 130); sin embargo, con base a la informacion proporcionada por
el departamento de Recursos Financieros de Este Instituto, al cierre del ejercicio fiscal
2023, se obtuvo una captacion de Ingresos Propios total de $ 5,153,501.09; por otra parte se
realizd Evaluacidén Programatica Presupuestal, asi como el andlisis de Ingresos y Egresos
(Tabla No. 58, 59, 60), también se hizo entrega de la Estructura Educativa, en la cual cada
semestre informamos al TecNM el déficit de horas de necesidad que arrastra el campus
Pochutla desde sus inicios por la falta de personal de base para cubrir las mismas (figuras
131,132,133) y que el 70% del personal docente y administrativos se cubre por honorarios, se
hicieron entrega de forma mensual estados financieros de este instituto Tecnolégico de
Pochutla al TecNM (Tabla No. 44) y demas requerimientos. Consolidando asi la cultura de
rendicion de cuentas y de acceso a la informacion publica en los Institutos Tecnoldgicos y
Centros, cumpliendo con el objetivo de mejorar la gestidon institucional con austeridad,
eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y
dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.
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EDUCACION gmw et Tosmoldles s hacie

San Pedro Pochutla, Oaxaca,
OFICIO No. 11V.1.0.0.0.0/DIR/469/2023
ASUNTC: Entrega del IRC 2022

RAMON JIMENEZ LOPEZ

DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

PRESENTE

AT 'N: JORGE SANTOS VALENCIA
SECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Anteponiendo un cordial saludo de toda la Comunidad del Tecnologico Nacional de Meéxico
Campus Pochutla, en atencion al oficio numero MC0.1.1/013/2023, de fecha 2] de marzo de 2023,
que remite la Direccion de Planeacion y Evaluacion, por este medio, me permito hacer entrega
oficial del Informe de Rendicion de Cuentas del afo 2022, correspondiente al Instituto
Tecnolégico de Pochutia, de manera electrénica via correo Institucional, en archivo de formato

PDF, tal como lo indica el oficio en mencion

Sin otro particular de momento, me es grato quedar a sus ordenes.

@ roucacion =

ANSTITUTO TECNOLOGICO
____DEPOCHUTLA

DIRECCION

ANV A or
Cop Arohvo
Cop. Direce idn de Pareacidn y EVvaiuacion. - Advidn Renato Machacs Aguiler

Ow & © &

. 2023
Francisco
VILA

Figura 125, Oficio de entrega al TecNM del IRC 2022.
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EDUCACION e

Informe de Rendicidon de Cuentas

2022

Master. Jorge Armando Hernandez Valencia
Director

Figura 126. Portada del Informe de Rendicion de Cuentas 2022 entregado.
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San Pedro Pochutla, Oaxaca, SINEIEEREE
CIRCULAR No. 1V11.1.0.0/PPP/005/2023.

DIRECTOR, SUBDIRECTORES, JEFATURAS,

Y CORDINACIONES DEL SGC, SGA, SGIG, CLE, CIIE, CC
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo, y en virtud a que se encuentra proxima la entrega al TecNM el Informe de
Rendiciéon de Cuentas (IRC) 2022, por medio de la presente se le solicita de la manera mas atenta,
proporcione a este departamento a mi cargo el Informe de Rendicion de Cuentas correspondiente al
ejercicio de sus funciones del afio 2022, en su drea de adscripcion, considerando los objetivos, proyectos e
indicadores, planeados en el Programa de Trabajo Anual 2022, en la cual deberan agregar el alcance
obtenido, y las evidencias en forma fisica y electrénica (documentos, fotografias, etc.) de sus logros; en caso
de no haber alcanzado la meta programada, agregar a su informe una Justificaciéon o motivo por el cual no
se logré alcanzar la meta y/o una accion correctiva en caso de continuar con el indicador, proponer acciones
que indiquen cémo se podra cumplir con la misma para el ejercicio fiscal del afo 2023, Dicha informacién se
debera entregar a este departamento dentro de tres dias habiles a partir de su notificacién. Por cualquier

duda favor de pasar al Oepana"mmmm&ﬂsg__

: @EDUCACIL‘N [
Sin més por el momento, quedo SBPHA N EE o e P

INSTITUTO TECNOLAGH
DE POCHUTILA -

DEPARTAMENTO & o
PROGRAMA;
Y PRESUPUESTACION

: O RODRIGUEZ s
JEFE DEL o:no. DE PLANEACION, PROGRAMACION
Y PRESUPUESTACION

Excelencigeh & =0
/ ]

cep. Archivo

p _—— ~ -~
p PP ’ S o oy
! ) 100/ o -
mlfite W o Y/
Pedro Pochutia, Oaxaca, México. Tel. O {958) 58

www.tecnm.mx | www.pochutia.tecnm.mx
A N\

B80S0, e-mait: dir_pochutla@tecnm,mx

N v O
7ot o— r'\‘ S AN AN

N7 = .( ¢ \\\ Wala

Figura 127. Circular de Solicitud del IRC 2022 a las dreas del ITP.
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EDUCACION ﬁqxfﬁ“&m

Direccion de Planeacidn y Evaluacion

Ciudad de México., JEE t'2022
Comunicado No. 20DIT001 1V-28/0ct/2022-28-37-67

Programa de Trabajo Anual 2023
Institute Tecnolégico de Pochutla

CCT: 20DITOOH1V
Fecha de recepcion: 27/0ct/2022

Derivade de la revision por parte de la Direccidn de Planeacion y Evaluacién del Tecnoldgico Macional de México,

con esta fecha se valida y registra su PTA 2023, compuesto por:

No. de Proyectos: 28
No. de Indicadores: 37
No. de Acciones: 67

Se reitera que se deberd garantizar la adecuada y total atencién de los compromisos vertidos en el PTA 2023.

Titular del Plantel: Emo Jacinto Mendoza

C.p. Minutasio
P aN Door
Y (:: " makfits

) 20221

Figura 128. Comunicado de Autorizacion del Programa de Trabajo Anual 2023.
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 EDUCACION | [ e

Direccion General
Secretaria de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional

Ciudad de Mexico.,
Oficio No. SISAD/POA/2023/0116
EMO JACINTO MENDOZA
DIRECTOR(A) DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
POCHUTLA
PRESENTE

Con referencia al proceso de registro del Programa Operativo Anual para el ano 2023, al respecto hago de su
conacimiento que queda registrado el Presupuesto Anual que propone generar y ejercer el Plantel a su cargo para
el ejercicio fiscal 2023, por un importe de $4,784,000.00 (Cuatro millones setecientos achenta y cuatro mil pesos
00/100 M.N.), que se distribuye por capitulo como se detalla a continuacion.

PRESUPUESTO ANUAL 2023
SERVICIOS PERSONALES [Capitulo 1000) 3
MATERIALES Y SUMINISTROS [Capitulo 2000) 3 533683.00
[SERVICIOS GENERALES [Capitulo 3000) $ 4,182917.00]
[TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS [Capitulo 4000) | $ 60,000.00]
| BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES (Capitulo S000) $ 7400.00]
TOTAL: $ 4,784,000.00

El ejercicio del presupuesto, debera realizarse con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género, conforme a
la normatividad vigente y al Programa de Trabajo Anual 2023, bajo la supervision de esta Secretaria y de la
Secretaria de Administracion dependiente del Tecnologico Nacional de México.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

JORGE SANTOS VALENCIA
Secretario de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Institucional

ccp Ramon Jimensz Lopez- Direccion General del Tecnolagico Nacional de Méxco.- Presentes
Octavio Diaz Aldret - Secretaria de Adminstracon. - Presents
Blanca Clona Moreno Pérez - Direccitn de Programacion, Presupuestacon e infrasstructura Fisca - Presente
Adrian Renato Pacheco Aguilar - Direccian de Planesacion y Evaluacion - Presente.
Anabel Hemandez Martinez - Direccion de Finanzas- Presente.

FEV/BCNRITIYACTS

~ ‘; ‘.

[« ( ,jw

R ¥ < eutfico

Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, CP, 03330,

Ciudad de México. Tel, [S5) 3601-7500, ext. 64956 [ correc s_planeacion@tecnm. mx

www.lecnm.mx

e S NS AN e== = T\
) %

we £ OANNN AT W NN 2 1 oo (AL R\ \KN
« / == ¢ e\ 0 S\ oY (A == \
N NV 721 O O P S g

el ey R e S

Figura 129. Autorizacion del Programa Operativo Anual 2023.
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Secretaria de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo Institucional
Direccién de Programacién, Presupuestacién e Infraestructura Fisica

Ciudad de México., JRETRE L
OFICIO No. SISAD/ADEC/2023/030

JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
POCHUTLA

PRESENTE

De acuerda a la Revisign y Validacion por parte de la Direccion de Programacion, Presupuestacion e Infraestructura Fisica
efectuada a la solicitud de Adecuacion del Presupuesto para el afio 2023; de las Partidas yo Captacién de Ingresos Propios,
enviada en la Adecuacidn Numero 4 con facha 06/Mow/2023; le comunico que queda registrado el Presupuesto Anual Modificado
del Plantel a su cargo por un importe de §5145816.00 (Cince millones ciente cuarenta y cinco mil ochocientos dieciseis pesos

00/100 MM, gue se distribuye por capitulo como se detalla a continuacion.

PRESUPUESTO MODIFICADO

SERVICIOS PERSOMNALES [Capitulo 1000) %
MATERIALES ¥ SUMINISTROS [Capitulo 2000) 2 575,79.00
SERVICIOS CEMERALES [Capitulo 3000) 3 4,429561.00
TRAMNSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS [Capitulo 4000) 5 106,636.00
BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES (Capitula 5000) 5 3390000
TOTAL:| $ 5,145,816.00

El gjercicio del presupuesto, debera realizarse con base en crterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género, conforme a la normatividad vigentea y
bajo la supervision de la Secretaria de Administracion dependiente del TechM, asi mismo, debera atender como minimao, los

prayectos del "Programa de Trabajo Anual 2023°

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacidon Tecnoldgica®

B

JORGE SANTOS VALENCIA
SECRETARIO

Cp Rarman Jiménez Lapez.- Direccidn General del Tecnolbgico Macional de Méxicn - Presente.
Octavio Diaz Aldret - Secretaria de Administracian - Presente.
Blanca Gloria Moreno Pérez - Direccidn de Programacidn, Presupuestacidn e Infraestructura Fisica - Presente

BOMPITHIAOC"

P @&

Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, CP. 03330, 2023
Ciudad de México. Tel. [55) 3601-7500, ext. 649 l correo: d_programacion@tecnm.mx = . -
WWW.EECTIM.MX Francisco

VILA

Figura 130. Autorizacion de la Adecuacion al Programa Operativo Anual 2023.
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San Pedro Pochutla, Oaxaca, SESEURaEEES
OFICIO No. 1V.1.0.0.0.0/DIRN301/2023
ASUNTO: Entrega Estructura Educativa

RAMON JIMENEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
PRESENTE:
AT N:
JORGE SANTOS VALENCIA

SECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Por este conducto le hago entrega de la Estructura Educativa correspondiente al periodo agosto-
diclembre del afio 2023, del Tecnolégico Nacional de México campus Pochutla, misma que en
este acto se envia mediante el Sistema de Administracion SISAD para su revision y aprobacion,
anexando los documentos que acompanan a la presente y gue a continuacion se detallan:

1.- Distribucion de Horas Frentea Grupo Cubiertas y de Necesidad (Concentrado)

2.~ Distribucién de Horas Frente a Grupo Cubiertas y de Necesidad (Por Programa de Estudio
¥y Materla)

3.- Relacién de Personal Docente

4.- Relacion de Personal no Docente.

5.- Relacién de Personal por Honorarios

Sin otro particul
ATENTA

in-queda de usted, no sin antes enviarle un cordial saludo
y S

LASMI

Cep. Archve

Cep- [ .
Cep. Dirsciorn De Proge o U € inly A - Blance Clarla Morero Pérez
Cep. Socretario de Adminatracidn - Octavio Dlez Aldret

P %
[ Q") P2 &
-\m v O

Km. 535 Carretera San Pedro Pochutia-Puerto Angel Localidad El Colorado, C.P 70902, San
Pedro Pochutie, Oaxaca, México, Tel 01 (958) SE78050. e-mail dir_pochutiaghtocnm.umx
www.tecnm.mx | www.pochutia tecnmumx

l\\\‘r‘c"r \ \r"'f (“'((\“\“f”“/rf\ \(\ / ‘\r(\L‘\\ (\

FIGURA 131. Oficio de Entrega de la Estructura Educativa.
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NETES  wwrnatanis o4 emiccron momico

San Pedro Pochutla, Oaxaca.?
OFICIO No. 11V.1.0.0.0.0/DIR1302/2023

ASUNTO: Entrega Diagnéstico de necesidades

RAMON JIMENEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
PRESENTE:
AT N:
JORGE SANTOS VALENCIA
SECRETARIO DE PLANEACION, EVALUACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Por este conducte le hago entrega del Diagnéstico de déficit de horas conforme a los DPPI
correspondientes al periodo agosto - diciembre del afo 2023, del Tecnolégico Nacional de
México Campus Pochutla de las carreras que se ofertan y que a continuacion se detallan:

N° | CARRERAS HORAS DE NECESIDAD
1 INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL Ell
2 INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 60 ‘
3 INGENIERIA CIVIL 139
4 INGENIERIA ELECTROMECANICA 53
5 INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 19

TOTAL 362

Sin otro particular, quedo de usted, no sin antes enviarle un cordial saludo.

ATENTA e ,
Excoloncio en £ S EDUCACT L —
& = . s | (G

: INSTITUTO TECNOLAGICD

DIRECTOR 5

JaMvivon DINE 4

Cep Archive

Cop- Secretaris de Planescion, Bvakaciée y Desarrods Instiluconsd - Jorge Santos Vilencis

Cep O4 Do Pr én € = - Blancs Cloria Mereno Péret

Cop Secretario de Administracitn. - etaia Diaz Aldret

IV R e AR
BOz@ S H

Km. 535 Carreters San Pedro Pochutia-Puerto Angel, Localidad El Colorade, CR.70902, San

Pedra Pochutia, Oaxaca, México. Tel 01 {958] 5878050, e-mail dir_pochutia@tecnmamx 2023
www.tecnmumx | www.pochutis.tecnim mx Francisco
VIDA

AN N A A S S N

FIGURA 132. Oficio de Entrega del Diagndstico de Necesidades del ITP.
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57

TeeTaals b 40

EDUCACIGN ' gwm Instituto Tecnolégico de F:cphu:l:

San Pedro Pochutla, Oaxaca.*
OFICIO No. 1V.1.0.0.0.0/DIRN303/2023

ASUNTO: Solicitud de plazas

RAMON JIMENEZ LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
PRESENTE:
AT N:
OCTAVIO DIAZ ALDRET

SECRETARIO DE ADMINISTRACION DEL TecNM

Destacando un cordial saludo de la Comunidad Tecnoldgica del Tecnoldgico Nacional de México
campus Pochutla, me permito presentar a su distinguida consideracion |a siguiente solicitud de
requerimiento de horas de docencia y administrativas para atender las necesidades mas
apremiantes de nuestro Instituto Tecnolégico. Con el proposito de contribuir a resolver la
necesidad urgente de cubrir 362 horas de docencia y 288 horas para actividades administrativas
en diversas dreas, que conforman el Tecnolégico Nacional de México campus Pochutla, ya que
mias el 70 % de nuestros ingresos propios se aplica en pago de némina de servicios profesionales
por honorarios de docencia y administrativos. Por lo que este Instituto espera verse favorecido
con su apoyo, que redundaré en beneficio de los servicios educativos que se ofertan en el distrito
de San Pedro Pochutla y en zonas aledanas de la region de la costa Oaxaquefia.

Agradeciéndole de antemano el favor de su atencion a la presente y en espera de una respuesta
favorable a nuest:a On. me es grato quedar a sus ordenes.

ATENT \

Excelencio e g |
7

JORGE AR} DEZ VALENCIA ' L LOGICO

DIRECTOR DE POCHUTLA

IAMVIOR ' DIREC -

Cep, Archivo

CLp- Secrtano de Administraciin - Octevio Disz Addvet
CCP. Socretar o Ge Phaneacidr, Evaiacds y Desar 1ot Inktitucional Jorge Santes Valencia
CEP. Drectons Die D1ogramacion, Presupuestacion & Infrasstractin Fivka. Dlancs Giors Morens Seies

TN rne,  JEEES  feh A,
&
SOz ® QO

K, 535 Carreler San Pedro Pochutla-Puerto Angel, Localidad El Colorado, CR.70%02, San
Pedro Pochutia, Oaxaca, Méxica. Tel. D1 (558) S876050, e-mall: dir_pochutiagstecnm.mx
www.tecnm.mx | www.pochutia.tecnm.mx
R Ny 7 T (RN KOS (=T BN
GNP HESESE N EAS T AN TSNS S TG A

L
-

FIGURA 133. Oficio de Solicitud de Plazas para el ITP al TecNM.
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lll. Efectividad Organizacional.

OPTIMIZACION DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Y DE LOS RECURSOS
PROPIOS, MEDIANTE UNA SUPERVISION PERMANENTE Y PUESTA EN
MARCHA DE MEJORES SISTEMAS DE CONTROL.

Linea de accién:

6.4. Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendiciéon de cuentas

y el combate a la corrupcién

ACCION 6.4.3-19-3. Registrar la informacién e imprimir los estados financieros y
entregar de manera oficial en el area de contabilidad e ingresos propios del

TecNM, par revisién y autorizacion.

Accién Meta Alcance Resultado

Porcentaje de Estados
Financieros Entregados de los
recursos  presupuestales vy
propios optimizados \Y 12 12
controlados

Alcanzado

Tabla No. 44. Porcentaje de estados financieros entregados.

Los ingresos captados durante el afio 2023 ascienden a la cantidad de
$3,969,075.16 proveniente de los servicios administrativos escolares (Tabla No.
45, 46 y 47); asimismo del ejercicio 2023, se tuvo un remanente de $1,184,425.93
y considerando los recursos provenientes de l|la federacidon (gasto federal)
(Tabla No. 48) de $1,528,046.86, se obtuvo una captacién total de ingresos para
el ejercicio 2023 de $ 5,153,501.09. Para el caso de este proyecto, todos los
estados financieros fueron entregados y liberados por la direccién general en
tiempo y forma (Tabla No. 45), logrando ser reconocidos como uno de los
tecnoldgicos mas cumplidos a nivel nacional en cuanto a entrega de reportes
mensuales de estados financieros. Los ingresos captados durante el ano 2023

se muestran en la tabla siguiente:

o
A 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla SOR 0, -l 5-|
Informe de Rendicidn de Cuentas 2023

10,,

sTiTy,



lll. Efectividad Organizacional.

INGRESO POR
CONCEPTO TOTAL
SERVICIOS 8| o 8 g 5 8 8| 8 8 sl 3| 8

g ' o 10 o © S o f 4

ADMINISTRATI | S| w@| »§| «8 | »§| «B | 8| wh| «§ | «S| «§| »L| s396907516

M w3 M ; %) N s 2] 5 g 5 :
ESCOLARES o) N, @ o N 8| = R 2 @ =
o
REMANENTE W . . . : . : : . . . .
EJERCICICIOS | .11 $1,184,425.93
o o0}
3 3 K | 3 & 8 &
o : J o8}
GASTO S 3 Q ° | 5 3 . 2 $
FEDERAL O = o & 54 © 5 N | 1,528,046.86
M g 2 © o ] 2 )
M| oo | o Q| B ®m | X 3
o)} — N o~ (@}
a | 5] g 2| & ¢o| & § S| g & 8
) 8 8 o 0 0 oo & N 3 ©
TOTAL A2 o w3 wQ | v @l | Bl w5 | wO| B3| @ Q| $6,681,547.95
ST 78 T TS A T Tg7ET T2 Tg g vk
<) TS & 5 5 Q| = " O I

Tabla No. 45. Total de ingresos captados durante el 2023.

Con respecto a los egresos realizados en 2023, considerando Unicamente los

Ingresos Propios captados en el instituto, se obtuvo una erogacién total que

asciende a la cantidad de $4,026,848.76. Este gasto se muestra desglosado

por partida y de forma mensual en las siguientes tablas.
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Tabla No. 46. Total de ingresos captados durante el 2023,
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Distribucion de egresos por partida correspondiente al Ingresos Propios del Instituto
durante el gjercicio 2023.

PARTID SEPTIE OCTUB NOVIE | DICIEMBR TOTALES
AS MBRE
21101 845511 | 2,099.99 10,016.98 120.00 49000 | 13,464.0 3,864.89 42,921.00
o 3
21201 550000 | 2,500.00 1,500.00 9,500.00
21401 1,350.00 1,350.00
21501 9,030.00 9,030.00
21601 10,100.9 14,625.9 10,849.8 35,576.75
5 8 2
22104 53291 658125 580.50 441509 | 35031 | 185000 | 94805 | 2953.45 6,752.81 24,964.37
24601 240.00 240.00
24801 354.00 354.00
24901 744103 282.60 7,723.63
25301 1,068.75 391498 4,983.73
26103 15,000.0 10,000.0 10,000.00 | 10,0000 | 10,00 | 10,0000 | 10,0000 | 10,0000 | 10,0000 | 10,423.00 105,423.00
0 o [0} 0.00 0 o} 0 0
26104 1250.00 | 14,389.61 | 3,79550 6,340.65 998347 | 2290. | 481827 | 1054115 | 1324119 | 10,8051 10,588.99 88,044.02
00 9
27101 8000.0 | 561000 | 36359.66 6,936.80 56,906.46
0
27301 2,322.95 2,322.95
27501 250.04 250.04
29101 1,097.00 1,097.00
29401 4,000.0 10,683.6 8,008.00 22,691.60
0 0
29601 19,140 19,140.00
00
31301 341265 | 384307 415192 19,746.8 464814 | 197468 86,263.39
8 4 4
31603 16,704.0 15,834 32,538.00
0 00
31801 1,217.93 816.98 2,034.91
31904 7,632. 925902 | 22,8960 | 18,060.00 57,847.06
o1 3
32701 6,700.00 6,700.00
33303 449278 7,836.44 12,528.00 24,857.22
33401 48000 | 7,66877 12,468.77
o)
33603 11,825.04 13,340.0 25,165.04
o
33604 14,000. 14,000.00
00
33901 361549 | 128204. | 3317919 | 1717683 | 15320485 | 1817965 | 17,518. | 1238168 | 234,074. | 252847. | 289,523. | 20176635 2,122,467.99
3 39 2 6 6 2 2 60 38 61
a o
&
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34101 3242, 3,242.20
20
34501 7,620.6 50,065.1 101.76 8,124.49 12,302.14 69.50 78,283.70
8 3
35102 14,000. 11,636.93 25,636.93
00
35301 2,440.0 3,44114 5,881.14
o
35501 7,934.40 6,032.00 13,966.40
35701 6,635.20 6,635.20
35801 37,728.0 37,728. 37,728.0 37,728.0 23122.89 69,368.6 46,24 46,2457 | 459247 6214217 54,033.4 23,620.53 521,616.00
(¢} 00 (¢} (0] 7 578 8 2 6
36101 5104.0 21,314.30 13,581.66 39,999.96
¢}
37104 13,477.0 514529 27107.23 7,049.0 6,540.30 | 15,834.7 8,600.26 6,121.80 9,848.57 99,724.27
9 0 3
37204 598.00 7,440.0 7,851.99 4134.00 5,189.00 654.0 1,071.00 2,473.85 759.95 3,999.06 34,170.86
1 0
37504 1,000.00 7,666.9 257953 8,657.72 10,286.19 30,4776 | 15563 12,226.0 15,475.9 11,628.01 10,879.91 14,229.97 161,886.93
9 6 8 NE (0] 7
38201 20,000. 26,100.00 12,999.9 4,500. 13,284.0 13,352.00 90,235.99
00 9 00 0o
38301 21,890.0 5,798.28 27,688.28
o
39202 1,557.00 328.00 210.00 2,095.00
44101 55914.9 55,914.95
S
44102 10,556.9 10,556.90
o
51501 4,355.12 21,500.0 25,855.12
0
51901 1,999.00 1,999.00
56501 4,599.00 4,599.00
SUMAS 90,480. 269,39 600,707 | 29g 558, 334,594.2 443,549 142,9 247,175. 382,741. 422,103. 461,201. 353,370.4 4,026,848.76
93 6.04 .08 57 ! 7 .65 69.65 94 00 28 20 5

Tabla No. 47. Total de Ingresos Propios durante el 2023.
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Distribucion de egresos por partida correspondiente al Recurso Federal asignado al
Instituto durante el ejercicio 2023.

PARTIDAS MARZO ABRIL MAYO JUNIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTALES

21101 31,121.00 20,000.00 31,121.00

82,242.00
21401 31121.00 31,121.00

64,242.00
21601 13,608.00 62,242.00

75,850.00
24101 12,000.00 12,000.00
24201 15,858.00 9121.00 24,979.00
24501 31121.00 31,121.00
24601 8,879.00 31,120.98

39,999.98
24701 55,121.00 6557314 120,694.14
24801 31120.98 31,121.00 31,121.00 93,362.98
24901 31,121.00 31,121.00 25,563.93 87,805.93
29201 3112097 2,758.00

33,878.97
29401 3,757.99 3,757.99
29601 18,650.00 2715299 45,802.99
33901 31121.00 31,121.00 31,121.00 31,121.00 124,484.00
34501 31,121.00 31,121.00
35102 9,379.00 28,879.00 18,753.00 59,499.99 29,758.00 31,121.00 35,379.00 124,484.00 337,252.99
35301 15,246.99 29,999.99 31,121.00 5997892 136,346.90
35401 31,121.00 29,499.99 31,121.00 91,741.99
35702 62,242.00 31,121.00 93,363.00

SUMAS 135,000.00 99,999.93 284,462.98 | 59,757.99 133,604.98 213,742.00 501,478.98
100,000.00 1,528,046.86

Tabla No. 48. Total de Recurso Federal durante el 2023.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 PRESUPUESTO AUTORIZADO
SERVICIOS PERSONALES (capitulo 1000)
MATERIALES Y SUMINISTROS (capitulo 2000) $ 533,683.00
SERVICIOS GENERALES (capitulo 3000) $ 4,182,917.00
TRANSF. ASIC. SUBS. Y OTRAS AYUDAS (capitulo $ 60,000.00
4000)
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 7,400.00
(capitulo 5000)
TOTAL: | $ 4,784,000.00

Tabla No. 49. Total de Recurso por capitulo de gasto.

Los ingresos captados en el ano 2023, proveniente de los servicios administrativos
escolares, que fueron erogados en cada uno de los proyectos e indicadores programados

durante ese gjercicio fiscal antes mencionado.

En cuanto a la accidén 3 programada en este indicador, se realizé el pago de la biblioteca
virtual garantizando con esto que las y los estudiantes, cuenten con las herramientas para
cultivar su conocimiento mediante los libros de forma digital, se muestra la factura del
pagoy el médulo de ingreso a la pagina, en la figura 134 y 135.
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ELIBRO
R.F.C. EDI140120E4A

Paseo Fotégrafos 10 PIPSA

eLibro

Nombre o raz6n social ‘ RF.C

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO TNM140723GFA

Direccién

Avenida Universidad No. 1200 Quinto Piso Col. Xoco

Otros datos fiscales

Tlalnepantia de Baz, Estado de México, Mexico. C.P. 54160

Folio fiscal: AGEB91C0-0F16-4846-82DF-3F 95398

Régimen fiscal: 601 General de Ley Personas Morales

B51C3
11398004

Benito Juarez, Ciudad de México. México. C.P. 03330 Serie del

Efecto de comprobante: | Ingreso

Versién de CFDI: 4.0

Descripcion

Cantidad Unidad

No. Ident

anual a la C

costo.

Clave prod/serv
55111513 - Textos electronicos educacionales o vocacionales |

del emisor: 0000
Serie del certificado del SAT: 00001000000503938001

Tipo de moneda: MXN - Peso Mexicano
RFC del proveedor de certificacion: SED1102088)7
Régimen fiscal del receptor: 603 - Personas Morales con Fines no Lucrativos

ion Catedra de libros electrénicos con
mas de 120,000 titulos de acceso multiusuario a la plataforma de
eLibro. Soporte técnico via Internet y capacitacién web ilimitadas sin

IVA Exento (02 - SI objeto de impuesto)

Lugar, fecha y hora de emisién / certificacion
54160 2023-12-31700:34:43 / 2023-12-31T00:37:03

Clave unidad
E48 - Unidad de servicio

FACTURA

A3305

Valor unitario

9,030.00 9,030.00

NUEVE MIL TREINTA PESOS 00/100 M.N.=

Importe con letr:

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Método de pago: PUE Pago en una sola exhibicion
Forma de pago: 02 Cheque nominativo

Uso de cfdi: GO3 Gastos en general

9,030.00

Subtotal

Total

Sello digital del emisor:

DVA82qWyDFdRZWGYWCyG30T+ZTYg4 TWVUHRKT! My i 1vc52z3IT1CDb4V
|2yxGIFiL Qqc31wJiOgWmV+j DB30GTLAGENL Y1+ JfBKBCmArKUr23K9cd9IAN TIL|yqgMz 10V +U3SyS
3 s o JUAZAVS9rOIGow==
Sllo digital del SAT:
al IRGQVyYUNKTpU “RCHQ3C tg; BBqnJEXZPQl 1C/qFQA9dAg

JCI LONKegg Qoyr7TI HiwAm
WyvEkyoYOAQWXImO+/TC PO
Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT:
[11.1JAGEBS1CO-0F 16-4846-82DF -3F 9539885 1C3[2023-12-
31700:37:03|SED1102088.7|DVAB2qWyDFdRZWGVWCyG30T+ ZTYg47TWVUIMRKT: UHv+Og s KKu
82R5aVe7 1vc52231T 1CDbArV]2yxGIFiLiGuUXhmoggHAriZROQE3 1IwJiOgWmV + DBIOGTL QC i+,

X i 3938001]|

Scd9IANTIL yqgMz 10V +U3SyS3HM3K|OBrXzu: 'XxSF

Figura 134. Pago de derechos para la Biblioteca Virtual

i
LT
L]

chutla
ade

u\uz. ‘:'ﬂu.‘

Instituto-Tegnologico AeH

Imagende fondo: Biblie
Birmingham
Es una biblioteca pblica en Birmingham, Inglaterra. Est. situada en la plaza Centenario, en el

lado oeste del centro de la ciudad, junto al Birmingham Rep {a la que se conecta, y con la que
comparte algunas instalaciones).

eLibro
Inicia Sesion
Instituto Tecnoldgico de
Pochutla

CORREO

CONTRASENA

£Olvidé su contrasefa?

Cualquier problema de autenticacion por favor enviar

un correo a ci_pochutla@tecnmmx

Figura 135, Pantalla de inicio de sesion e-Libro 2023.
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Retos Institucionales

Por lo anteriormente expuesto y considerando los logros que a la fecha se han obtenido, se
contindan realizando actividades y gestiones para alcanzar el crecimiento pleno de la
Institucién, sentar las bases del crecimiento en el proceso educativo, mejora en la
academia, infraestructura, servicios, matricula, equipamiento, con una visién clara y real,
pensando siempre en ofrecer Educacion Superior de Calidad. En este marco, para el ano

2023, se consideran como retos y parte de la agenda estratégica los siguientes:

1. INCREMENTAR LA MATRICULA

Paralelo a la Educacion de Calidad, se dara respuesta a la demanda de Educacién Superior
en la Region de la Costa del Estado de Oaxaca. El Instituto Tecnoldgico de Pochutla esta
ubicado geograficamente en un lugar estratégico y donde practicamente no hay
competencia de otras Instituciones de nivel superior tecnolégica con respecto a los planes
de estudios que se ofertan en este campus. Esto es una fortaleza y obliga a posicionarnos

para que lasy los jévenes, y la comunidad formen parte de esta maxima casa de estudios.

2. CONSOLIDAR Y FORTALECER LA PLANEACION, IMPARTICION Y EVALUACION
DE LOS PLANES DE ESTUDIO POR COMPETENCIAS

El Nuevo Modelo Educativo, por competencias profesionales, con sus cinco principios:
filosoéfico, educativo, socioeconémico, organizacional y normativo; establece que se deben
fortalecer las competencias profesionales en las y los estudiantes que les permitan
desempenarse satisfactoriamente en el mercado laboral y se conduzcan con valores éticos
y humanos. Se capacita a docentes en su desarrollo académico y profesional de manera

continua.

3. EL CERCADO PERIMETRAL DEL PREDIO

Actualmente el terreno del Instituto Tecnoldgico de Pochutla esta localizado en terrenos
comunales y se cuenta con el titulo de posesion expedido por el Comisariado de Bienes
Comunales y el Consejo de Vigilancia de San Pedro Pochutla, Oaxaca. El predio fue donado
al TecNM mediante la asamblea general de comuneros quienes son la maxima Autoridad
en este régimen y para garantizar el bien patrimonial y de la comunidad estudiantil, es

necesario la construccion de la barda perimetral y evitar con esto futuras invasiones.

4. OBTENER LA INFRAESTRUCTURA PROPIA PARA INTERNET Y VOZ
Lograr que la Institucion mantenga en dptimas condiciones los servicios de internet y

telefonia para facilitar el desarrollo de las actividades académicas y administrativas.

Ademas, los y las estudiantes seguirdn contando con el servicio de internet, permitiendo
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Retos Institucionales

asi fortalecer sus competencias especificas en su formacidn profesional a través de las
tecnologias de la comunicacidn e informacion.

5. GESTIONAR 362 HORAS DOCENTES Y 8 PLAZAS ADMINISTRATIVAS
Con base al aumento de los programas de estudio que se ofertan en la Institucion y a

efecto de atender el incremento de la poblacidén estudiantil, en el semestre agosto-
diciembre del 2023, tuvimos la necesidad de 362 horas docentes y 8 plazas administrativas,
por lo que seguiremos haciendo las gestiones necesarias ante la Direccion General del
TecNM hasta lograr el objetivo.

6. CONSOLIDAR LA COORDINACION DE LENGUAS EXTRANJERAS

En este afio 2023 la Coordinacion de Lenguas Extranjeras del TecNM Campus Pochutla,

sigue manteniendo el registro TecNM-SEyV-DVIA-CNLE-ACT-08/23-ITPochutla-73,

otorgado por la Secretaria de Extensiéon y Vinculacion de la Direccion General del TecNM,

por tanto seguiremos en el 2024 con las estrategias para mantener dicho registro.

7. IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REFORESTACION

Se implementd un programa de limpieza y reforestacion denominado “Un Dia Por Mi Tec”
a través del Sistema de Gestidn Ambiental, misma que seguira implementandose de

Mmanera permanente.

8. SISTEMA DE AGUA POTABLE
El agua potable es fundamental para el desarrollo de las actividades cotidianas. En el 2023

se inicid el proyecto para la construccién de un pozo y un sistema de almacenamiento, que
permita el abastecimiento permanente del vital liquido, por ello en este ano 2024 se

continuara el proyecto y las gestiones de los recursos necesarios para su conclusion.

9. CONSTRUIR EL ACCESO A LA SALA DE TITULACION Y A LA CAFETERIA PARA
206 COMENSALES, Y CONSTRUIR EL TECHADO (DOMO) DE LA CANCHA

DEPORTIVA MULTIUSOS
Realizar las gestiones oportunas por parte de la Direccion y de la Subdireccion de

Planeacion y Vinculacion del TecNM Campus Pochutla ante las Instancias
Gubernamentales para lograr la autorizaciéon de la construccidon del acceso a los edificios
de la sala de titulacién y de la cafeteria para 206 comensales. Asi mismo, gestionar la
construccidon de un domo para la cancha deportiva de usos multiples y con esto se podra

brindar un servicio de calidad a las y los estudiantes.

10. UNIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTAL TIPO Il

Instituto Tecnoldgico de Pochutla Rz
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Retos Institucionales

Mediante el programa Escuelas al CIEN 2016, se autorizé la construcciéon, equipamiento y
habilitacién con todos los servicios de una Unidad Académica Departamental Tipo Il, con
un monto destinado por $ 20, 715, 878. 26 M.N.; sin embargo, la obra se encuentra detenida,
por lo que se realizaran las gestiones necesarias para culminar con el proyecto de
construccidn que actualmente presenta un avance de obra del 90%, ademas se tiene
programado que para el afo 2024, seguir con las gestiones para que se culmine con la

construccion de dicha obra.

. 4

o
®

Instituto Tecnoldgico de Pochutla

161

Informe de Rendicién de Cuentas 2023



Directorio

PROFRA. LETICIA RAMIREZ AMAYA

Secretaria de Educacion Publica

MTRO. RAMON JIMENEZ LOPEZ

Director General del Tecnoldégico Nacional de México

MASTER. JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA

Director del Instituto Tecnolégico de Pochutla

M.C. KARINA MARTINEZ AGUILAR

Subdirectora de Planeacion y Vinculacién

M. 1. A. SALVADOR PATRICIO CASTRO CASTRO

Subdirector Académico

LIC. CELIA CIPRIANO MATUS

Subdirectora de Servicios Administrativos
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Directorio del Instituto Tecnoldgico de Pochutla

MASTER. JORGE ARMANDO HERNANDEZ VALENCIA

Director

Subdireccién de Planeacién y Vinculacién

M.C. Karina Martinez Aguilar

Subdirectora de Planeacion y Vinculacion

Lic. Héctor Orozco Rodriguez

Jefe del Departamento de Planeacioén, Programacion y
Presupuestacion

Ing. Alberto Salinas Sanchez

Jefe del Departamento de Servicios Escolares

M.LL. Edgar Salmoran Lépez
Jefe del Departamento de

Gestion Tecnoldgica y Vinculacion

Ing. Miguel Morgan Matus

Jefe del Departamento de Actividades Extraescolares

Ing. Aurora Moctezuma Morales

Jefa del Centro de Informacion

Subdireccién Académica

M. I. A. Salvador Patricio Castro Castro

Subdirector de Académico

Ing. Jorge Alexander Cervantes Cruz

Jefe del Departamento de Ingenierias

Dra. Candelaria Bastida Cortes

Jefa del Departamento de Ciencias Basicas

M.C. Sergio Gémez Callejas

Jefe del Departamento de Desarrollo Académico

Ing. Amayrani Teocene Gabriel Ramirez

Jefa del Departamento de Ciencias Econdmico-
Administrativas

Lic. Flor Lizzet Méndez Maraver

Jefa de la Division de Estudios Profesionales

Subdireccién de Servicios Administrativos

Lic. Celia Cipriano Matus

Subdirectora de Servicios Administrativos

C. P. Melina Sosa Nolasco

Jefa del Departamento de Recursos Financieros

Ing. Anali Pinacho Cruz

Jefa del Departamento de Recursos Humanos

Ing. Claudio Antonio Cruz Mendoza

Jefe del Departamento de Recursos Materiales y de Servicios

L 4

o
A\ 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla

163

Informe de Rendicidn de Cuentas 2023




Glosario de Siglas y Acronimos

CGEMSyYSCyT | Coordinacién General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y
Tecnologia
Cl Centro de Informacion
CIEES Comité Interinstitucional para la Evaluacién de la Educacién Superior
COEPES Comisidon Estatal para la Planeacién de la Educaciéon Superior
DIR Direccion
DAE Departamento de Actividades Extraescolares
DCB Departamento de Ciencias Basicas
DCEAD Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas
DDA Departamento de Desarrollo Académico
DEP Divisién de Estudios Profesionales
DGTyV Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion
DING Departamento de Ingenierias
DPPP Departamento de Planeacién, Programacién y Presupuestacion
DRF Departamento de Recursos Financieros
DRH Departamento de Recursos Humanos
DRMyS Departamento de Recursos Materiales y Servicios
DSE Departamento de Servicios Escolares
DG Direccion General
DJ Direccion Juridica
DOF Diario Oficial de la Federacion
DP Direccion de Personal
DPyE Direccion de Planeacién y Evaluacion
DPCyD Direccion de Promocién Cultural y Deportiva
DPPelF Direccion de Programacion, Presupuestacion e Infraestructura Fisica
DRMyS Direccion de Recursos Materiales y Servicios
DTIC Direccidon de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
DVelA Direccion de Vinculacién e Intercambio Académico
ET Eje Transversal
IES Instituciones de Educacion Superior
IOCIED Instituto Oaxaqueno Constructor de Infraestructura Educativa
IPES Instituciones Publicas de Educacidon Superior
ITP Instituto Tecnoldgico de Pochutla
LA Linea de Accidn
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Glosario de Siglas y Acronimos

PDI Programa de Desarrollo Institucional

PECITI Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
PIID Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo

Pl Programa Institucional

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorial de Educacion

SEP Secretaria de Educacion Publica

SAC Subdireccion Académica

SPyV Subdireccion de Planeaciéon y Vinculacion

SSA Subdireccién de Servicios Administrativos

SES Subsecretaria de Educacién Superior

SNI Sistema Nacional de Investigadores

SPEyDI Secretaria de Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Institucional
SAIl Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
SEyV Secretaria de Extension y Vinculaciéon

SA Secretaria de Administracion

TecNM Tecnolégico Nacional de México

TIC Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
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Xll. Conclusiones

Lograr el crecimiento y la consolidacidon del Tecnoldgico Nacional de México campus
Pochutla no ha sido tarea facil; sin embargo, estamos convencidos de que existe un plan
definido para obtener resultados, el cumplimiento de los deberes contribuye a los logros

de los indicadores y metas del TecNM.

Los resultados plasmados en el presente Informe de Rendicién de Cuentas del afio
2023, es el producto del trabajo conjunto de la planta docente, personal administrativo y de
servicio que laboran en este campus, asi como los directivos, estudiantes, Autoridades
Federales y Estatales, quienes en este ano juegan un papel muy importante para poder

llevar a cabo el cumplimiento de los indicadores y metas de los proyectos y programas.

A través del cumplimiento de las metas de nuestros documentos rectores: Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, PTA 2023,
PDI 2019-2024 del TecNM y PDI 2019-2024 Institucional, hemos llegado a ser la mejor

opcién de Educacion Superior Tecnoldgica en la zona de influencia del Instituto.

Convencidos que el compromiso de trabajo en equipo, con armonia y contando con
la infraestructura y equipamiento idéneo fortaleceremos la calidad de los programas
educativos que se ofertan para hacer frente a las necesidades actuales y mejora de las
oportunidades de Educacidén Superior a los jévenes hombres y mujeres de México en un

espacio comun y transito estudiantil de educacién superior con calidad.

Se esta consciente de lo que falta por alcanzar, por tal razén se continuard en la
gestion de los recursos humanos, materiales y financieros; se tienen bien definidas y claras
nuestras fortalezas y oportunidades de mejora, por lo que hemos llegado a ser la mejor

opcién de Educacion Superior en la Regién Costa de Oaxaca.

Sin duda alguna, el compromiso adquirido ante la sociedad, nos impulsa cada vez a
plantear mas estrategias innovadoras que nos permitan alcanzar los nuevos retos
institucionales y seguir brindando educacién de calidad, garantizando la formacién de
ingenieros de clase mundial que den respuesta a las necesidades del sector productivo y
de servicios, con valores humanos y éticos, con un alto sentido de respeto por el medio
ambiente sustentable y con la conviccién de ser buenos ciudadanos, orgullosos de haberse
formado en una Institucién Publica y cumplan con el compromiso de retribuir a la

sociedad lo invertido en su formacidén profesional.
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Xll. Conclusiones

En general, estamos comprometidos a ser una Institucién de Educacién Superior
donde formemos seres humanos con espiritu critico, ético y creativo con conocimientos
técnico-cientificos basados en la diversidad cultural, comprometidos con el desarrollo
sustentable del Pais y lleguemos a ser una institucion educativa lider del desarrollo e

investigacion sustentable.

Para lograr lo anterior, se debe generar sinergia entre todos los actores que
intervienen: Gobierno federal, TecNM, Gobierno Estatal, Institutos Tecnoldgicos hermanos,
Presidencia Municipal de San Pedro Pochutla, Cuerpo directivo, personal docente,

administrativo y de servicios, las y los estudiantes.

Tenemos la firme conviccidn de hacer del TecNM Campus Pochutla, una Institucion
modelo donde impere la educacion de calidad, los valores éticos y el espiritu armdnico de
servicio, donde la planeacidon, imparticidn y evaluacién de las asignaturas sea realmente
por competencias profesionales estimulando el desarrollo regional, nacional y se fomente

el intercambio académico.
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