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I. MENSAJE INSTITUCIONAL

La transparencia, en el ejercicio de los recursos publicos, es una de las obligaciones
fundamentales contenida en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, por lo que todo funcionario que participe en
la toma de decisiones y dirija las instituciones publicas, tiene la obligacién de
garantizar que toda persona tenga acceso a la informacién de las acciones

emprendidas para el logro de los objetivos institucionales y los recursos ejercidos.

Por ello, este Informe de Rendiciéon de Cuentas del ejercicio del ano 2020,
representa un auténtico ejercicio democratico y el cumplimiento de lo establecido
en el Capitulo 1, Articulo 7° de dicha Ley, que, para beneplacito de nuestro sistema,
el Tecnoldgico Nacional de México, ha institucionalizado. No sélo es una obligacion
que se tiene que cumplir para evidenciar el uso transparente, honesto y
responsable de los recursos publicos de una institucion de educacién superior, es
también la oportunidad de compartir los logros académicos, la alegria por tener
nuevos espacios y equipos que fortalezcan la infraestructura educativa, en

beneficio de nuestros estudiantes.

Ya que se requiere contar con herramientas eficientes que permitan el
andlisis del gasto publico, la transparencia y la rendicién de cuentas, serviran para
contrastar los objetivos planteados por las administraciones contra la distribucién
del gasto gubernamental. De esta forma, ademas de evaluar la eficiencia de los
procesos inherentes a la Institucién, podra detectarse mas facilmente en qué
renglones se han obtenido mejores resultados y en cudles habra que cambiar el
rumbo para optimizar su desempeno. Por eso, en este informe presentamos un
analisis detallado de lo acontecido durante el periodo 2020 en el Instituto
Tecnoldégico de Pochutla, reafirmando el compromiso adquirido de hacer del

mismo, cada dia un referente en los ambitos Local, Estatal y Nacional.
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II. INTRODUCCION

El Instituto Tecnolégico de Pochutla, inicié actividades académicas en el
periodo Agosto-Diciembre del ano 2009, como una extension del Instituto
Tecnoldégico de Pinotepa y con una matricula de 79 estudiantes; actualmente en
el Tecnolégico Nacional de México campus Pochutla, se ofrecen tres programas
educativos: Ingenieria en Gestidbn Empresarial, Ingenieria en Sistemas
Computacionales e Ingenieria Civil; contando, en el periodo agosto-diciembre

2020, con una matricula estudiantil de 726 estudiantes.

El incremento paulatino de la matricula es un reflejo del trabajo que se ha
venido realizando en el Instituto Tecnoldégico de Pochutla, cumpliendo con sus
objetivos y logrando mejor posicionamiento en su region de Influencia. El contar
con instalaciones nuevas, equipadas con las tecnologias de la informaciéon y
comunicacion, nos permite ofrecer Educacién Superior de calidad en la regién.
Con esto, estamos respondiendo a las metas y objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 y de los propios. Dentro del PND 2019-2024 se establece que
la educacién debe ser de calidad y al mismo tiempo dando solucién a otra
problematica nacional, al ampliar la oferta educativa y ofrecer una mayor
cobertura. Con los tres programas educativos que ofrecemos, atendemos parte de
la demanda de Educacién Superior Tecnolégica en la Regidn de la Costa del Estado
de Oaxaca, ofreciendo alternativas de educacién superior a los egresados de las
escuelas de Nivel Medio Superior. Un espacio educativo con programas
pertinentes, donde nuestros estudiantes son educados bajo el nuevo Modelo
Educativo: por competencias profesionales, con sus cinco principios: filoséfico,

educativo, socioecondmico, organizacional y normativo.

En el presente documento se despliega un informe de cada una de las
actividades principales, realizadas durante el ano 2020, a través del trabajo
realizado en los 5 procesos estratégicos: académico, vinculacién, planeacion,
calidad y administracion de los recursos, establecidos en el Sistema de Gestién de
la Calidad, en el cual tenemos Certificado nuestro proceso educativo, bajo la norma
ISO 9001:2015 y apegado al Programa de Trabajo Anual, Alineado con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND 2019-2024).
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III. MARCO NORMATIVO

A partir del 12 de junio de 2003, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica Gubernamental obliga a las dependencias y
entidades gubernamentales, sin excepcidén alguna, a que den a conocer la
administracién y el uso de los recursos publicos, asi como los resultados
obtenidos del ejercicio de los mismos. Esto con el fin de favorecer la
transparencia del gobierno y de los servidores publicos. Lo anterior

considerando el Articulo 4° cuyos objetivos son:

Il. Transparentar la gestidon publica mediante la difusidn de la informacién
qgue generan los sujetos obligados.
IV. Favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos, de manera que

puedan valorar el desempeno de los sujetos obligados.

Asimismo, para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
la Educacion en el Articulo 7°: La educaciéon que impartan el Estado, sus
organismos descentralizados y los particulares con autorizacién o con
reconocimiento de validez oficial de estudios tendra, ademas de los fines
establecidos en el segundo parrafo del Articulo 30. de la Constituciéon

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

XIV.- Fomentar la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas, asi
como el conocimiento en los educandos de su derecho al acceso a la
informacién publica gubernamental y de las mejores practicas para

ejercerlo.

Ademas, considerando la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos cuyo Articulo 8°: Todo servidor

publico tendra las siguientes obligaciones:
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III. MARCO NORMATIVO

IV.- Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga
conferidas y coadyuvar en la rendicién de cuentas de la gestion
publica federal, proporcionando la documentacion e informacién que
le sea requerida en los términos que establezcan las disposiciones

legales correspondientes.

Por lo anterior y bajo los lineamientos que enmarca el Tecnolégico
Nacional de México, asi como el Programa Sectorial de Educacién y Manual
de Organizacién Institucional, el Instituto Tecnolégico de Pochutla
presenta su Informe Anual de Rendicidon de Cuentas del ano 2020 mediante
el cual se hace una sintesis de los logros obtenidos, dejando asentadas las
bases para la continuidad de las acciones y proyectos en beneficio del

mismo instituto y de la sociedad.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

OBJETIVO T:
AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA Y

EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

MO ISIORANFSE FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
EDUCATIVOS EXISTENTES, MEDIANTE LA REVISION DE SU
PERTINENCIA Y ACTUALIZACION PERMANENTE.

Linea de acciodn:
1.1. Ampliar y diversificar la oferta educativa dando prioridad a las

regiones con menor indice de cobertura.
Indicador:

Porcentaje de planes y programas académicos actualizados.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, se encuentra adscrito al programa
educativo reconocido por su calidad, actualmente se encuentra certificado
a través de la Norma ISO 9001:2015, los directivos, docentes y personal de
apoyo se encuentran comprometidos con el Sistema de Gestidn de la

Calidad.

En el periodo enero-junio 2020, se iniciaron las gestiones ante
Direccion de Docencia e Innovacién Educativa para la apertura de las nuevas
especialidades de las tres carreras que oferta nuestra institucion, esto con el
objetivo de mantener actualizados nuestros planes y programas de estudio
y brindar las competencias necesarias a nuestros estudiantes en el campo
laboral actual. En conjunto con las academias de las tres carreras se

desarrollé la propuesta de las nuevas especialidades, mismas que fueron
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validadas por la direccidon de nuestra institucion y remitidas a la Direccién de

Docencia e Innovacion Educativa del TecNM para su registro.

De esta manera con huimero de oficio M00.2.1/548/2020, M00.2.1/556/2020,
M00.2.1/557/2020 para las carreras de Ingenieria Civil, Ingenieria en Gestion
Empresarial e Ingenieria en Sistemas Computacionales, respectivamente,
quedaron registradas las nuevas especialidades para nuestros planes de
estudio. Con lo que se cumplen con la meta al 100% en este proyecto (tabla

).

PROYECTO 1.1.2: Fortalecimiento de los planes y programas educativos

existentes, mediante la revisidon de su pertinencia y actualizacion

permanente.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 3 3 100%
planes y
programas Alcanzado
académicos
actualizados.

Tabla No. 1. Planes y programas actualizados.

Personal Docente Actualizado

Dadas las condiciones por la contingencia sanitaria a nivel nacional causada
por el virus SARS-COV-2 que provoca la enfermedad COVID-19, el
Tecnoldgico Nacional de México campus Pochutla, se dio a la tarea de migrar
a la modalidad no escolarizada- a distancia, con lo que se tuvo la necesidad
de implementar la plataforma Moodle para los estudiantes y docentes de
esta institucidon, de igual manera se impartieron cursos de actualizacién
docente para el uso de dicha plataforma de forma interna y a través del
TecNM con lo que se asegurdé que la plantilla de personal docente se
encuentra capacitada al 100% y nuestros estudiantes cursaron sus materias

en esta modalidad. Ademas, se llevaron a cabo cursos para el uso de la

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

L g




[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

plataforma Microsoft Teams como medio de comunicacidon entre el personal

docente, administrativo y estudiantes (fotografias 1,2).

Accede a la plataforma

Nombre de usuario

neld?

Vd

x d
% -
: ‘, 4 2
~ ° =
) 2 :
E, & TECNOLOGICO
5 E NACIONAL DE MEXICO Bibliotecas

Fotografia 1. Plataforma Virtual para docentes y estudiantes.

eeeeeeee

A Esté grabando Ests grabando esta reun

Personas

Fotografia 2. Clase en linea con estudiantes en Microsoft Teams.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Modelo de Educaciéon Dual

En el ano 2020 se llevo a cabo la implementacion del Modelo de Educacion
Dual, en donde se firmaron dos convenios de colaboracién con empresas de
la regidn, se participd con tres proyectos y siete estudiantes, 4 de la carrera
de Ingenieria en Gestion Empresarial y 3 de la carrera de Ingenieria Civil
(tabla 2), para llevar a cabo sus actividades académicas dentro de las
empresas con las que se firmaron dichos convenios, con el objetivo de
contribuir a la formacién de profesionistas mediante la adquisicién y
perfeccionamiento de competencias profesionales, en un ambiente de
aprendizaje académico-laboral, basado en un plan formativo especifico,
desarrollado en coordinacidn con las empresas, organizaciones o
dependencias gubernamentales del entorno, para su integracidon
estratégica al sector productivo. Cabe mencionar que ambos proyectos se
dieron por terminados en tiempo y forma a pesar de las condiciones de salud
desfavorables a causa de la contingencia sanitaria ocasionada por el virus
SARS-COV-2.

Empresa Proyecto \[o}

Estudiantes
Cooperativa SCPP Bahia la | Proceso para el envasado de pescado 2
TijeraS.C.de R.L.de C. V. (Euthynnus lineatus) ahumado y derivados

procedentes de la captura artesanal por
pescadores de la Cooperativa SCPP Bahia
la Tijera S.C. de R.L.de C.V.

Cooperativa SCPP Bahia Ila | Comercializacién de pescado (Euthynnus 2
TijeraS.C.deR.L.de C. V. lineatus) ahumado y derivados
procedentes de la captura artesanal por
pescadores de la Cooperativa SCPP Bahia
la Tijera S.C.de R.L.de C.V.

Inmobiliaria Ziga Ruiz S de R.L. | Integracién y verificacién del sistema de 3
de C.V. control y aseguramiento de calidad
mediante la implementacién de un
programa de mejora técnica en la Empresa
Inmobiliaria Ziga Ruiz, S. de R.L. de C.V.

Tabla 2. Relacion de empresas y proyectos que participaron en el Modelo de Educaciéon Dual
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Fotografia 4. Producto terminado del proyecto de pescado ahumado.
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Fotografia 5. Estudiantes de Ingenieria Civil en el laboratorio de la empresa Inmobiliaria Ziga Ruiz S
deR.L.de C.V.

MO IS IoRAXE APERTURA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
MULTIDISCIPLINARIOS PERTINENTES CON LAS NECESIDADES
NACIONALES Y REGIONALES.

Linea de accidn:
1.1 Ampliar y diversificar la oferta educativa dando prioridad a las

regiones con menor indice de cobertura.

En el periodo Enero-Junio 2020 se iniciaron con las gestiones pertinentes
para la apertura de dos nuevos planes de estudio, atendiendo la
convocatoria denominada “Apertura, Liquidacién y Cancelacién de Planes
y Programas de Estudio de nivel Licenciatura para los semestres lectivos 1
y 2 del ciclo escolar 2020-2021" del Tecnolégico Nacional de México,
solicitando ante la Comisién Estatal para la Planeacién de la Educacién
Superior (COEPES) con oficio nro. 11V.0.0.0.0.0/DIR/164/2020 con fecha del
11/06/2020, dictaminar la viabilidad de los Planes y Programas de estudio
de: Ingenieria en Administracién, modalidad no escolarizada a distancia e
Ingenieria Electromecanica, modalidad mixta. Dadas las condiciones por la
contingencia sanitaria a nivel nacional causada por el virus SARS-COV-2
que provoca la enfermedad COVID-19, no se pudo continuar con las
gestiones para la liberacién del dictamen solicitado a COEPES, pero se
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

cuenta con las bases y documentacioén para iniciar con la participacién en
la nueva convocatoria del ciclo 2021-2022 (tabla 3).

PROYECTO 1.1.3: Apertura de planes y programas de estudio

multidisciplinarios pertinentes con las necesidades nacionales y

regionales.
Indicador Meta Alcance Resultado
Planes y programas 1 o No Alcanzada

de estudio nuevos.

Tabla 3. Planes y programas de estudios nuevos.

l:le)iIeyfeRWARK CRECIMIENTO DE LA MATRICULA DE LICENCIATURA.

Linea de accioén:
1.2. Incrementar la atencién a la demanda en educacién superior
tecnoldgica fortaleciendo los programas de becas y tutorias para

asegurar el ingreso, permanencia y egreso de estudiantes.

PROYECTO 1.2.1: Crecimiento de la matricula de licenciatura.

Indicador Meta Alcance Resultado
Tasa de variaciéon 130 150 100%
de la matricula de
licenciatura Alcanzada

Tabla 4. Tasa de variacion de la matricula de licenciatura

Promocion de la oferta educativa en instituciones de educacién media
superior.

En el ano 2020 el Instituto Tecnoldgico de Pochutla realizé la promocién de
la oferta educativa a través de:

e Publicacién en redes sociales (Facebook).

o
v

L 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

11




[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

e Participacidon en exporienta del CBTIS 240 de Puerto Escondido,
Oaxaca.

e Distribucion de tripticos

e Perifoneo en las calles del municipio de San Pedro Pochutla, Oaxaca.

En este ano no se pudo acudir a las instituciones de educacién media
superior como se tenia planeado, esto debido a la pandemia ocasionada por
el virus SARS-CoV-2, ya que por indicaciones de la Secretaria de Salud y la
Secretaria de Educacidon Publica las clases presenciales quedaron
suspendidas hasta nuevo aviso, por lo que desde entonces no acuden los
alumnos a los planteles educativos, ademas de que la poblacién en general
debe evitar salir, a menos de que sea indispensable para evitar contagios.
Sin embargo, se llevé a cabo la Exporienta organizada por el CBTIS #240 de
Puerto Escondido Oaxaca de manera virtual, a través de una
videoconferencia entre los alumnos de esta institucion, el jefe del
departamento de Ingenierias y la encargada del departamento de
Desarrollo Académico en la que se dio a conocer la oferta educativa.

A principios del mes de febrero y antes de que iniciara la cuarentena, se
habia empezado con la distribuciéon de tripticos en el centro de la ciudad,
sin embargo, esta accién quedo cancelada para evitar riesgos de contagios
y de acuerdo a las indicaciones dadas por las autoridades e instituciones
correspondientes.

Debido a la misma pandemia, el uso de las redes sociales ha aumentado
aun mas de lo normal, por lo que se decidid publicar en la pagina oficial de
Facebook del tecnoldgico el cartel de promocién de la oferta educativa con
toda la informacién necesaria, el cual de difundié masivamente. Asimismo,
como parte de la promocién de la oferta educativa, se llevé a cabo el
perifoneo en las calles del municipio de San Pedro Pochutla (tabla 4).

Fortalecimiento de cursos propedéuticos

Los cursos propedéuticos fueron llevados a cabo de manera virtual, a través
del enlace: www.admision.pochutla.tecnm, en el que los aspirantes ingresaban
con un correo electrénico y una contrasena. Las materias que se
impartieron durante el curso fueron:
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Precalculo

Algebra

Introduccidn a ingenieria en gestion empresarial
Introduccidn a ingenieria en sistemas computacionales
Introduccioén a ingenieria civil

Eventos académicos

Derivado de la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV-2, las clases
presenciales, asi como eventos de cualquier indole quedaron cancelados,
por lo que no se llevé a cabo ningun evento académico presencial de los
gue se tenian planeados.

(&) EDUCACION | fi ==

ECONOMICOS

Y Aurora Moctezuma

'," o . G

Kevin Ivan 30 personas ..
=
@ @

Fotografia 6. Exporienta virtual CBTIS 240 Puerto Escondido, Oax.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

(43 EDUCACION &=

Y Aurora Moctezuma

;f*"' -

Aurora 30 personas

Fotografia 7. Exporienta virtual CBTIS 240 Puerto Escondido, Oax.

e
@ e

Fotografia 8. Triptico de oferta educativa 2020.
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_*g» TecNM campus Pochutla
&g 25 dejunio de 2020 - Q

A nuestros aspirantes proximos a formar parte de la
comunidad estudiantil, el TecNM Campus Pochutla pone a
su disposicion la Oferta Educativa 2020 y el procedimiento
para la Obtencién de Fichas en Linea.

jiSomos tu mejor opcion!!

#QuédateEnCasa #TecNMCampusPochutla
#TodosSomosTecNM #OrgulloTecNM
#0OfertaEducativa2020 #FichasEnLinea #TecPochutla
#ComunidadTecNM #Pochutla #0axaca #México #TecNM

EDUCACION a_m_-m (€ &) EDUCACION ﬁ__ @
CNOLOGICO NACIONAL DE MEXICC
CAMPUS POCHUTLA

o
- VEN Y CONOCENOS D E e T T
- SOMOS TU MEJOR OPCION -- v repbrate pars i evaiacion Sagnost
PR

g-"saﬁs‘ﬁ-‘:sm

Fotografia 9. Publicacion en Facebook de la oferta educativa 2020 y pasos para obtencion de ficha.

o) (e MW ES INCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE
ESTUDIANTES EN PROGRAMAS OFICIALES DE BECAS.

Linea de accién:
1.2. Incrementar la atencién a la demanda en educacién superior
tecnoldgica fortaleciendo los programas de becas y tutorias para asegurar

el ingreso, permanencia y egreso de estudiantes.

PROYECTO 1.2.4: Incremento de la participacion de estudiantes en

programas oficiales de becas.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Estudiantes 1 1 100%
beneficiados con una beca Alcanzada

Tabla 5. Porcentaje de estudiantes beneficiado por una beca.

o
v

Instituto Tecnoldgico de Pochutla <
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

INsTITY;



[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

En el afno 2020, periodo enero - junio se convocaron y tramitaron becas en
programas nacionales de nivel superior. De los cuales 556 estudiantes
inscritos quedaron beneficiados a una beca, la cual se detalla en la siguiente
grafica.

180

168
160
1‘2‘2 13 119
100

80 65 68

60

2

. ]
IGE IC

ISC

o O

B MUJERES m HOMBRES

Grdfica 1. Total de estudiantes beneficiados con una beca.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO FEBRERO 2020

CONVOCATORIA 2020

r JOVENES ESCRIBIENDO
EL FUTURO

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el Acuerdo 04/03/20 por el que se emiten las Reglas de Operacién del
Programa Joévenes Escribiendo el Futuro para el ejercicio fiscal 2020, el
Decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de mayo de 2019, y conforme a la disponibilidad
presupuestal existente. Emitié la convocatoria para que todos los
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estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca JOVENES
ESCRIBIENDO EL FUTURO FEBRERO 2020.

A la cual 207 estudiantes inscritos en nuestra institucion iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 185 estudiantes fueron
beneficiados de los cuales 70 son mujeres y 115 son hombres, la cual se
detalla en la siguiente grafica.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO

FEBRERO 2020
150 115
100 70
i
0
MUJERES HOMBRES

Grdfica 2. Total de estudiantes beneficiados febrero 2020.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO FEBRERO
2020

60 54
50 42

42
40
30 19 20
20
8
0 I
IGE ISC IC

®m MUJERES mHOMBRES

Grdfica 3. Total de estudiantes beneficiados por carrera.
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BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO FEBRERO 2020 CONTINUIDAD
CONVOCATORIA 2020
T

& JOVENES ESCRIBIENDO
' EL FUTURO

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el Acuerdo 04/03/20 por el que se emiten las Reglas de Operacién del
Programa Jévenes Escribiendo el Futuro para el ejercicio fiscal 2020, el
Decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de mayo de 2019, y conforme a la disponibilidad
presupuestal existente. Emitié la convocatoria para que todos los
estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca JOVENES
ESCRIBIENDO EL FUTURO FEBRERO 2020 CONTINUIDAD.

A la cual 396 estudiantes inscritos en nuestra institucion iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 364 estudiantes
fueron beneficiados de los cuales 132 son mujeresy 232 son hombres, la cual
se detalla en la siguiente grafica.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO
FEBRERO 2020 CONTINUIDAD

250 232

200
150
100

50

132

MUJERES HOMBRES

Grdfica 4. Total de estudiantes beneficiados febrero 2020 continuidad.
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BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO
FEBRERO 2020 CONTINUIDAD

150
110

100 69 76
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Grdfica 5. Total de estudiantes beneficiados febrero 2020 continuidad.

BECA FEDERAL Apoyo a la Manutencion 2020-1

CONVOCATORIA
_—

PP ELISA ACUNA

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 31 de mayo de 2019, y en el ACUERDO numero 30/12/19 por el
qgue se emiten las Reglas de Operacién para el Programa de Becas Elisa
Acuia para el ejercicio fiscal 2020, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de diciembre de 2019. Emitié la convocatoria para que
todos los estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca
FEDERAL Apoyo a la Manutencién 2020-1.

A la cual 10 estudiantes inscritos en nuestra institucion iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 7 estudiantes fueron
beneficiados de los cuales 2 son mujeres y 5 son hombres, la cual se detalla
en la siguiente grafica.
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BECA FEDERAL Apoyo a la
Manutencion 2020-I

2
. Il
0

MUIJERES HOMBRES

Grdfica 6. Total de estudiantes beneficiados beca federal manutencion.

BECA FEDERAL Apoyo a la
Manutencion 2020-I
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Grdfica 7. Total de estudiantes beneficiados por carrera.

En el periodo agosto — diciembre 2020 se convocaron y tramitaron becas
en programas nacionales de nivel superior, de los cuales 637 estudiantes
beneficiados a una beca, la cual se detalla en la siguiente grafica.
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250
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Grdfica 8. Total de estudiantes beneficiados por carrera.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO SEPTIEMBRE 2020

CONVOCATORIA 2020

* &8 JOVENES ESCQ-BIENDO
( EL FUTURO

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el Acuerdo 04/03/20 por el que se emiten las Reglas de Operacién del
Programa Jévenes Escribiendo el Futuro para el ejercicio fiscal 2020, el
Decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de mayo de 2019, y conforme a la disponibilidad
presupuestal existente. Emitié la convocatoria para que todos los
estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca JOVENES
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ESCRIBIENDO EL FUTURO SEPTIEMBRE 2020.

A la cual 602 estudiantes inscritos en nuestra institucion iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 570 estudiantes
fueron beneficiados de los cuales 201 son mujeres y 369 son hombres, la
cual se detalla en la siguiente grafica.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL
FUTURO SEPTIEMBRE 2020

400

369
300 201
200
0

MUIJERES HOMBRES

Grdfica 9. Total de estudiantes beneficiados becas jovenes escribiendo el futuro.

BECA JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO
SEPTIEMBRE 2020
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Grdfica 10. Total de estudiantes beneficiados becas jovenes escribiendo el futuro, septiembre 2020.
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BECA PARA INICIAR LA TITULACION 2020

CONVOCATORIA

BECAS

J® ELISA ACUNA
Beca para Iniciar la Titulacion

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacion
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 31 de mayo de 2019, y en el ACUERDO numero 30/12/19 por el
que se emiten las Reglas de Operacion para el Programa de Becas Elisa
Acuna para el ejercicio fiscal 2020, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de diciembre de 2019. Emitié la convocatoria para que
todos los estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca
PARA INICIAR LA TITULACION 2020.

A la cual 12 estudiantes inscritos en nuestra institucién iniciaron los
tradmites para participar en la convocatoria, pero solo 9 estudiantes fueron
beneficiados de los cuales 3 son mujeresy 6 son hombres, la cual se detalla
en la siguiente grafica.

BECA PARA INICIAR LA
TITULACION 2020

3

MUJERES HOMBRES

o N B OO

Grdfica 1. Total de estudiantes beneficiados beca para iniciar la titulacion 2020.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

BECA PARA INICIAR LA
TITULACION 2020

IGE ISC IC

B MUJERES HOMBRES

Grdfica 12. Total de estudiantes beneficiados beca para iniciar la titulaciéon 2020 por carrera.

BECA POR HABER CONCLUIDO LA TITULACION 2020

CONVOCATO

J7® ELISA ACUNA

-~

) /f\

<

La Secretaria de Educacién Publica (SEP), a través de la Coordinacién
Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBBJ), con base en
el decreto por el que se crea la CNBBBJ publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 31 de mayo de 2019, y en el ACUERDO numero 30/12/19 por el
que se emiten las Reglas de Operacién para el Programa de Becas Elisa
Acuna para el ejercicio fiscal 2020, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de diciembre de 2019. Emitid la convocatoria para que
todos los estudiantes inscritos en la IPES participaran para obtener la beca
POR HABER CONCLUIDO LA TITULACION 2020.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

A la cual 56 estudiantes inscritos en nuestra institucién iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 55 estudiantes fueron
beneficiados de los cuales 29 son mujeres y 26 son hombres, la cual se
detalla en la siguiente grafica.

BECA POR HABER CONCLUIDO LA
TITULACION 2020

30

28
26

MUIJERES HOMBRES

26

24

Grdfica 13. Total de estudiantes beneficiados de la beca y por haber concluido la titulacién 2020.

BECA POR HABER CONCLUIDO LA
TITULACION 2020

20
15 13
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B MUJERES m HOMBRES

Grdfica 14. Total de estudiantes por género, beneficiados de la beca de titulacién 2020.

BECA Apoyo a Madres Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

GOB‘IERNO DE : 2020
MEXICO | EhcoNnaCT | 82020

Apoyo Complementario a Madres mexicanas Jefas de Familia
para Fortalecer su Desarrollo Profesional

CONVOCATORIA 2020 (2)

El Conacyt, a través del Programa de Apoyos para Actividades Cientificas,
Tecnoldgicas y de Innovacién convoca a becarias del Programa de Apoyo a
Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional con una beca formalizada que ampare el ciclo académico 2020-
2021 y posterior a participar en el proceso de seleccidn para obtener un
apoyo complementario, que les facilite permanecer y concluir sus estudios
de nivel técnico superior universitario o licenciatura, contribuyendo a
reducir las desventajas originadas por la marginacién, la desigualdad
educativa y la discriminacién, favoreciendo el ejercicio de su derecho a la
educacion. Emitié la convocatoria para que todos los estudiantes madres
de familia inscritos en la IPES participaran para obtener la beca Apoyo a
Madres Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional.

A la cual 4 estudiantes inscritos en nuestra institucién iniciaron los
tramites para participar en la convocatoria, pero solo 3 fueron beneficiadas,
la cual se detalla en la siguiente grafica.

Beca Apoyo a Madres Jefas de
Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional

0

o B, N W B»H

MUIJERES HOMBRES

Grdfica 15. Total de alumnas beneficiadas por la beca apoyo a madres jefas de familia 2020.

o
v

L 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

26




[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Beca Apoyo a Madres Jefas de
Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional

IGE ISC IC

B MUJERES HOMBRES

Grdfica 16. Total de becas de apoyo a madres jefas de familia 2020 por carrera.

Gracias a las gestiones necesarias del cuerpo Directivo del Instituto
Tecnoldgico de Pochutla, se logré que 556 estudiantes en el periodo enero-
junio 2020 de una matricula de 811 y 637 estudiantes en el periodo agosto-
diciembre 2020 de una matricula de 725 contaran con alguna beca
nacional.

loYi oMV EY FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE
TUTORIAS.

Linea de accion:

1.2. Incrementar la atencién a la demanda en educacién superior
tecnoldgica fortaleciendo los programas de becas y tutorias para asegurar

el ingreso, permanencia y egreso de estudiantes.

Promover cursos de formacioén de tutores.

Se difundidé y promovié el Diplomado de Formacion de Tutores impartido
por parte del Tecnolégico Nacional de México campus Mexicali, dicho
diplomado se llevd a cabo del 11 de mayo al 12 de octubre de 2020 de manera

27
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

virtual con 5 mdédulos distribuidos como se muestra en la tabla 6, en la cual
dos docentes lo concluyeron exitosamente:

No. MODULO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO INSTRUCTOR
1 Sensibilizacion de la 11-05-2020 07-06-2020 Choy Lara Silvia
persona Tutora choylara@itmexicali.edu.mx
2 Programa de Tutorias 08-06-2020 05-07-2020 Melero Olaguez José Guadalupe
brechista@yahoo.com
3 Formacién de Personas | 06-07-2020 09-08-2020 Amado Moreno Maria Guadalupe
Tutoras lupitaamado@yahoo.com.mx
4 Estrategias de la Accion | 10-08-2020 06-09-2020 Diaz Ramirez Arnoldo
Tutorial adiaz@itmexicali.edu.mx
5 Recursos para la Acciéon | 07-09-2020 12-10-2020 Sanchez Aguiar Socorro
Tutorial socorrosancheza@itmexicali.edu.mx

Tabla 6. Distribucién de Mdédulos del diplomado de Tutorias.

Contrataciéon de personal especializado en el area de psicologia e
intervenciones sociales.

En el tecnoldgico de Pochutla, se imparten tutorias, para llevarlas a cabo se
requiere de una coordinacién y quien ocupa este puesto es la licenciada en
psicologia y maestra en desarrollo y psicoterapia infantil Sarai Lépez
Vicente, quien tiene experiencia para coordinar correctamente las
actividades correspondientes a tutorias.

Gestionar apoyo para canalizar a estudiantes en situacion de vulnerabilidad.

Durante el periodo del 2020 no se gestiond ningun apoyo, ya que no se
reportd ningun estudiante en situacidén vulnerable por parte de la
Coordinacién de Tutorias (tabla 7).
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PROYECTO 1.2.5: Fortalecimiento de los programas de tutorias

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de 5 2 40%
tutores formados No Alcanzada

Tabla 7. Numero de tutores formados.

Acciones y recomendaciones para poder cumplirlo en el ano 2021.
Accion 1:

En el caso de la Formacion de Tutores, es recomendable darle mayor
difusion a este tipo de diplomados y si existiese algun curso, pues debido a
la pandemia y la nueva modalidad de trabajo, no se obtuvo el alcance
esperado.

Accioén 2:

En cuanto a la Gestidn de Apoyo para canalizar a estudiantes en situacién
de vulnerabilidad, se recomienda brindar un espacio, de acuerdo a las
indicaciones dadas por las autoridades (virtual o presencial), para que los
estudiantes tengan mas cercania con sus tutores asignados, ya sea sesiones
individuales con cada uno o generar un ambiente de confianza para que en
caso de requerirlo sea el mismo estudiante quien lo solicite.

MLt WAy MEJORA DE LA EFICIENCIA TERMINAL.

Linea de accién:

1.2. Incrementar la atencidon a la demanda en educacidon superior
tecnoldgica fortaleciendo los programas de becas y tutorias para asegurar

el ingreso, permanencia y egreso de estudiantes.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

MATRICULA

La matricula estudiantil del Instituto Tecnoldgico de Pochutla del afio 2020,
periodo enero-junio y agosto-diciembre, se muestra en la tabla 9.

En las graficas (17, 18, 19) se da a conocer el comportamiento de la
matricula semestral por carrera mientras que en la grafica 20 se muestra el
comportamiento de la matricula total por cada semestre.

PROYECTO 1.2.6: Mejora de la eficiencia terminal.

Indicador Meta Alcance Resultado
Indice de 1 1 100%
eficiencia Alcanzada
terminal de
licenciatura

Tabla 8. indice de eficiencia terminal.

Analisis de la matricula
ANO PERIODO IGE ISC IC Total
ENE-JUN/2020 217 174 273 664
2020 AGO-DIC/2020 233 170 323 726

Tabla 9. Andlisis de la matricula.

FUENTE: Sistema de Integral de Informacién
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Matricula de la carrera IGE

IGE

Matricula

ENE-JUN/2020 AGO-DIC/2020

Semestre

Grdfica 17. Matricula de la carrera IGE.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Matricula de la carrera ISC

ISC

Matricula

170

ENE-JUN/2020 AGO-DIC/2020

Semestre

Grdfica 18. Matricula de la carrera ISC.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Matricula de la carrera IC

IC

Matricula

ENE-JUN/2020 AGO-DIC/2020
Semestre

Grdfica 19. Matricula de la carrera IC.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Matricula total 2020

Total matricula semestral

740 726
720
700

680 664
660

MATRICULA

640

620
Ene-Jun/2020 Ago-Dic/2020

SEMESTRE

Grdfica 20. Matricula por semestre.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién
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EGRESADOS

El nUmero de egresados que obtuvo el Instituto Tecnoldégico de Pochutla
del ano 2020, periodo Ene-Jun y Ago-Dic, es como se describe en la tabla.
10.

Carrera 2020 2020 Total
Ene- Ago-Dic general
jun
H M

IC 6 14 3 23
IGE 1l 8 9 28
ISC 6 0 0 6
Total por semestre 23 22 12 57
Total anual 23 22 12 57

Tabla 10. Andlisis de la matricula por semestre

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Egresados por carrera anual

12

10 11

S

N

0 0 0

ENE-JUN/2020 AGO-DIC/2020

mIC mIGE mISC

Grdfica 21. Egresados por carrera anual.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

TITULACION

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla titulé a egresados de las 3 carreras que
oferta IGE, ISC, IC en el afo 2020, periodo Ene-Jun y Ago-Dic a 83 alumnos
como se muestra en la tabla 11, cabe hacer mencién que en este periodo se
titularon egresados de otras generaciones.

2020 2020 Total
Carrera Ene-Jun Ago-Dic
IC 25 4 29
IGE 25 8 33
ISC 17 4 21
Subtotal 67 16 83

Tabla 11. Titulados por carrera.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Titulados del periodo Ene-Jun y Ago-Dic 2020

30

N
(€]

N
o

Numero de alumnos
= =
o (6]

Ene-Jun/2020

Periodo

Ago-Dic/2020

Grdfica 22. Cantidad de titulados por carrera.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién
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PROTOCOLOS DE TITULACION DE LAS 3 CARRERAS:

Fotografia 11. Protocolo de titulacion ISC.

L 4
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Ingenieria Civil

Fotografia 12. Protocolo de titulacion IC.

R

¢
Instituto Tecnolégico de Pochutla
Informe de Rendicién de Cuentas 2020




[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Ing. En Gestion Empresarial

(L T
MR,

Fotografia 13. Protocolo de titulacion IGE.
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CURSOS DE VERANO

En el ano 2020 se inscribieron 59 alumnos a 5 cursos de verano que se

ofertaron, para las diferentes carreras que ofrece el Instituto Tecnoldégico
de Pochutla, el cual se detalla en la Tabla 12.

Cursos de verano impartidos en el aflo 2020
ANO MATERIA CANTIDAD DE
ALUMNOS
2020 ADMINISTRACION Y LEGISLACION DE 9
EMPRESAS
GESTION ESTRATEGICA
DERECHO FISCAL 9
COSTOS Y PRESUPUESTOS 18
ESTATICA 16
Total 59
Total general 59

Tabla 12. Cursos de verano.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién

Alumnos inscritos en verano del 2020

70
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Alumnos inscritos
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Grdfica 23. Alumnos inscritos en cursos de verano del 2020.

Fuente: Sistema de Integral de Informacién
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

oV mEAl AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN
MODALIDADES NO ESCOLARIZADA -A DISTANCIA-Y MIXTA.

Linea de accion:

1.3. Fortalecimiento de la modalidad de educacién no escolarizada -a
distancia y mixta-.

En el periodo Enero-Junio 2020 se iniciaron con las gestiones pertinentes
para la apertura de dos nuevos planes de estudio, atendiendo la
convocatoria denominada “Apertura, Liquidacion y Cancelaciéon de Planes
y Programas de Estudio de nivel Licenciatura para los semestres lectivos 1
y 2 del ciclo escolar 2020-20021" del Tecnoldégico Nacional de México,
solicitando ante la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educaciéon
Superior(COEPES) oficio No: 11V.0.0.0.0.0/DIR/164/2020 con fecha del
11/06/2020, dictaminar la viabilidad de los Planes y Programas de estudio
de: Ingenieria en Administracion, modalidad no escolarizada a distancia e
Ingenieria Electromecanica, modalidad mixta. Dadas las condiciones por la
contingencia sanitaria a nivel nacional causada por el virus SARS-COV-2
que provoca la enfermedad COVID-19, no se pudo continuar con las
gestiones para la liberacién del dictamen solicitado a COEPES, pero se
cuenta con las bases y documentacién para iniciar con la participacién en
la nueva convocatoria del ciclo 2021-2022 (tabla 13).

PROYECTO 13.1: Ampliaciéon de los programas educativos en

modalidades no escolarizada -a distancia- y mixta.

Indicador Meta Alcance Resultado
Fortalecimiento de la 1 0 50%
modalidad de No Alcanzada
educacion no
escolarizada -a
distancia y mixta-.

Tabla 13. Programa de modalidad no escolarizada.

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
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IOVt QWX UNIFICACION DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS PARA LA
EDUCACION NO ESCOLARIZADA -A DISTANCIA- Y MIXTA.

Linea de accién:

1.4. Fortalecer lainfraestructura fisica y el equipamiento de los Institutos
Tecnoldgicos.

PROYECTO 1.4.2: Unificacion de plataformas tecnoldgicas para la

educacion no escolarizada -a distancia- y mixta.

Indicador Meta Alcance Resultado
Fortalecer la 1 1 100%
infraestructura fisica y Alcanzada
el equipamiento de los
Institutos Tecnoldgicos

Tabla 14. Alcance de fortalecimiento de infraestructura fisica.

Durante el ano 2020, se realizaron las gestiones pertinentes de recursos
necesarios ante el Instituto Oaxaqueno Constructor de Infraestructura
Fisica Educativa (IOCIFED), en el programa de reforzamiento a la
infraestructura académica para la prestacién del servicio educativo, para la
atencién de estudiantes con oportunidades de iniciar, permanecer y
concluir la educacién superior en el Instituto Tecnolégico de Pochutla
(tabla 14).

EDUCACION

LIC. ADOLFO MALDONADO FUENTES
o

L g
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Afinales del afilo 2020 las obras, fueron autorizados por un monto de $10,
000, 000. 00, los proyectos de infraestructura son los siguientes:

SALA DE TITULACION

Capacidad de 50 personas, con un area de 200 m2, incluyendo las
siguientes distribuciones:

Area de exposicién

Zonas de acceso a estrados

Areas de audiencia (45 butacas y 5 espacios para personas con
discapacidad motriz)

Zonas de acceso para personas con discapacidad dentro de la sala
Zona de cafeteria

Ventanales (3 x 1.8 metros)

Salidas de emergencia

Area de proyeccién

Sanitarios (Hombres y mujeres) con acceso para personas con
discapacidad

Obra complementaria para acceso a la sala

Equipamiento

CONSTRUCCION DE UNA CAFETERIA PARA 206 COMENSALES:

Area de cocina integral

Area de preparacién de alimento

Comedor para 76 personas

Zonas de acceso para personas con discapacidad

Area de bodega

Area de refrigeracion

Barra de servicio

Area de 3 cajas

Salidas de emergencia

Sanitarios para clientes (hombres y mujeres) con acceso para
personas con discapacidad

Sanitarios para el personal (hombres y mujeres) con acceso para
personas con discapacidad

Area de lavado

Zona de acceso a la cafeteria

Areas de extraccién de gases, humos y vapores

Obra complementaria para acceso a la cafeteria

Ventanales (3 x 1.8 metros)

Terraza con barandales de proteccion

o
v
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- Mobiliario
TECHADO DE LA CANCHA DE SUSOS MULTIPLES: Domo

Las actividades y trabajos que se realizaron para cubrir los requisitos de
construccion:

Estudio de mecanica de suelos.

EDUCACION b=

Instituto Tecnolégico de Pochutla
Direccién

%2020, Afic de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS

“REFORZAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ACADEMICA PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO, EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA”, SAN PEDRO
POCHUTLA, OAXACA.

ACION | vz

O TECNOLOGICO
POCHUTLA

INFORME DE LA EXPLORACION Y ESTUDIO GEOTECNICO DE SUELOS PARA EL
PROYECTO “REFORZAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ACADEMICA PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO, EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
POCHUTLA™, MUNICIPIO DE SAN PEDRO POCHUTLA, OAXACA.

z V’ ELABORO: ING. ROBERTO HERNANDEZ PENALOZA
e e R o
f@l (2 &
7 g

Fotografia 15. Estudio de mecdnica de suelos.
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Fotografia 17. Toma de muestra.

Con apoyo de los docentes de Ingenieria Civil del area académica, se llevd
a cabo la excavacidén para realizar el Estudio de Mecanica de Suelos,
requisito para las gestiones de la Construccidn de una Sala de titulacién,
una Cafeteria y un Domo.
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El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, fue beneficiada por el Programa de
Escuelas al CIEN 2016 con un monto de $ 20, 715,878.26 a través del
programa de mejoramiento de la infraestructura educativa, donde se dio
inicio de la construccion de la Unidad Académica Departamental Tipo |1, el
09 de abril del afo 2017, el edificio incluye: 14 aulas con capacidad para 42
estudiantes, 14 cubiculos para el personal docente, 2 mdédulos de servicios
sanitarios para estudiantes con areas de aseo, area administrativa con:
jefaturas de departamento con servicio sanitario, 2 oficinas para auxiliares,
sala de juntas con area de guardado, area secretarial y espera, area de café
y dos sanitarios individuales, vestibulos y cubo de escalera. Hasta el
momento se lleva un avance de 75% de la construccién de la Unidad
Académica Departamental Tipo |ll, una vez terminada beneficiard a mas de
726 estudiantes, 36 profesores en tres carreras que ofrece el Instituto,
Ingenieria en  Gestion  Empresarial, Ingenieria en  Sistemas
Computacionales e Ingenieria Civil.

En el ano 2020, se realizaron todos los informes de los avances de obra de
la Unidad Académica Departamental Tipo Il.

Fotografia 18. Aulas de la unidad departamental tipo |l.
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Fotografia 19. Instalacion de la red eléctrica.

Fotografia 20. Avance de la construccion de la unidad departamental tipo Il.

R
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Fotografia 21. Fachada de la unidad departamental tipo Il.

IOV QR ®% IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, AULAS Y EQUIPOS.

Linea de accion:

1.5. Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los Institutos
Tecnoldgicos.

UNIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTAL TIPO

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, cuenta con la implementacién de
programas de mantenimiento preventivo, asi como la atencién de
solicitudes de mantenimiento correctivo que surgen en las diferentes areas.
El programa de mantenimiento preventivo se realiza dependiendo de las
necesidades encontradas o derivadas del recorrido de verificaciéon que se
realiza en las instalaciones, dentro de los mantenimientos preventivos que
se realizan esta la limpieza de areas verdes, el mantenimiento de aires
acondicionados, cambio de plafones, mantenimiento de canceleria, del
sistema o instalacién eléctrica (subestacién eléctrica, luminarias, contactos
y apagadores), la instalacién sanitaria (desazolve de banos, mingitorios y
lavabos, fugas de agua), mantenimiento de la planta de tratamiento de
aguas residuales, pintura de los pasamanos, sanitizacién o fumigacién,
entre otras. Dentro de los mantenimientos correctivos realizados se
encuentran el cambio de chapas y bisagras de las puertas de las diferentes
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

areas o salones, mantenimiento de los bafos, mingitorios o lavabos que

presenten alguna falla, cambios de chalupa.

También se realizé la actualizacién del catalogo de proveedores con los
que cuenta la institucidn, esto para dar cumplimiento al indicador y
también al instructivo de trabajo para la realizacién de compras directas.

Por otro lado, se da el suministro de los servicios basicos con los que debe
contar la institucién que son el servicio de agua y energia eléctrica, de los
cuales se cuenta con una bitacora del registro de consumo de agua que se
realizé en el periodo enero — diciembre 2020, de igual manera se cuenta con
los recibos de energia eléctrica del consumo generado en el periodo antes

mencionado (tabla 15).

PROYECTO 1.4.4: Implementacion de programas de conservaciéon y

mantenimiento de instalaciones, aulas y equipos.

aulas y equipos implementado

Indicador Meta Alcance Resultado
Programa de conservacidon vy 1 1 100%
mantenimiento de instalaciones, Alcanzada

Tabla 15. Programa de conservacion y mantenimiento.

Fotografia 22. Fumigacion del Edificio Académico Departamental tipo Ill.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Fotografia 23. Cambio de chapa.

Fotografia 24. Cambio de contactos de piso.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

IfOVCat R AS REGULARIZACION DE TERRENOS DE LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS, UNIDADES Y CENTROS QUE PERMITAN ACREDITAR SU
LEGITIMA POSESION.

Linea de accion:

1.4. Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los Institutos
Tecnoldgicos.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Se envid la informacidn solicitada por el Director Juridico y Enlace de
Transparencia del TecNM, misma que acredita la posesiéon del predio que
ocupan las instalaciones del Instituto Tecnoldégico de Pochutla.

Por otro lado, debido a una supuesta invasioén de los terrenos
pertenecientes al instituto se levantdé un Acta Circunstanciada de Hechos,
posteriormente se realizé una denuncia de los hechos acontecidos, donde
se dio inicio con la carpeta de investigaciéon: 32397/FCOS/POCHUTLA/2020,
misma que fue turnada a la Agencia Estatal de Investigaciones Grupo San
Pedro Pochutla, Oaxaca, para realizar las investigaciones correspondientes.

También se cuenta con la Cédula de Inventario del Patrimonio
Inmobiliario Federal y Paraestatal emitida por el Instituto de
Administracién y Avaluos de Bienes Nacionales INDAABIN (tabla 16).

PROYECTO 1.4.5: Regularizacion de terrenos de los institutos

tecnoldgicos, unidades y centros que permitan acreditar su legitima
posesion.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de predios 1 0.5 50%
regularizados. No Alcanzada

Tabla 16. Porcentaje de regularizacion de predio.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

ACCIONES Y RECOMENDACIONES PARA PODER CUMPLIRLO EN ESTE ANO
2021.

Accion 1:

Seguir con las gestiones necesarias para la regularizacién del predio, asi
como las asesorias con la Direcciéon Juridica del Tecnolégico Nacional de
México.

Accion 2:

Realizar las aportaciones necesarias para la regularizacién del predio,
como son los pagos ante un notario.

oVt lARME ATENCION ESPECIAL A LOS GRUPOS QUE HAN SIDO
TRADICIONALMENTE MARGINADOS.

Linea de accion:

ET.l. Establecer mecanismos que fomenten Ila igualdad, la no
discriminaciéon y la inclusién en el TecNM.

PROYECTO ET.1.2: Atencién especial a los grupos que han sido

tradicionalmente marginados.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de estudiantes 1 o 0%
pertenecientes a grupos No Alcanzada

tradicionalmente
marginados atendidos

Tabla 17. Numero de estudiantes pertenecientes al grupo de marginados.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

oV Ml=RKRE ADECUACION DE ESPACIOS EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS PARA QUE SEAN ACCESIBLES A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y CONSIDEREN LA PERSPECTIVA DE GENERO.

Linea de accién:

ET.. Establecer mecanismos que fomenten Ila igualdad, la no
discriminacion y la inclusion en el TecNM.

Dentro de las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Pochutla, se cuenta
con areas accesibles a personas con discapacidad. De las cuales se realizd
mantenimiento al cajén del estacionamiento, banos, pasamanos y rampas.
Pero dada la situacién de la frecuente rotacidon del personal en el area no se
realizé el programa de accesibilidad.

Se realizé la actualizacidn del catalogo de proveedores con los que
cuenta la institucioén, esto para dar cumplimiento al indicador y también al
instructivo de trabajo para la realizacién de compras directas (tabla 18).

PROYECTO ET.1.3: Adecuaciéon de espacios en los Institutos

Tecnolégicos y Centros para que sean accesibles a personas con
discapacidad y consideren la perspectiva de género.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos 1 O 0%
Tecnoldgicos que cuentan No Alcanzada
con espacios accesibles a
personas con

discapacidad y que tomen
en cuenta cuestiones de
género

Tabla 18. Porcentaje de espacios accesibles a personas con discapacidad.

ACCIONES Y RECOMENDACIONES PARA PODER CUMPLIRLO EN ESTE ANO
2021.

Accién 1: Realizar el programa de accesibilidad en coordinacién con el
Sistema de Gestidn de Igualdad de Género y No Discriminacion.
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[. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL.

Accion 2: Identificar las areas con accesibilidad para personas con
discapacidad y verificar que cuenten con las medidas o requerimientos
necesarios
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

OBJETIVO 2:
AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA'Y

EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

le)IcafolMPIAR FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACION, ACTUALIZACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL
ACADEMICO.

Linea de accioén:
2.2.1. Mejorar el nivel de habilitacién del personal académico.

De acuerdo a los diagndsticos de necesidades que expiden las academias
de las carreras en el tecnoldgico (Ingenieria Civil, Ingenieria en Gestidon
Empresarial e Ingenieria en Sistemas Computacionales) se habian
programado 3 cursos, 1 para cada carrera, sin embargo, debido a la
pandemia, sélo se llevd a cabo un curso denominado “Introduccién al
emprendimiento basado en mega tendencias”, sin embargo, como
estrategia para continuar con las actividades académicas a distancia, el
Tecnolégico Nacional de México oferté el Diplomado de Recursos
Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje (DREAVA), Diplomado
de Competencias Docentes y cursos de Moodle Basico. En los 2 diplomados,
asi como en el curso hubo participacion por parte de todos los docentes,
dependiendo las necesidades a cubrir (tabla 19).

CURSOS DE ACTUALIZACION PROFESIONAL.

No se llevd a cabo ningudn curso de actualizacién profesional, debido a que
por la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV-2 muchas instituciones
guedaron totalmente paralizadas, incluyendo a aquellas que brindan
capacitaciones y cursos.

MATERIALES DIDACTICOS EN LINEA.

No fue posible realizar la contratacién de ningun material en linea.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

ACCIONES Y RECOMENDACIONES PARA PODER CUMPLIRLO EN EL ANO
2021.

Accién 1. El Tecnoldégico de Pochutla deberd contemplar la imparticién de
cursos de manera virtual, ademas de material didactico en linea, aun si se
regresa de manera presencial este afo.

PROYECTO 2.2.1: Fortalecimiento de los programas de formacion,

actualizacion y desarrollo del personal académico.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de académicos 1 Ll 100%
participantes en cursos
de capacitacién Alcanzado

Tabla No. 19. Numero de académicos en cursos de capacitacion.

Fotografia No. 25. Lista de asistencia del curso “Introduccion al emprendimiento basado en mega
tendencias”.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

No. RFC

13 EOPL71081487A
14  FEMF7203115C2
15 GARE631126LE9
16 GOMA760113F13
17  GOPF770309D18

18  HEAC740630U94

19 LOVK751003QN1
20  MAAKB110058C9
21  MAHE701011jGl

22 MATF660920DLO

23 MOMMB202072H5
PEGC690119QF3

25 RERM790216111

N
=

26 SARL760801SI8

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

PARTICIPANTE TECNOLOGICO | nmwvwveT FIRMA
Escobar Pérez Lourdes /) -
Patricia de Mexicall 95100 100 100 100 A uz Az-/xl (/
B
Feméndez Morales Ma. o Mexicall 0010010010010 A
Gallardo Rodriguez Marfa -
bbb de Roque 9 95 96 86100 A
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Yesenla de Mexicali 91 0 0 O ORI
Gomez Puentes deMexicall 100 99100 9 ;
Francisco Javier e Mexical 0; 96100, A
Hi Alfe
c:;gf::e’ ifero de Roque 100 9 95 0 0 RE
Lépez Valle Karina de Mexicali

Martinez Aguilar Karina  de Pochutla
Matus Heméndez Ebert  de Pochutla
Mérquez Tovar Francisco
Manuel

Morgan Matus Miguel de Pochutla
Pelayo Gonzélez Celia  de Mexicali
Rendén Rodriguez

de Roque

Miriam de Mexicali
Sénchez Rico Luis
Ramén de Rogue

95 96 70 0 ORE
98 80 89 94 70 A
e

0 0 0 0 ORE

0 0 0 0 ORE o
99100 100100 A ¢
98 0 0 0 ORE

100 99100100 80 A

©
@

s

0.0 0 0 ORE

Fotografia No. 26. Acta de calificaciones del Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes

Virtuales de Aprendizaje 1.

No. de Hombres

No. Docentes registrados 26 No. Docentes acreditados 15  No. Docentes no acreditados 11

No. RFC

1 AAMG6402042X7

ACTA DE ACREDITACION
Instituto Tecnolégico de Mexicali
Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

14 No. de Mujeres 12

PARTICIPANTE TECNOLOGICO | 1t

Amado Moreno Marfa

Guadalupe de Mexicali

2 AERS860206D68 Arteaga Robles Salvador de Altamira

3 AURB671227UF0
4 BAIAB30428429
5 CAFA770105680
6  CALE6401122€6
7 CAMOB90713P58
8  CEC/890403DA6

9 CUMCBOOS116E3

Aguilar Rodriguez Blanca
. de Mexicali

BAEZ IBARRA
ALEJANDRO de Pochutla
Castillo Flores Angela
Liena de Atamira
s Lamadrid Marda o
Callejas Melgoza Oscar

5 Mexi
Enrque de Mexicall
Cervantes Cruz Jorge o
Alexander d6 Pochotis
Cruz Mendoza Claudio g oo s

Antonio

10 DIRAG40301UGB DIAZ RAMIREZ ARNOLDO de Mexicali

11 DISD6709054Q5

12 EACIT70911Q83

Diaz Sotuyo Daniel
I de Mexicali

i:r;aoa Contéslsrael g ponue

Reg. 1512

Fecha 28-10-2020

vV T FIRMA

100 99100100100 A
0 0 0 0 ORE
90 80 89 70 98 A

/7N
100 99100 95100 5:'4]‘4
98 91 86 96100 A
0 0 0 0 ORE
98 89 88 96100 A

5y
95 99 95 86100 A(

00 0 0 ORE
99 80100 80100 A
100 96100100100 A

8100 25 0 ORE ~

Fotografia No. 27. Acta de calificaciones del Diplomado en Recursos Educativos en Ambientes

Virtuales de Aprendizaje 2.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

oVt gp¥¥r IMPULSO DEL PERSONAL ACADEMICO PARA LA
REALIZACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO NACIONALES E
INTERNACIONALES

Linea de accioén:

2.2. Mejorar la evaluacién, pertinencia y reconocimiento nacional e
internacional de los programas académicos de licenciatura y
posgrado.

CONVOCATORIAS Y ORGANIZAR EVENTOS ACADEMICOS DE POSGRADOS
POR CONACYT

Durante el 2020 se hizo difusién de las convocatorias por parte de CONACyT,
pero no se llevaron a cabo eventos académicos de posgrado, esto por la
suspension de actividades debido a la pandemia ocasionada por el virus
SARS-CoV-2, por lo que no hay ningun académico que se encuentre
cursando posgrado actualmente (tabla 20).

CURSOS ORIENTADOS AL DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS.

No fue posible la implementacién de cursos, debido a la suspensién de
actividades por contingencia sanitaria.

EVENTOS ACADEMICOS DE ORDEN CIENTIFICO

No fue posible la llevar a cabo eventos académicos debido a la suspensién
de actividades por contingencia sanitaria

PROYECTO222:Impulso del personal académico para larealizacién

de estudios de posgrado nacionales e internacionales.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 1 0 0%
académicos con grado
de especialidad, No Alcanzado
maestria o doctorado

Tabla No. 20. Porcentaje de académicos con posgrado.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

ACCIONES Y RECOMENDACIONES PARA PODER CUMPLIRLO EN EL ANO
2021.

Accién 1. Es recomendable programar cursos y eventos que puedan ser
llevados de manera presencial y de manera virtual, esto previniendo
sucesos como los de la pandemia que conlleven a la suspensién de
actividades de manera presencial.

Accioén 2. Dar mayor difusién a las convocatorias emitidas por CONACYT.

NC i WAE: UTILIZACION DE LAS TICS PARA LA FORMACION DE
PERSONAL ACADEMICO, DIRECTIVO Y DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION.

Linea de acciodn:
2.3. Promover el uso de las tecnologias de Informacién y comunicacién en
los servicios educativos.

PROYECTO 2.3.3:. Utilizacién de las Tics para la formacién de
personal académico, directivo y de apoyo y asistencia a la

educacion.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de académicos, 13 20 100%
directivos y de apoyo vy
asistencia a la educacién que Alcanzado
tomaron al menos un curso
de capacitacién a distancia.

Tabla No. 21. Numero de académicos, directivos y asistencia a la educacion que tomaron cursos
de capacitacion.

Se realizaron cinco cursos en la plataforma digital
capacitateparaelempleo.org donde participaron: Personal Directivo y
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion.

1. Coémputo Basico

2. Ortografia y Redaccion
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Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

3. Trabajo en Equipo
4. Calculo de Huella Ecoldgica

5. Cultura Ambiental
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Fotografia No. 28. Proceso de comisién al curso de capacitacion.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

Nl tePXA&S IMPULSO A LA PLANTA ACADEMICA HACIA EL DOMINIO
DE UNA SEGUNDA LENGUA.

Linea de accién:
2.4. Promover el uso de las tecnologias de Informacién y comunicacién en
los servicios educativos.

PROYECTO 2.4.3:Impulso a la planta académica hacia el dominio de

una segunda lengua.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de 6 0 0%
académicos con
nivel avanzado de No Alcanzado
una segunda
lengua

Docentes
certificados en el
nivel B2 del MCER 4 0 No Cumplido
en una lengua
extranjera
Inventario de 1 1 Cumplido
bienes de la CLE

Tabla No. 22. Numero de académicos con nivel avanzado de una segunda lengua.

El Instituto Tecnoldégico de Pochutla, oferta los cursos de capacitaciéon a
docentes, no se han llevado a cabo debido a la contingencia sanitaria del
2020.

DOCENTES CERTIFICADOS EN EL NIVEL B2 DEL MCER EN UNA LENGUA
EXTRANJERA

De igual forma con los docentes certificados en el nivel B2 del Marco Comun
Europeo de Referencia (MCER), obteniendo como medio de verificaciéon
constancias internacionales, se cancelaron esto debido a la pandemia por
el virus SARS-COV-2, no cumpliendo con este indicador.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

INVENTARIO DE BIENES DE LA CLE

La Coordinacion de Lenguas Extranjeras cuenta con mobiliario y equipo de
apoyo didactico como son: bocinas, grabadoras, proyectores, pizarron,
marcadores, borrador, escritorio para docente, butacas, para fortalecer el
servicio educativo de calidad. Cumpliendo asi con este indicador (tabla 22).

ACCIONES PARA EL 2021.
Accion 1:

Para este ano 2021 se espera poder cumplir con la meta de los dos
indicadores que no se cumplieron en el afno 2020, docentes capacitados y
docentes certificados en el nivel B2 del MCER, todo dependera del estado
epidemioldégico en que se encuentre nuestro estado, ya que derivado de la
pandemia SARS-COV-2 se han cancelado todo tipo de cursos presenciales,
para evitar el contagio.

MO CltepREA FOMENTO A LOS ESTUDIANTES PARA EL APRENDIZAJE
DE UNA SEGUNDA LENGUA.

Linea de accién:
2.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México a nivel
nacional e internacional.

PROYECTO 2.4.4: Fomento a los estudiantes para el aprendizaje de

una segunda lengua.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 10% 37% 37 %
Estudiantes con nivel
avanzado de una Alcanzado
segunda lengua.

Tabla No. 23. Porcentaje de estudiantes con nivel avanzado de una segunda lengua.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla, oferta los cursos de inglés para todos
los estudiantes, alcanzando el nivel B1 del MCER, otorgando como medio de
verificacion constancias de acreditacidon a quienes alcancen el nivel.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

Fotografia No. 29. Alumnos tomando clases en modalidad online.

COORDINACION DE LENGUAS EXTRANJERAS CON REGISTRO

Con fecha 01 de junio del 2020, la Coordinacién de Lenguas Extranjeras del
Instituto Tecnolégico de Pochutla recibié el oficio nro. M00.3/189/2020
donde se le otorga el registro TecNM-SEV-DVIA-PCLE-03/18-ITPochutla-73.

EDUCACION

—

Fotografia No. 30. Registro de la coordinacion de lenguas extranjeras.
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[I. AMPLIAR LA COBERTURA CON UN ENFOQUE DE PERTINENCIA
Y EQUIDAD A FIN DE SATISFACER LA DEMANDA EN EDUCACION
SUPERIOR.

EDUCACION @m;...

PREREGISTROS. |,

INSCRIPCIONES: |+ &

PROCESO DE
INSCRIPCIOH:

Fotografia No. 31. Convocatoria de cursos de la coordinacion de lenguas extranjeras.

MOt pRAN MOVILIDAD DE ESTUDIANTES A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL.

Linea de accién:
2.4. Mejorar el posicionamiento del Tecnoldégico Nacional de México a nivel

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de estudiantes 3 0 0%
que participan en
programas de movilidad No Alcanzado
nacional e internacional

Tabla No. 24. Numero de estudiantes que participan en el programa de movilidad.

Debido a la pandemia por el virus SARS CoV-2 en el aino 2020 no se pudo
realizar traslados estudiantiles, con el objetivo de salvaguardar la salud de
nuestros estudiantes.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

OBJETIVO 3:
IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES A FIN

CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE TODAS SUS POTENCIALIDADES.

i) (eI ARE PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.

Linea de accidén:
3.1. Incrementar el nUmero de estudiantes que participen en actividades

deportivas y recreativas.

PROYECTO 3.1.1: Participacion de estudiantes en actividades deportivas y

recreativas.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 61%
estudiantes que
participan en 18 % 61 % Alcanzado
actividades deportivas
y recreativas

Tabla No. 25. Numero de estudiantes que participan en actividades deportivas.

La formacidén integral implica una perspectiva de aprendizaje intencionada,
tendiente al fortalecimiento de una personalidad responsable, ética, critica,
participativa, creativa, solidaria y con capacidad de reconocer e interactuar
con su entorno para que construya su identidad cultural.

Busca promover el crecimiento humano a través de un proceso que
supone una vision multidimensional de la persona, y tiende a desarrollar
aspectos como la inteligencia emocional, intelectual, social, material y ética.

La formacidén integral en la educacion se orienta al desarrollo pleno de
todas las potencialidades del ser humano, es decir, aunado al cultivo
académico, se promueve el crecimiento armonico de la persona desde su
riqueza interior, la salud de su cuerpo y su convivencia con los demas.

En este propdsito, las actividades culturales, artisticas y civicas son un
componente formativo esencial para el desarrollo humano, pues
constituyen un eje fundamental para fortalecer el sentido de pertenencia,
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

al tiempo que promueven la articulacién y la paz social. Asimismo, las
actividades deportivas y recreativas favorecen, ademas de la salud, la
disciplina y los valores humanos que contribuyen a la sana convivencia
social. En este contexto, se establecen estrategias para adoptar y fortalecer
las culturas de la prevencion, la seguridad, la solidaridad y la
sustentabilidad.

El Instituto Tecnoldgico de Pochutla promueve la participacién de los
grupos representativos en las mejores ligas de la regién y el estado, se
difunden las actividades deportivas y recreativas entre la comunidad
estudiantil a través de la diversidad de talleres deportivos. En 2020, a pesar
de la contingencia sanitaria provocada por el virus SARS-CoV-2 se logrd
cumplir con la meta establecida ya que 439 estudiantes participaronen5
talleres deportivos de: Ajedrez, Atletismo, Basquetbol, Béisbol, Box, Futbol
Femenil y Varonil, Taekwondo y Voleibol. Asi mismo se formaron grupos
representativos en las siguientes disciplinas deportivas: Voleibol varonil y
Futbol varonil y femenil, Basquetbol varonil y femenil y ajedrez; dichos
grupos participaron en diferentes eventos locales, pues los programados en
este campus, fueron suspendidos por la pandemia COVID-19 (tabla 25).

: E ‘
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Fotografia No. 32. Seleccion de Voleibol en liga municipal de Santa Maria Huatulco.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS

ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

Fotografia No. 33. Selectivo de Ajedrez con el Director del Tecnoldgico.

Vet kAW INCORPORACION Y FORMACION DE PROMOTORES Y
ENTRENADORES DEPORTIVOS.

Linea de accién:

3.1. Incrementar el nUmero de estudiantes que participen en actividades

deportivas y recreativas.

PROYECTO 3.1.2: Incorporacién y formacién de promotores y

entrenadores deportivos.

entrenadores deportivos

Indicador Meta Alcance Resultado
NuUumero de nuevos 100 %
promotores Yy 2 2

Alcanzado

Tabla No. 26. Numero de nuevos promotores que participan en actividades deportivas.

Como parte de la promocidon, para la participacion de estudiantes en las

diferentes actividades deportivas y recreativas se contrataron en el ano
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

2020 dos promotores deportivos de diferentes disciplinas logrando asi

cumplir la meta establecida en éste proyecto.

Fotografia No. 34. Entrenadores de futbol y basquetbol en ligas municipales.

IV IPAl PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES
CULTURALES, ARTISTICAS Y CiVICAS EN DIFERENTES DISCIPLINAS Y
AMBITOS.

Linea de accién:
3.2. Incrementar el nimero de estudiantes que participen en actividades
culturales, artisticas y civicas.

PROYECTO 3.2.1: Participacion de estudiantes en actividades culturales,

artisticas y civicas en diferentes disciplinas y ambitos.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de estudiantes 61%
gue participan en actividades 18% 61%
culturalesy civicas Alcanzado

Tabla No. 27. Porcentaje de estudiantes que participan en actividades culturales.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

Fotografia No. 35. Evento Civico en conmemoracién del Dia de la bandera.

El TecNM campus Pochutla fomenta las actividades culturales, artisticas y
civicas, pues constituyen un eje fundamental para fortalecer el sentido de
pertenencia, al tiempo que promueven la articulacién y la paz social, la
formacioén integral en la educacion se orienta al desarrollo pleno de todas
las potencialidades del ser humano.

Parte de nuestra misién como institucién de educacién superior es
brindar a nuestros estudiantes una formacién integral, por lo que, aunado
a su formaciéon académica, cientifica y tecnolégica, se promueve la
participaciéon en actividades culturales, artisticas y civicas.

Durante el ano 2020, el 61% de nuestra poblacién estudiantil participé en
actividades relacionadas con lo civico, el arte y la cultura (tabla 27).

IV et k¥ REALIZACION Y DIFUSION DE EVENTOS CULTURALES,
ARTISTICOS Y CIVICOS.

Linea de accién:

3.2. Incrementar el numero de estudiantes que participen en actividades

culturales, artisticas y civicas.

La educacién que ofrece nuestra institucién, esta sustentada en un modelo
qgue promueve el desarrollo integral de la persona, esto quiere decir que
busca, elevar al maximo las potencialidades de los jévenes, quienes no solo
buscan elevar sus competencias; sino también, se busca en conjunto, las

o o
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I11. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

habilidades y los gustos por el arte, las actividades culturales y civicas que
requieren nuestros jovenes en el contexto de la ciudadania participativa e
integral.

En el ano 2020, derivado de la contingencia sanitaria provocada por la
pandemia COVID-19 se cancelaron todos los eventos Culturales, Civicos y
Artisticos habiéndose realizado uUnicamente un evento de los 10
programados (tabla 28).

PROYECTO 3.2.2: Realizacion y difusion de eventos culturales,

artisticos y civicos.

Indicador Meta Alcance Resultado

‘] o,
NuUumero de eventos 10%

culturales y civicos 10 1
realizados No Alcanzado

Tabla No. 28. Numero de eventos culturales y civicos realizados.

Para el ano 2021, se programaran eventos Culturales y Civicos en linea
mediante herramientas digitales que permitan llevar a cabo dichos eventos
anticipandonos a lo que pudiera resultar por la pandemia antes
mencionada.

IVt kPXA PROMOCION DE CIRCULOS DE LECTURA, DE CREACION
Y APRECIACION LITERARIA.

Linea de accién:

3.2. Incrementar el numero de estudiantes que participen en actividades

culturales, artisticas y civicas.

Para llevar a cabo la promocién de los circulos de lectura en nuestra
Institucion, se adquirié material bibliografico literario en formato fisico, sin
embargo, debido a la contingencia ocasionada por el COVID-19 a inicios de
marzo, solo se pudieron adquirir 19 ejemplares fisicos, esto debido a que a
los proveedores de libros se les dificulté brindar el servicio en linea y por
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ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

otro lado, al suspenderse las clases de manera presencial, motivd la
busqueda del servicio de biblioteca digital. Por lo anterior, se adquirié el
servicio de la biblioteca digital de e-Libro, con la cual, se tuvieron
disponibles la cantidad de 109,761 ejemplares digitales para su consulta. En
este sentido, para el buen uso de la plataforma, se llevd a cabo una
capacitacion con los docentes, realizada el 3 de septiembre del 2020.
Respecto a la capacitacion de los estudiantes en este tema, se generd
material visual, como folletos informativos.

Una vez que se contd con los libros, se hizo la invitaciéon en la pagina
oficial del facebook del Tecnoldgico Nacional de México campus Pochutla,
para que los estudiantes formaran parte de algun circulo de lectura. Se
realizaron diversos circulos de lectura algunos de manera presencial y
posteriormente a consecuencia del COVID-19 se realizaron de manera
virtual. El nUmero de circulos de lectura formados fueron seis. Dentro de los
circulos de lectura se conté con la participacion de estudiantes de las
carreras de ingenieria en Gestidn Empresarial e ingenieria civil, de 6° y 8°
semestre. Las lecturas abordadas en los circulos de lectura fueros diversas,
se rescatan obras como “El Principito”, “La insoportable levedad del ser”,

”nn”n

“Asi hablé Zaratustra”,” ; Quién se ha llevado mi queso?” entre otros titulos.

También se cred la pagina del Club de Lectura TecNM campus Pochutla
en facebook, con el objetivo de fomentar la lectura en los estudiantes,
realizando la difusién de eventos y de fechas conmemorativas a la lectura.
En este sentido, se realizaron diversos eventos literarios como: circulos de
lectura virtual, los dias 11 de mayo, 15 de junio y 21 de agosto; El Dia Nacional
del Libro, el cual se celebré el 19 de noviembre y la lectura de cuentos de
navidad que se llevé acabo el 11 de diciembre del 2020 (tabla 29).

PROYECTO 3.2.4: Promocion de circulos de lectura, de creacion y apreciacion literaria.

Indicador Meta Alcance Resultado
Libros adquiridos 70 109,761 100%
Alcanzado
Circulos de lectura 5 6 Alcanzado
Eventos realizados 5 5 Alcanzado

Tabla No. 29. Total de libros adquiridos, circulos de lectura y eventos realizados.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

e S = = O Q, Teclee en cualquier lugar para realizar una busqueda rapida Admin - Karina Martinez .

Instituto Tecnolégico de Pochutla eLibro.net

Inicio Colecciones v == Blsqueda Filtrada Q Biisqueda Avanzada & Mi Estante Q Mis Busquedas Temas Ayuda v

g VER MI ACTIVIDAD EN EL 2020 g

Bienvenido
Karina Martinez

Coleccion

Fotografia No. 36. Plataforma e-Libro activa para el Instituto Tecnolégico de Pochutla.
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Fotografia No. 37. Capacitacion en linea de la biblioteca digital.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES
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Fotografia No. 38. Anuncio invitando a los estudiantes a formar parte de los circulos de lectura.
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Fotografia No. 39. Pagina de Facebook del Club de lectura del TecNM campus Pochutla.
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ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
CAMPUS POCHUTLA

INTEGRATE A LOS
CIRCULOS DE
LECTURA VIRTUAL.

Comparte tus experiencias

con la lectura.
iEste es un espacio para

7 &

HAY MUCHO MAS EN UN LIBRO QUE SOLO
SU LECTURA
MAURICE SENDAK

Fotografia No. 40. Eventos realizados con los circulos de lectura virtual.

Fotografia No. 41. Sesiones virtuales con los circulos de lectura.
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ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES
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Fotografia No. 42. Evento realizado por el dia Nacional del libro.
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Fotografia No. 43. Evento realizado cuentos de navidad.
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ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

oVt kPAS INCORPORACION Y FORMACION DE PROMOTORES E
INSTRUCTORES CULTURALES Y CiVICOS.

Linea de accién:

3.2. Incrementar el numero de estudiantes que participen en actividades

culturales, artisticas y civicas.

Como parte de la promociodn, la motivacion participacion de estudiantes en
las diferentes actividades culturales y civicas se contrataron en el ano 2020
dos promotores deportivos de diferentes disciplinas logrando asi cumplir la

meta establecida en ese proyecto (tabla 30).

PROYECTO 3.2.6: Incorporacién y formacién de promotores

instructores culturales y civicos.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de nuevos 100%
promotores e instructores 5 5
culturales y civicos Alcanzado
formados o incorporados

Tabla No. 30. Numero de nuevos promotores culturales formados.

Fotografia No. 44. Instructor de Banda de Guerra.
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ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

Vot kX AF CULTURA DE LA PREVENCION MEDIANTE LAS
COMISIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.

Linea de accién:
3.2. Fomentar la cultura del desarrollo humano, la prevencion, la seguridad
y la solidaridad.

En el Instituto Tecnoldégico de Pochutla, se encuentra integrada la Comision
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, misma que cuenta con un registro
ante el ISSSTE con clave: 20-00011-01084-2019.

Se realizd la cuarta verificaciéon correspondiente al 10 de enero del 2020.

PROYECTO 3.3.1: Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de

Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de Institutos
Tecnoldégicos y Centros
que cuentan con
comisiones de 1 0 No
Seguridad e Higiene en
el Trabajo instaladas y en
operacion

Alcanzado

Tabla No. 31. Numero de comisiones de seguridad e higiene en el trabajo.

ACCIONES Y RECOMENDACIONES PARA PODER CUMPLIRLO EN ESTE ANO
2021.

Accién 1. Seguir reportando las verificaciones que soliciten en el
Departamento de Pensiones, Seguridad e Higiene y Medio Ambiente en el
Trabajo, Seguridad y Salud en el Trabajo.

Accidén 2: Realizar las capacitaciones correspondientes a los integrantes de
la Comisién de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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If Vot gkk¥E PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES
CULTURALES, ARTISTICAS Y CIiVICAS EN DIFERENTES DISCIPLINAS Y
AMBITOS.

Linea de accién:3.2.:. Fomentar la cultura del desarrollo humano, la

prevencion, la seguridad y la solidaridad.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

A todos los estudiantes se les hizo llegar el Programa Institucional de
Tutorias. A los de primer semestre, esta informacién se les hizo llegar de
manera virtual.

INTERVENCIONES CON ORGANISMOS ESTATALES.
No se llevé a cabo esta gestidon debido a la contingencia sanitaria.
PROGRAMA ORIENTADO A LA PREVENCION

La coordinacién de tutorias en colaboracion con el H. Ayuntamiento de San
Pedro Pochutla, llevd a cabo una serie de videoconferencias, en las cuales
se tocaron temas como la violencia de género y situaciones de violencia.
Estas videoconferencias fueron tomadas por el personal del Instituto y por
los estudiantes (tabla 32).

PROYECTO 3.3.2: Participaciéon de estudiantes en actividades culturales,
artisticas y civicas en diferentes disciplinas y ambitos.

Indicador Meta Alcance Resultado

NUumero de programas de

fortalecimiento de la cultura 100%
de prevencién del delito, la 1 1

violencia y la adiccién a las Alcanzado
drogas

Tabla No. 32 Numero de programas de fortalecimiento de la cultura de prevencién del delito, la
violencia y la adiccion a las drogas.
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Fotografia No. 45. Programa Institucional de Tutoria agosto-diciembre 2020.

NS kA PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL COMO ACTIVIDAD
QUE INCIDA EN LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS REGIONALES Y/O
NACIONALES PRIORITARIOS.

Linea de accién:

3.2. Fomentar la cultura del desarrollo humano, la prevencién, la seguridad
y la solidaridad.
Promocion del servicio social como actividad que incida en la atencion de

los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Para la participacion de estudiantes en programas de servicio social que
impacten a su comunidad o a nuestro municipio, se puso a disposiciéon de
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los mismos el directorio de dependencias de la regidén, que atienden
problemas sociales y de salud.

PROYECTO 3.3.4: Promocidn del servicio social como actividad que incida

en la atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

Indicador Meta Alcance Resultado
NuUmero de estudiantes que 55%
prestan servicio social como
actividad que incida en la Alcanzado

.. 50% 55%
atencién de los problemas
regionales o nacionales
prioritarios

Tabla No. 33. Numero de estudiantes que prestan servicio social.

Promover el Servicio social dentro de la regién en apoyo de sus
actividades, comunicandose con los encargados de las dependencias de la
region.

Se promovidé ante las instancias donde se tenga alta demanda de la
poblacién para obtener servicios de atencién prioritaria, se cumplié con el
proyecto desde el primer trimestre, con 55% (tabla 33).
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I11. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

oVt PRk IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA ELIMINAR
EL LENGUAJE SEXISTA'Y EXCLUYENTE ENTRE LOS ESTUDIANTES.

Linea de accién:

3.2. Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no

discriminacion, la inclusién y el desarrollo sostenible y sustentable.

PROYECTO ET.3.1: Implementacién de un programa para eliminar

el lenguaje sexista y excluyente entre los estudiantes.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos 100%
Tecnoldgicos y Centros
que implementaron el Alcanzado
programa para eliminar 1 1

el lenguaje sexista y
excluyente entre los
estudiantes

Oficio de entrega de 1 1 Cumplido
lineamiento para la
incorporacién del
lenguaje incluyente en
documentos oficiales
con el cédigo TecNM-
GIG-LI-01

Circular de informacién 1 1 Cumplido
del taller.

Tabla No. 34. Numero de institutos que implementaron el programa para eliminar el lenguaje

sexista.

El Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacién ha ido
mejorando al cumplir con todos los requisitos que solicita, con el proyecto
de implementacion del programa para eliminar el lenguaje sexista y
excluyente entre los estudiantes (tabla 34).

De los indicadores Oficio de entrega de Lineamiento para Ila
incorporacion del lenguaje incluyente en documentos oficiales con el
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I11. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

codigo TecNM-GIG-LI-01 se envidé una circular en la cual se le notificé al
personal que habia que incorporar el lenguaje incluyente en documentos
oficiales con el cédigo TecNM-GIG-LI-01. Dichos lineamientos tienen por
objetivo Impulsar y promover la utilizacion del lenguaje incluyente y no
sexista en la comunicacién internay externa por parte de lacomunidad que
conforma las oficinas centrales, los institutos tecnoldgicos, centros y
unidades, dando una herramienta que facilite la comprensién y
conocimiento de su uso a fin de erradicar el sexismo linguistico y los
elementos que fomentan la discriminacién y la desigualdad entre los
géneros promoviendo roles y estereotipos tradicionales atribuidos a
mujeres y hombres, que van en contra de una cultura de inclusién.

Para cumplir con el indicador de un taller, se enviaron oficios a personal
clave para participar en el taller denominado “Introduccién a la Lengua de
Senas Mexicanas’, el cual se llevé a cabo en el mes de septiembre del afio
2020 durante tres dias.

EDUCACION gwxr:.-:zm

No. 11V.1.0.0.0.0/DIR/258/2020

ALBERTO SALINAS SANCHEZ
JEFE DEL DPTO. DE SERVICIOS ESCOLARES
PRESENTE

vés de este medio, 58 10 COMUNICa que he Tenida & bien comisionark para asisti &l CUrss denominad

*INTRODUCCION A LA LENGUA DE SENAS MEXICANAS"

AY
ATENTAMENTE [ \

| @ eesconip ==

| INSTITUTO TECNOLOCICO 7, ‘
M.C. EMO JAGINTO MENDOZAPE POCHUTLA ! "“ ‘ |
UIREL1UR %)
DIRECCION ‘é i ,‘ 7

@ =EEEaa 0 O

Fotografia No. 47. Oficio de comision para participar en el Curso Taller denominado “Introduccién
a la Lengua de SeAas Mexicanas ™
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

TECHETARIA B EDUCASIO™ FUBLITA

\g?é EDUCACION Qmm

Instituto Tecnokdgico de Pochutias
Coordinacion del Sisterma de Gestidn de igualdad de Cénera y No Discrirménacin

2020, AN de Leons Vicara, Benemdrita Madre de la Puuia®

DITAMEN 11V.0,0.0.0,0/$GIC/001/2020

REPORTE DE RECORRIDO
CONFORME A LA CIRCULAR
11V.0.0.0.0.0/5GIG/005/2020

£1 dia 22 ge julo del 2020 a a5 1000 horas, y debido 3 3 pandermia provocads poe Ik enfermaedad COVID-1
que genera o SARSCOY-2 solaments ol Presidents del Subcomitd de £tica y Prevencién de Conflictos de
intends [SERCI| Ing Claudio Antonia Cruz Mendoza y 1a Coordinadora del Sstems de Gestion de Iguaidad
de Género y no Discriminacion (SCIC) Lic Floe Uzzet Méndes Marsver s tambaén funge como Secretaria
Ejecutias del SEPCH, reafizaran un recorride por las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Fochutis para
varificar of uso correcto del Lenguaje Incluyente y No Sexlsts en los diferentes comunicades, adisos y
snuncios que e publican dentro y fuera de lws oficnas y mamparas de las instalbiones del InstRuto
Tecnolégico de Poechutla,

Encontrandose como hailazgos, que [as jefaturas de departamento cansarnan avisas anteriares con el usa
incorrecto del Lenguaie Incluyente y no Sexiita. de igual forma se obsenvd que no verficad of uso cormrecto
del misme lenguaie en cada uno de kas avisos que lliegan de maners externs 4 Institao

Poe lo anterior se girarsn las acciones comespondientss a coda droa para cumplir con e requisito no Critico
1) de Utiizar lenguaie inchayenta, No sexista y accesible.

A continuacian, anexo los hailazgos encontrados

s Tachebonhcr conisss <rava o e WGE CEACD) MW J78 0 $O01I00 LEN /“‘\
AT O O s L B0, TS 0 ko XS 08 2T ¢ devres be be seve snie T ORI . 4 )
T M vt §8 3 CIIACROON F130E30 COMCALE T8 COrs pramby s b b & pdie dracs ( »
Ak s ordriga ded TELE ¢ 1 Ueddn Dvolesonsd ce ireeetetes “ - "
0 Ton gt O L $ih P 8T WA A OD- SIE 0 et Latwasd Mo (e @ ‘i L ‘b - O
[N S r..n—.u.:—m maTed e Ao Qe _«-:ul' Crkaw . et il
R N 3 L
Tl CF S5 SETROAC, 0 vt 4 4% it i 1w 1 . Y=
| T pa—— - —

Fotografia 48. Acta circunstanciada de Primer Recorrido para verificar el uso correcto de lenguaje
incluyente y no sexista.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE

TODAS SUS POTENCIALIDADES

(% EDUCACION L

» CRETAN A
— Institute Tacnalégico de Pochutla
Sistemia de Centidn de Igusidad de Género y No Discriminacién

2020, A% de Leona Vicario. Benemérita Madre de la Patris®

San Padro Pochutla, Oax, de ) septiemnbre del 2020

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

£11 %8 chudad de San Pegro Pochucls, Casacy; Sendo s 1030 noras de cls 1 e sectemire del 2020, of Presidene do
Sutcomitd de EUCa y Prewencion e Condlicton oe ey | < OND CRUZ MENDOZA on compahia de la
Secretaris Emaistia del Subcomie ce Etkca y de Provenc FICIOs O rAends y Cocrdirudions del Ssterma ce
Gestion de iguakiag de Cdrwro y No Dacriminacidn LIC. FLDR UZZET MENDEZ MARAVER, procodaron 2 reallzae un
fOCOirdo per s retxiaciones del INSttuto TacNoksg 0o e Pochutla 200 [ finaided ce cbaervm ol Lergusje que ss utlizs
o0 05 BNUNCIOS ¥ VE0S QLN 56 eNCuRIlran vislbien on ks ciferentes puntos de is Institucion. Derhvado de Jo anteror s¢
L Ty

| LIGUNOs 3ViS0% GMPRZAN CO0 uMa Duecw 1edReddn, perc on ol saguimiento plerdon of sant oo No sexista
1. AGUNos anuncios no Lliizan UNguale Induyents y s incdinen 8 un scla ginero

L Exmten cocumentos ofiCies que ya feron auledzades oo ol dres Cuntral du Tecnckag o Nacions! de Moo

CON leNGuUE Quu s ncirw & un e génern y No pueden ser MmadNcados

Se reatZarin las Shguieres acs kones

5S¢ emdard una Creulid @ 1030 ¥ SersOne Dare Gue tetiten s VIS0E, PUNCOS ¥ cocumentacon oficiy can
guNE QUE SR INCIne 3 UN S0 genero

Se ez enmiied medunts Mcroaclt Tewrrs y o los correns slectrionicos irstRucionales ¢ Uneamkenta para &
Ineor parecidn de Lenguaie ncluyents on o

¥

oouMentos oficales, con & CadiQa TeaNM.CIG. LD

S0 olra sRUNto Mds Que ratar Se Ces [ Dresante AL Orcunsancada Ao MOhos & Wi 1200 Poves del misne ds que
nco .

| J
ATENTAMENTE ("- T

¥ _r,‘f B eV )

LIC. FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER

COORDINADORA DEL SCIG Y
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEPCI

Fotografia 49. Acta circunstanciada de segundo Recorrido para verificar el uso correcto de
lenguaje incluyente y no sexista.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE

TODAS SUS POTENCIALIDADES

'EDUCACION B

uto Tecnaldgkco de Pochutia
> Dis A

San Pedro Pochutls, Onxeco, SESENTSERE

CIRCULAR No. ITP-SPyV.SCIC-016/2019

ATODO EL PERSONAL DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE

Por este conducto je informo que deberin apegarse al procedimiento para el uso del lenguaje
incluyente y no sexista, Codiga: TecNM-MSCIC-PR-0, y revisar constantemente |a informacién
que publican dentro de las instalaciones, asi como oficios, memardndum y cuslquier
documentacion que se geonera en su area de trabajo y cumpia con ko estabiecido en el
procedimiento antes mencionado.

Se entrega de maners electronica ls siguiente informacion

1+ Procedimiento para el uso del lenguaje Incluyente, no sexista y accesible, Codigo
TocNM-MSCIC-PR-01,

2.- LUneamientos para ka incorporacidn del lenguaje incluyente en documentos oficiales, Cédiga
TecKNM-MSICIG-PR-01-01,

Sin mis por el momento, le envio umvcosdial saludo.

ATlN?AM!N‘I’!

xrmrv-n-

&74\ K."L'\‘jl sz Ty -I.-'L NJI ‘-l‘;

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER #0C/T(A
cooapmoonAoasaiCOORDlNACION
DE SGIG

Ce Achive

CACMILMAdDg*

Fotografia 50. Circular a todo el personal para solicitarles revisar constantemente la informacion

que se publica.

Para el afo 2021, se realizaran las siguientes acciones:

Accidn 1: Programar correctamente las evidencias que seran medidas.

Accidn 2: Planificar correctamente los recorridos semestrales, y realizarlos en tiempo y forma.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

FOMENTO EN LA COMUNIDAD DEL TECNM DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS, LA PROMOCION DE
UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL
Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL

Linea de accién:

3.2. Fomentar entre los estudiantes la cultura de la igualdad, la no

discriminacion, la inclusién y el desarrollo sostenible y sustentable.

PROYECTO ET.3.3: Fomento en la comunidad del TecNM de estilos

de vida saludables, respeto a los derechos humanos, la igualdad

entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no

violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad

cultural.
Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos

Tecnolégicos y Centros que
llevaron a cabo acciones entre
estudiantes de vida saludables,
respeto a los derechos
humanos, la igualdad entre los 1 0
géneros, la promocién de una
cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y |la
valoracién de la diversidad
cultural

0%

No Alcanzado

Tabla No. 35. Numero de institutos que llevaron a cabo acciones entre estudiantes de vida

saludable.

El Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacién ha ido
mejorando al cumplir con todos los requisitos que solicita, con el proyecto
de Fomento en la comunidad del TecNM de estilos de vida saludables,

o
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I11. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

respeto a los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la
promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y |la
valoracion de la diversidad cultural.

Del indicador Plan de acciones a aplicarse en la institucién para el
fomento de vida saludables, respeto a los derechos humanos, la igualdad
entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural, no se llevé a
cabo el plan de accién por el cambio de actividades presenciales que se
origind debido a la Pandemia provocada por la enfermedad COVID-19 que
genera el SARS-CoV-2.

También se llevaron a cabo, actividades recreativas donde se involucra
toda la comunidad tecnoldgica del Instituto Tecnoldégico de Pochutla,
llevandose a cabo cinco conferencias, las cuales fueron las siguientes:

Violencia de género 09-noviembre-2020
Acoso sexual 11-noviembre-2020
Ciclo de la violencia 17-noviembre-2020
Sexo-género 20-noviembre-2020
Desnaturalizando la violencia en las relaciones de pareja | 23-noviembre-2020

Tabla No. 36. Numero de conferencias.

{®) EDUCACION

ATODO EL PERSONAL
DEL INSTITUTO TECNOLGGICO DE POCHUTLA
PRESENTES.

INSTTITO TECHOLOGICO |
E POCHUTLA

Fotografia 51. Circular dirigida a todo el personal del ITP comunicdndola participacion a las

conferencias.
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE
TODAS SUS POTENCIALIDADES

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER (Invitado)
Buena tarde.

Por este conducto, adjunto la Circular No. 29 de la Direccién que ya fue enviada a sus correos
electrénicos para atencion a las conferencias que tendréan lugar mediante Microsoft Teams a partir
del dia de mafiana 09 de noviembre a las 11:00 horas.

Confirmar de enterados.

ﬁ CIRCULAR No.11V.1.0.0.0.0-DIR-... ***

Fotografia 52. Pantalla de la Plataforma Teams.

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER (Invitado) 9/11/20
Buen dia a todos y todas.

Envio enlace para el CICLO DE CONFERENCIAS sobre PREVENCION EN LA VIOLENCIA

FECHA: 09-noviembre-2020

Titulo: Violencia de Género

Horario: 11:00-12:00 horas

Ponente: Personal del H. Ayuntamiento Constitucional

Join conversation

Fotografia 53. Captura de Pantalla de la conferencia llamada “Violencia de Genero”

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER (Invitado) 11/11/20 9:47
Buen dia a todos y todas.

Envio enlace para el ciclo de conferencias.
Fecha: 11-nov-2020
Titulo: Acoso sexual

Hora: 11:00 am
Ponente: Lic. Brenda Estefani Contreras Cruz

Join conversation

Fotografia 54. Captura de Pantalla de la conferencia llamada “Acoso Sexual ".

L 4
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I1I. IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES A FIN CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE

TODAS SUS POTENCIALIDADES

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER (Invitado) 17/11/20 10:20
Buen dia a todos y todas.

Envio enlace para continuar con el ciclo de conferencias.

Estés invitado a una reuni6n de Teams.

Conferencia “Ciclo De La Violencia®

Join conversation

Fotografia 55. Captura de Pantalla de la conferencia llamada ~ Ciclo de Violencia

FLOR LIZZET MENDEZ MARAVER (Invitado) 20/
Buen dia a todos y todas.

Envio enlace para seguir con el CICLO DE CONFERENCIAS sobre la PREVENCION DE LA VIOLENCIA.

Fecha: 20-nov-2020
Titulo: Desnatualizando la violencia en la relaciones de pareja.

Join conversation

las relaciones de pareja”

Fotografia 56. Captura de Pantalla de la conferencia llamada “"Desnaturalizando la violencia en

L 4
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[V. ROBUSTECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION A FIN DE
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAIS Y A MEJORAR EL
BIENESTAR DE LA SOCIEDAD.

OBJETIVO 1V:
ROBUSTECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION A FIN DE CONTRIBUIR AL

DESARROLLO DEL PAIS Y A MEJORAR EL BIENESTAR DE LA
SOCIEDAD.

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES Y ACADEMICOS EN
CONGRESOS, FOROS CIENTIFICOS, EVENTOS DIVULGACION DE LA
ACTIVIDAD CIENTIFICA, CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGICA Y DE
INNOVACION, NACIONALES E INTERNACIONALES.

Linea de accioén:

4.1. Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacion para

generar investigacion y desarrollo tecnoldgico.

PROYECTO 4.1.1: Participacion de estudiantes y académicos en
congresos, foros cientificos, eventos divulgacion de la actividad

cientifica, ciencias basicas, tecnoldégica y de innovacidn,
nacionales e internacionales.

Indicador Meta Alcance Resultado
Numero de estudiantes 0%
participantes en foros 1 0
cientificos y de investigacion. No Alcanzado

Tabla No. 37. Numero de estudiantes participantes en foros cientificos y de investigacion.

Dadas las condiciones por la contingencia sanitaria a nivel nacional
causada por el virus SARS-CoV-2 que provoca la enfermedad COVID-19, el
Tecnoldégico Nacional de México emite la Circular No: M00/066/2020 con
fecha del 18/03/2020 en el apartado Il donde suspenden todos los eventos
académicos que impliquen la concentracién masiva de personas, motivo
por el cual no se pudo participar con estudiantes y académicos en ningun
tipo de foros cientificos y de investigacion.
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[V. ROBUSTECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION A FIN DE
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL PAIS Y A MEJORAR EL
BIENESTAR DE LA SOCIEDAD.

Ve WXS IMPULSO A LA PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION EN REVISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES
INDEXADAS.

Linea de accion:

4.2. Propiciar el incremento de los productos de la investigacién cientifica,

el desarrollo tecnolégico y la innovacion.

No se llevdé a cabo ningun curso de formacion, sin embargo, se realizé la
solicitud de publicacién de un articulo de investigacién, mismo que fue
autorizado, aungue aun se esta en espera del aviso de publicacién, asi como
el enlace de la revista donde fue publicado (tabla 38).

PROYECTO 4.2.6: Impulso a la publicaciéon de resultados de la investigacion en revistas nacionales e

internacionales indexadas.

Indicador Meta Alcance Resultado
Numero de articulos de investigacion 100%
de académicos publicados en revistas 1 1
indexadas nacionales e internacionales Alcanzado

como parte del TecNM

Tabla No. 38. Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas

indexadas.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

OBJETIVO V: FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES

PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASi COMO LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO A FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS

REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR A LOS ESTUDIANTES Y
EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS CON OTRAS INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR NACIONALES E INTERNACIONALES QUE
CONTRIBUYAN A LA SOLUCION DE PROBLEMAS REGIONALES Y
NACIONALES.

Linea de accion:

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

PROYECTO 5.1.4: Fortalecimiento de la vinculacién de los Institutos Tecnoldgicos y Centros con otras

instituciones de educacion superior nacionales e internacionales que contribuyan a la solucién de problemas

regionales y nacionales.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos 100%
Tecnoldégicosy Centros que . .
cuentan con Consejos de Alcanzado
vinculacién en operacién.

Tabla No. 39. Porcentaje de Institutos Tecnolégicos que cuentan con Consejos de vinculacion en

operacion.

En este apartado fue complicado derivado de la pandemia que se
presentd al inicio del mes de marzo y cambio la forma de operar de
las instituciones de educacidon superior y centros, motivo por el cual
no fue posible cumplir con la operacidn, pero si se cuenta con un
Consejo de Vinculacion programada en la meta del indicador de
este proyecto (tabla 39).
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

IOV ERRS IMPULSO A LA CELEBRACION DE CONVENIOS CON LOS
SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO.

Linea de accion:

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

PROYECTO 5.1.5: Impulso a la celebracién de convenios con los sectores

publico, social y privado.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de convenios o 100%
contratos de vinculacién . .
con los sectores publico, Alcanzado
social y privado realizado.

Tabla No. 40. Numero de convenios o contratos de vinculacion con los sectores publico, social y
privado realizado

Se realizaron convenios de colaboracién para servicio social,
residencia profesional y educacién dual con los sectores
productivo, social y privado, que contribuyen con el desarrollo de
actividades estratégicas.

Derivado de la situacion de la pandemia fue complicado cumplir
con esta meta, pero se implementaron mecanismos de
comunicacién por medios digitales (tabla 40).

En el caso del Cluster Energético del Interoceanico A.C. se firméd
el convenio de colaboracién con el Dr. Fernando Antonio Lavin
Duarte, presidente del cldster y el director de la institucién Emo
Jacinto Mendoza.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Fotografia 57. Firma del convenio de colaboracién con el cluster energético del interocednico.

Ademas, se realizé el convenio de colaboracién con la Sociedad
Cooperativa de Produccién Pesquera Punta Sacrificio S.C. de R.L.
con la finalidad de desarrollar proyectos en la regidn.

IOVt PARS INCREMENTO EN EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE VINCULACION CON LOS SECTORES
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO.

Linea de accién:

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional.

PROYECTO 5.1.6: Incremento en el numero de estudiantes que participan

en proyectos de vinculaciéon con los sectores publico, social y privado.
Indicador Meta Alcance Resultado

NUmero de estudiantes que 100%
participan en proyectos de
vinculacion con los sectores
publico, social y privado.

Alcanzado

Tabla No. 41. Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion con los sectores

publico, social y privado.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES POBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Se llevaron a cabo varios convenios de colaboracién en los
diferentes sectores, considerando las medidas sanitarias para no
arriesgar la integridad de la comunidad tecnoldgica que realizaron
servicio social, residencia profesional y formacién dual, que
contribuyen con el desarrollo de actividades estratégicas para la
solucion de problemas regionales y nacionales (tabla 41).

Fotografia 58. Firma de convenio de colaboracion con la sociedad cooperativa de produccion
pesquera puta sacrifico S.C de R.L.

Fotografia 59. Reunidon con integrantes de la sociedad cooperativa de produccion pesquera puta
sacrifico S.C: de R.L.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

VSt kpE FORTALECIMIENTO DE LA INCUBACION DE EMPRESAS
EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS, ORIENTADA AL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION.

Linea de accion:

5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacion de empresas de base
tecnoldgica.

PROYECTO 5.3.2. Fortalecimiento de |la incubacién de empresas en

los institutos tecnoldgicos y centros, orientada al desarrollo
tecnoldégico y la innovacién.
Indicador Meta Alcance Resultado

" 100%
NUumero de empresas

incubadas
Alcanzado

Tabla No. 42. Numero de empresas incubadas.

Con la finalidad de fortalecer la vida institucional, académica y
socioecondmica, se llevaron a cabo las firmas de los convenios de
colaboracién entre el Tecnoldégico Nacional de México Campus
Pochutla, el Centro de Incubacién e Innovacién Empresarial (CIIE)
Pochutla y las empresas y/o grupos:

e Sociedad Cooperativa de Produccién Pesquera Punta
Sacrificio S. C. de R. L.

Grupo imagen Pochutla

Miamiel

Mezcal Montanez

Cooperativa SCPP Bahia La Tijera S.C.de R. L.de C. V

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Fotografia No. 60. Firmas de convenio, Cooperativa Punta Sacrificio.

Fotografia No. 61. Firmas de convenio, Miamiel.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Como parte de la capacitacidon a nuestros docentes y estudiantes,
se realizaron cursos, a través del IMPI, una serie de 9 cursos, con
temas relacionados con registro de marca y proteccién intelectual.

3 IMPI

1 G
ECONOMIA fk‘!'

La Direccién Divisional de Promocion y
Servicios de Informacién Tecnolégica

Otorga la presente:

Constancia

a: Angel Roberto Galeana Cortazar

Por su asistencia al curso virtual:
“Registra tu marca en un clic”

Impartido por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
Ciudad de México, 19 de octubre de 2020

Albené::%Nava
e Diiscla

| de Servici

Fotografia No. 62. Constancias de participacion para docentes en capacitacion (IMPI).

También, se realizaron cursos para capacitacién especifica de
nuestro personal docente, este a través del IODEMC, con un curso

de “FOMENTO A LA CULTURA EMPRENDEDORA ENEDUCACION
MEDIO DUPERIOR".
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Instituto Oaxaquenodel
Emprendedory de la Competitividad

A/

Otorga la presente

CONSTANCIA

‘Mtra, Amayrani Teocene Gabriel
Ramirez
-

Por su participacién en el curso de

"Fomento a la Cultura
Emprendedora en
Educacion Superior”

Con una duracidn de 30 horas. Septiembre

2020. . p

Oaitaca ] | e Lic. Rodrigo Arnaud Bello

Fotografia No. 63. Constancias de participacion para docentes en capacitacion (IMPI).

ORI ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS INSTITUCIONALES
PARA FACILITAR LA INCORPORACION DE ESTUDIANTES Y
EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

Linea de accion:

5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creaciéon de empresas de base
tecnoldgica.

PROYECTO 5.3.3 Establecimiento de mecanismos institucionales
para facilitar la incorporacion de estudiantes y egresados al

mercado laboral.

Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de egresados
incorporados al mercado
laboral en los primeros
doce meses de su egreso.

50 50 100%

Alcanzado

Tabla No. 43. Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses
de su egreso.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR

A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.
Se aplicé una encuesta de seguimiento a 50 egresados (tabla 43) y
se obtuvieron los siguientes resultados:

¢11.6 EXPERIENCIA OBTENIDA A TRAVES DE LA RESIDENCIA PROFESIONAL?

20 responses

@ MUY BUENA
@ BUENA

@ REGULAR
® MALA

Grdfica No. 24. Experiencia obtenida a través de la residencia profesional.

LT ACTIVIDAD A LA QUE SE DEDICA ACTUALMENTE?

20 responses

@ TRABAJA

@ ESTUDIA

@ ESTUDIA Y TRABAJA

@ NO ESTUDIA NI TRABAJA

Grdfica No. 25. Actividades a la que se dedica actualmente.

(N2 EN CASO DE TRABAJAR: TIEMPO TRANSCURRIDO PARA OBTENER EL PRIMER EMPLEO?

15 responses

@ ANTES DE EGRESAR

@® MENOS DE 6 MESES

@ ENTRE 6 MESES Y 1 ANO
@ MAS DE 1 ANO

Grdfica No. 26. Tiempo transcurrido para obtener el primer empleo.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, AST COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR

A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.
¢IIl.3 MEDIO PARA OBTENER EMPLEO?

16 responses

@ BOLSA TRABAJO PLANTEL

@ CONTACTOS PERSONALES
@ RESIDENCIA PROFESIONAL
@® OTRO

Grdfica No. 27. Medio para obtener empleo.

¢11113 SECTOR ECONOMICO DE LA EMPRESA U ORGANIZACION?

14 responses

@® SECTOR PRIMARIO
@ SECTOR SECUNDARIO
) SECTOR TERCIARIO (SERVICIOS)

Grdfica No. 28. Sector econémico de la empresa u organizacion.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR

A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.
MEOCH RS FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE TALENTO
EMPRENDEDOR.

Linea de accién:

5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacidon de empresas de base
tecnoldgica.

PROYECTO 534 Fortalecimiento del Modelo de Talento

Emprendedor.

Indicador Meta Alcance Resultado

NUumero de estudiantes
participantes en el Modelo 80 30
de Talento Emprendedor

No

Alcanzado

Tabla No. 44. Numero de estudiantes participantes en el Modelo de Talento Emprendedor.

CAPACITACION A ESTUDIANTES

Con la finalidad de fortalecer el perfil de emprendedor en los estudiantes,
se llevaron a cabo cursos entre el Tecnolégico Nacional de México Campus
Pochutla, el Centro de Incubacién e Innovacién Empresarial (CIIE) Pochutla
y el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

o
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR

A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.
ECONOMIA S D

La Direccién Divisional de Promocién y
Servicios de Informacion Tecnolégica

Otorga la presente:

Constancia

a: Abel Fernando Ambrosio Guandulain

Por su asistencia al curso virtual:
“Sé original, ;como saber si una
marca ya esta registrada?”

Impartido por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
Ciudad de México, 12 de octubre de 2020

Alber\é;{ Nava

Subdirector Divisional de Servicios
de Informacién Tecnolégica

Fotografia No. 64. Constancias de participacion para estudiantes de las conferencias realizadas.

Por la pandemia por COVID 19, se alcanzdé el 38% de la meta
programada, como se muestra en l|la tabla 44, se proponen las
siguientes acciones para el cumplimiento del mismo en el ano 2021:

Accién 1: Utilizar los medios de comunicacidén electrénicos para la
difusién de la informacién a los estudiantes de los eventos en los
que pueden participar y recibir capacitacién sobre
emprendimiento.

Accién 2: Identificar un mayor numero de eventos, que sean en
linea, donde se pueda participar.
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR

A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.
oVt JPE: PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL EN PROGRAMAS
DE INCLUSION E IGUALDAD.

Linea de accién:

ET.5. Fortalecer la inclusidn, igualdad y sustentabilidad en los temas de
vinculacion y emprendimiento.

PROYECTO ET.5.3 Promocidén del servicio social en programas de

inclusién e igualdad.
Indicador Meta Alcance Resultado

NUumero de estudiantes
de servicio social que
participan en actividades
de inclusion e igualdad. Alcanzado

100%
20 20

Tabla No. 45. Numero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusion e
igualdad

Se impulsé la participacion de estudiantes en programas de
servicio social que impacten a sucomunidad o0 a nuestro municipio,
canalizando a mas del 20% de estudiantes a los municipios, casas
de salud, agencias de policia de |la regién (tabla 45).

PEPRESENTA[IUN ;' MUNI[IDAL
ll
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V. FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO, ASI COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A
FIN DE APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL PAIS Y ACERCAR
A LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL

o
M

Fotografia 67. Revision de expedientes.

o
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

OBJETIVO 6: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON
AUSTERIDAD, EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE

CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS Y DAR
MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

RS ¥kE CONSOLIDACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA
CALIDAD, AMBIENTAL, DE ENERGIA, DE IGUALDAD DE GENERO, DE
SALUD Y SEGURIDAD, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS.

Linea de accién:

6.2. Renovar el marco juridico-normativo del TecNM.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
PROYECTO 6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestion de la calidad,

ambiental, de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de
responsabilidad social en los Institutos Tecnolégicos y Centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de Institutos Tecnolégicos 1 1 Cumplido
gue cuentan con sistema de gestion
de la calidad certificado

Tabla No. 45. Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos que cuentan con sistema de gestion de calidad
certificado.

El Sistema de Gestidon de la calidad del Instituto Tecnoldgico de
Pochutla, ha ido mejorando al implementar cada uno de los
procedimientos que indica el manual de Sistema de Gestién de la
Calidad, y la normatividad vigente y se encuentra certificado por la
norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 con el objetivo de lograr la mejora
de la gestidn institucional con austeridad, eficiencia, transparencia
y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y
dar mejor respuesta a las demandas de |la sociedad.

Respecto al indicador anual de seguimiento a las Auditorias de
Vigilancia, se llevo a cabo el 04 de diciembre del 2020 la Auditoria
de Vigilancia por el érgano certificador IMNC de manera remota.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Dicha auditoria arrojo el siguiente hallazgo: la organizacién no
planifica acciones para atender riesgos y oportunidades en su
totalidad para los procesos que conforman el SGC. Asi como
también, las oportunidades de mejora fueron las siguientes:

e Reforzar el conocimiento de conceptos de la organizacidn,
cuestiones internas, externas con los colaboradores del
instituto.

e Considerar la participacion de mas auditores internos para
garantizar que el ejercicio de auditoria interna cumpla con el
propodsito de evaluar de forma completa los procesos del SGC.

e Dar seguimiento alas RAC S que se plantean para atender las
No Conformidades.

Por lo antes mencionado, este indicador se cumplid
satisfactoriamente ya que se sigue manteniendo la certificacion del
Sistema de Gestidn de la Calidad (tabla 45).

Fotografia 68. Informe de Auditoria de vigilancia por el érgano certificador IMNC.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

REPORTE DE HALLAZGOS RELEVANTES DE
AUDITORIA DE 22 VIGILANCIA ANUAL DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD EN
1SO 9001:2015

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO.

C2-SCSGC-15002-V2A

Fotografia 69. Informe de Auditoria Interna al SGC.

y Certificado E
| ANEXO
'- de vy A.C.

Certifica a: ‘
TECNOLOGICO NACIONAL DE nqéxrco

B

§
2015

1SO 9001

Fotografia 70. Certificado del SGC.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Formato para Informe de Auditorta, | Co000: TecNI-CA-PG-003-04
Revisién: 1
Referencia a la Norma
1S0 9001:2015 9.2
1S0 14001:2015 9.2 Tloke1de?
{150 50001:2018 9.2
INFORME DE AUDITORIA
INSTITUTO TECNOLGGICO: DE POCHUTLA NO. DE AUDITORIA:
112020 4
[PrOCESO | ACTIVIOADES, PROCESOS, PROGUCTOS ¥ SERVICIOS | R
noceug — +DEL PROCESO EDUCATIVO. F!cuA 1110972020 |
| AUDITOR LIDER MIA. SALVADOR PATRICIO CASTRO CASTRO 1
GRUPO AUDITOR M 1A SALVADOR PATRICIO CASTRO CASTRO
AUDITORIA AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD [X] AMBENTAL [X] ENERGIA[]
S— —
DOCUMENTO DE REFERENGCIA | NMX-CC-B001-IMNC-2015, NMX-SAA-14001-IMNC-2015
]
_OBJETIVO ¢

| Determinar ol grado de conformidad del SGG y SGA de acuerdo a la norma NMX-CC-6001-IMNG-2015 |
|y NMX-SAA-14001.IMNC-2015, asi como evaluar su eficiencia y la mejora continua s

== ALCANCE

|Todas las actividades, procesos, productos y servicios del proceso educativo (Del periodo agesto —
|diciembre 2019 y enero — marzo 2020)

K PERSONAL CONTACTADO |
e NOMBRE PUESTO
£MO JACINTO MENDOZA DIRECTOR
| ALBERTO SALINAS SANCHEZ _ = __| DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
JORGE ALEXANDER CERVANTES CRUZ _| DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
ANGEL ROBERTO GALEANA CORTAZAR DEPARTAMENTD DE CIENCIA BASICAS N
| xARNA MARTIEZ ACuILAR | COORDINADORA DEL SCA '
& | MICUEL MORGAN MATUS | DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRALSCOLARES
DEPARTAMENTO DE GESTION TECNOLOGICA Y
- | SERGIO GOMEZ CALLEIAS INCULACION
3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y|
ALEJANORO BAEZ IBARRA SERVICIOS.
(N |FLoRuzzer wEnDEZ MaravER | DEDARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
\\\) MELINA SOSA NOLASCO of OE RECURSOS FINANCIEROS
X CLAUDIO ANTONIO CRUZ MENDBOZA OFICICA DE COMUNICACION Y DEEUSION
M\ DEPARTAMENTO DF PLANEACION, PROCEAMACION ¥

| HEcToR oROZCO PRESUPUESTACION
| AURORA MOCTEZUMA MORALES DEPAATAMENTO DE DESARROLLO ACADEMICO

N & X
%/ TeACA PG 0204 ( &9 5 i . ¥ ot
Fotografia 71. Constancia de participaciéon de curso remoto de Auditor Interno Lider certificado en
ISO 14001:2015.

@ ki CERTIFICADO

CORP

R ik Salvador Patricio Castro Castro

Como:

AUDITOR INTERNO
ISO 9001:2015

Bajo: ISO 19011:2018

Después de haber acreditado satisfactoriamente el
CUrSD, Con una duracidn de 24 Hrs. Los dias 05, 06,
07 y 08 de Octubre de 2020, en las instalaciones
de GLOBAL QUALITY CORF.

= - .
. -
globalgualitycorp.com Lic. Fran:lsmﬁmm
STPS HEHFSR3 26 Pe Direcciin
B0 9031 150 14007 ED 45001 ¢ OHEAS - 150 22000: 2008 [ HACOR / FISC 2000 + 150 77001
SEE SGMA - WARKETING DIHTAL - DOSENC DE IMNDICAODIES « UDERAZGD

Fotografia 72. Certificaciéon del Auditor Interno.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

PROYECTO 6.2.3 Consolidacién de los sistemas de gestion de la calidad,

ambiental, de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de
responsabilidad social en los Institutos Tecnoldgicos y Centros.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos 1 1 Cumplido
Tecnoldgicos que
cuentan con sistema de
gestion ambiental
certificado

Tabla No. 47. Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos que cuentan con sistema de gestion de la
Ambiental

El Sistema de Gestion Ambiental ha ido mejorando al
implementar cada uno de los procedimientos del manual. Para
lograrlo se realizaron diversas actividades como reuniones de
trabajo, carteles de sensibilizacién ambiental, cursos-talleres. En
este sentido, los integrantes del comité, asi como todo el personal
realizé dos cursos en linea:

1. Cultura ambiental, realizado en el mes de julio
2. Calculo de huella ecoldgica, realizado en diciembre.

Del mismo modo, |la Coordinadora del Sistema en mencién,
recibié capacitaciéon en temas de auditoria, con el curso “Auditor
lider interno” y otro curso denominado Webinar Acciones para
abordar riesgos y Oportunidades bajo la norma ISO 9001:2015.

Respecto a las auditorias realizadas en el 2020 para conocer la
conformidad del SGA en el mes de enero se llevé acabo la primera
auditoria de certificacion del SGA, obteniendo resultados
satisfactorios, destacandose lo siguiente: El control de Ia
informacion documentada realizado por la organizacién, es una
fortaleza para su conservacidon y consulta, ya que se preserva
completa, ordenada y bien presentada, estando disponible sin
contratiempos durante la realizacién de esta auditoria, ejemplo:
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registros de consumo de agua y energia eléctrica y de generacién
de residuos sélidos urbanos y peligrosos (tabla 47).

[ Capaciate | nopcon

Certificado de estudios
para acreditar que
Candelaria Bastida Cortés
completd y aprobd los estudios de

Calculo de huella ecologica

Fotografia 73. Certificado del curso "Huella Ecolégica”

2 #Ca itats ruUN
2 Copacnmte | runopopy

Certificado de estudios
para acreditar que
Alberto Salinas Sanchez
completé y aprobd los estudios de

Cultura ambiental

Fotografia 74. Capacitacion en linea “cultura Ambiental”.

o
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CERTIFICADO DE ASISTENCIA

OTORGADO A:

Webinar Acciones para abordar riesgos y
Oportunidades bajo la ISO 9001:2015

GENERACION DE SISTEMAS EMPRESARIALES
ORGANIZADOR

Mayo | 2020

Fotografia 75. Capacitacion en linea “Webinar Acciones para abordar riesgos y oportunidades
bajo la ISO 9001:2015".

Codigo: TecNM-CA-PG-003-04
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e {150 14001:2015 9.2 Pagina 1de 7
1S0 50001:2018 9.2
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Fotografia 76. Informe de Auditoria Interna del SGA.
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FORTALECIMIENTO LOS PROGRAMAS DE INDUCCION,
CAPACITACION Y DESARROLLO DE DIRECTIVOS.

Linea de accioén:

6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion

institucional.

PROYECTO 6.2.4 Fortalecimiento los programas de induccién,

capacitacién y desarrollo de directivos.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de directivos
gue recibieron al menos
cuarenta horas de
capacitacién al afio

- - No Cumplido

Tabla No. 48. Porcentaje de directivos que recibieron al menos cuarenta horas de capacitacion al
arno.

Derivado de la Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2, no se
realizaron cursos de manera presencial por lo que la mayoria de los cursos
se llevaron a cabo de manera remota, cada curso en plataforma constaba
de 5 horas por esta razdon se alcanzé a sumar 35 horas de curso de manera
anual que corresponden al 88% de la meta. Y el curso que se llevd de
manera presencial con todas las medidas de seguridad fueron 15 horas
(tabla 48).

EDUCACION |

Fotografia 77. Apertura del curso.
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Personal directivo que tomaron el curso, fue el Director, 3 Subdirectores

y 8 Jefaturas de Departamentos, con un total de 35 horas de capacitacion.

EDUCACION | .=

EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
ATRAVES DEL INSTITUTO TECNGLOGICO DE POTHUTLA
OOl A LA PQESENTE

CONSTANCIA

A
SERGIO GOMEZ CALLEJAS

INTRODUCCION A LA LENGUA DE SENAS MEXICANA

Fotografia 78. Clausura y constancia del curso.

VG PEY IMPULSO LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
DESARROLLO DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION.

Linea de accién:

6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestién
institucional.

PROYECTO 6.2.5. Impulso los programas de capacitacion y desarrollo del

personal de apoyo y asistencia a la educacion.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de personas
de apoyo y asistencia a la No Cumplido
educacién que recibieron 3 3
al menos cuarenta horas
de capacitacién al ano

Tabla No. 49. Porcentaje de personas de apoyo y asistencia a la educacién que recibieron al
menos cuarenta horas de capacitacion al afio
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Derivado de la Pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2, no se
realizaron cursos de manera presencial por lo que la mayoria de los cursos
se llevaron a cabo de manera remota, cada curso en plataforma constaba
de 5 horas por esta razdén se alcanzé a sumar 35 horas de curso de manera
anual que corresponden al 88% de la meta. Y el curso que se llevé de

manera presencial con todas las medidas de seguridad fueron 15 horas.

Se capacito a 3 personas que ostentan una plaza administrativa, con un

total de 35 horas de capacitacion.
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) WadSRa £ N
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Fotografia 79. Formato deteccidon de necesidades y constancia.
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Proyecto 6.2.6] MODERNIZACION DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, MEDIANTE LA CONSOLIDACION E INTEGRACION
DE PLATAFORMAS INFORMATICAS Y SISTEMAS DE INFORMACION.

Linea de accién:

6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestiéon

institucional.

PROYECTO 6.2.6. Modernizacién de los procesos administrativos,
mediante la consolidacién e integracién de plataformas informaticas y

sistemas de informacion.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de sistemas de ! ! Alcanzado
informacién creados,
integrados y/o
actualizados

Tabla No. 50. Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados.

UNIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTAL TIPO Il

Para lograr el objetivo de este proyecto y cumplir con el indicador Sistemas
de Informacién Actualizados (tabla 50), el Instituto Tecnoldgico de Pochutla
contrata un servicio de internet de un proveedor externo, a través de un
enlace punto a punto inaldmbrico desde el Municipio de San Pedro
Pochutla, lo anterior debido a que actualmente los proveedores principales
de Infraestructura de Telecomunicaciones para enlaces de internet no
ofrecen el servicio por la ubicacidon geografica de este Instituto. El enlace
contratado en las bases principales del proveedor es provisto por la
empresa Telmex a través de fibra éptica con una velocidad de 50 Mbps de
conexion asimétrica, dicho enlace le permite al Instituto tener conexién a la
red de internet para realizar las actividades y procesos del mismo. En la
Fotografia 80 se pueden observar los equipos de recepcion del enlace
inalambrico en el Instituto; en la Fotografia 81 se muestra el ancho de banda
de servicio de internet (WAN).

o
v

L g

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

114




VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

De igual forma se llevaron a cabo mantenimientos correctivos y
preventivos en las areas de Laboratorio de Cémputo Tipo L y Unidad
Académica Departamental tipo |Ill, los cuales consistieron en
mantenimientos y configuracidén a equipos de cédmputo, impresoras,
proyectores, puntos de acceso inaldmbricos, cdmaras etc. Tanto en aulas,
laboratorios de coOmputo (Cly C2) y areas administrativas. Véase Fotografias
82 a 87.

El Departamento de Recursos Financieros cuenta con un Sistema de
Facturacion que facilitay automatiza el proceso de la informacién Contable,
Financiera y Fiscal del Instituto, la licencia que actualmente se maneja
permite el uso del sistema en dos equipos de coémputo con la finalidad de
agilizar las actividades del departamento en épocas de reinscripciones e
inscripciones debido a la alta demanda de parte de los estudiantes en la
atencion en ventanilla. Al mantener actualizada la licencia del Sistema de
Facturacién, se garantiza el servicio al estudiante y con esto se hace
alcanzable el indicador Sistemas de Informacién Actualizados. En la
Fotografia 88 se aprecian los equipos de cémputo con los que cuenta el
Departamento de Recursos Financieros para la realizar sus actividades,
mismos en los que se opera el Sistema de Facturacién denominado
CONTPAQ. A su vez, en la Fotografia 89 se muestra la pantalla de ingreso al
Software de Facturacién; en la Fotografia 90 se muestra la pantalla de
informacién general y en la Fotografia 91 se visualiza la pantalla principal.

El objetivo es siempre mantener la satisfaccién del cliente(estudiante),
por lo que también se han implementado otros sistemas entre los cuales
también se optd en el desarrollo e implementaciéon de un Sistema de Citas,
el cual se trata de un sistema web con dominio https://citas.pochutla.tecnm.mx/
que tiene como objetivo evitar la espera en largas filas por parte de los
estudiantes, incidiendo en la mejora continua del proceso regido por el
Sistema de Gestién de Calidad y que se mide a través de las encuestas de
servicio. En la Fotografia 92 se puede observar la pantalla principal del
sistema que es donde se solicitan las citas y en la fotografia 93 la pantalla
del mdédulo de administrador donde se agendan las citas.

Con el objetivo de lograr el indicador: Sistemas de Informacion
Actualizados, el Instituto Tecnoldgico de Pochutla contratd el servicio de
suministro de dos Servidores Dedicados con las siguientes caracteristicas:
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4 CORES de vCPU (Intel Xeon 2.1 Ghz), 16 GB de memoria RAM DDR4, 2 TB
de espacio en disco HDD, panel de control cPanel|WHM, transferencia
ilimitada, 500 Mbps de Uplink y 2 IPs dedicadas, los servidores alojan los
Sistemas de Informacidén con los que cuenta actualmente el Instituto,
mismos que se enlistan a continuacion:

Servidor 1 pochutla.tecnm.mx:

http://ac.pochutla.tecnm.mx/
http://academico.pochutla.tecnm.mx/
http://captura.pochutla.tecnm.mx/
http://ci.pochutla.tecnm.mx/
http://citas.pochutla.tecnm.mx/
http://covid.pochutla.tecnm.mx/
http://credenciales.pochutla.tecnm.mx/
http://ecovid.pochutla.tecnm.mx/
http://evaluaciones.pochutla.tecnm.mx/
http://honorarios.pochutla.tecnm.mx/
http://horarios.pochutla.tecnm.mx/
http://incidencias.pochutla.tecnm.mx/
http://nip.pochutla.tecnm.mx/
http://pochutla.tecnm.mx/
http://pruebaalumnos.pochutla.tecnm.mx/
http://residencias.pochutla.tecnm.mx/
http://rh.pochutla.tecnm.mx/
http://sige.pochutla.tecnm.mx/
http://telegram.pochutla.tecnm.mx/
http://vinculacion.pochutla.tecnm.mx/

Servidor 2 itpochutla.edu.mx:

http://admision.pochutla.tecnm.mx/
http://alumnos.pochutla.tecnm.mx/
http://asistencia.pochutla.tecnm.mx/
http://campus.pochutla.tecnm.mx/
http://cle.pochutla.tecnm.mx/
http://constancias.pochutla.tecnm.mx/
http://esarca.pochutla.tecnm.mx/
http://ingles.pochutla.tecnm.mx/
http://itpochutla.edu.mx/
http://libros.pochutla.tecnm.mx/
http://nas.pochutla.tecnm.mx/
http://plantillatec2.pochutla.tecnm.mx/
http://proyectos.pochutla.tecnm.mx/
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http://asistencia.pochutla.tecnm.mx/
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http://sala.pochutla.tecnm.mx/
http://tutorias.pochutla.tecnm.mx/

http://virtual.pochutla.tecnm.mx/
http://virtual2.pochutla.tecnm.mx/

Los Servidores Dedicados se obtuvieron de un proveedor externo
[lamado: Soluciones y Aplicaciones en Software MERYN S.A de C.V. Debido
a que el Instituto no cuenta con la infraestructura necesaria para mantener
un servidor en sus instalaciones y dichos Servidores Dedicados se
encuentran aun vigentes y activos, ya que se adquirieron el 09/06/2019
(Servidor 1) y el 14/10/2019 (Servidor 2) por un periodo de 3 afilos cada uno.

Fotografia 80. Equipos receptores de enlace inalambrico.
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Fotografia 81. Ancho de banda del servicio de internet (WAN).

Fotografia 82. Mantenimiento correctivo a impresora.
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Fotografia 84. Mantenimiento correctivo a cableado de red de antena receptora del edificio Tipo L.
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TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Fotografia 85. Mantenimiento preventivo, correctivo y configuracion de equipos de computo de los
Laboratorios de Cémputo Cly C2.

Fotografia 86. Equipos de Laboratorio de Cémputo CI.

L 4

Instituto Tecnoldgico de Pochutla
Informe de Rendicion de Cuentas 2020

120
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Fotografia 87. Mantenimiento preventivo a equipo de computo del drea de ciencias bdsicas.

Fotografia 88. Equipos de computo del departamento de Recursos Financieros.
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Fotografia 89. Pantalla de ingreso al CONTPAQ.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

B kR: OPTIMIZACION DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Y
DE LOS RECURSOS PROPIOS, MEDIANTE UNA SUPERVISION
PERMANENTE Y PUESTA EN MARCHA DE MEJORES SISTEMAS DE
CONTROL.

Linea de accion:

6.3. Disenar mecanismos que permitan el financiamiento suficiente.

PROYECTO 6.3.3. Optimizaciéon del ejercicio del presupuesto y de los

recursos propios, mediante una supervision permanente y
puesta en marcha de mejores sistemas de control.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de los recursos 12 12 Alcanzado
presupuestales y propios
optimizados y
controlados

Tabla No. 51. Porcentaje de estados financieros entregados.

Los ingresos captados durante el ano 2020 ascienden a la cantidad
de $3,899,712.91 proveniente de los servicios administrativos
escolares; asimismo del ejercicio 2019, se tuvo un remanente de
$1,164,809.02 y considerando los recursos provenientes de la
federacién (gasto federal) de $455,986.45, se obtuvo una captacién
total de ingresos para el ejercicio 2020 de $5,064,521.93. para el caso
de este proyecto, todos los estados financieros fueron entregados
y liberados a la y/por la direccién general en tiempo y forma,
logrando ser reconocidos como uno de los tecnoldgicos mas
cumplidos a nivel nacional en cuanto a entrega de reportes
mensuales de estados financieros (tabla 51). Los ingresos captados

durante el ano 2020 se muestran en la tabla siguiente:
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Tabla No. 52. Total de ingresos captados durante el 2020.

Con respecto a los egresos realizados en 2020, considerando

Unicamente los Ingresos Propios captados en el instituto, se

obtuvo una erogacién total

gue asciende a la cantidad de

$3,616,576.74, Este gasto se muestra desglosado por partida y de

forma mensual en las siguientes tablas.
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
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Tabla No. 53. Total de ingresos captados durante el 2020.
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Distribucion de egresos por partida correspondiente al Recurso Federal
asignado al Instituto durante el ejercicio 2020.

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE TOTALES

2101 33,706.00 22,000.00 13,515.00 9,000.00 8,999.99 8,999.99 16,514.99
112,735.97
21401 20,000.00 11,500.00 7,853.00
39,353.00
21601 33,707.00 22,413.00 13,706.00 11,500.00 10,000.00 7,853.00 17,515.00 11,499.99
128,193.99
24601 10,000.00 10,000.00
20,000.00
29201 8,499.99
8,499.99
29401 23,000.00 16,515.00
39,515.00
35102 25,280.00 25,280.00 11,235.50 1,235.50 1,235.50 11,235.50 12,186.50 107,688.50
SUMAS 16,852.99 47,750.49 12,186.50 455,986.45
92,693.00 92,693.00 33,706.00 47,750.50 47,750.50 16,853.00 47,750.47

Tabla No. 54. Total de Recurso Federal durante el 2020.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020 PRESUPUESTO AUTORIZADO

SERVICIOS PERSONALES (capitulo 1000) $ 2,689,325.66
MATERIALES Y SUMINISTROS (capitulo 2000) $ 326,537.16
SERVICIOS GENERALES (capitulo 3000) $ 888,451.22
$
$

TRANSF. ASIG. SUBS. Y OTRAS AYUDAS (capitulo 4000) 8,921.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES (capitulo
5000)

TOTAL: | $ 3,913,234.71

Tabla No. 55. Total de Recurso por capitulo de gasto.

Los ingresos captados en el ano 2020, proveniente de los servicios
administrativos escolares, que fueron erogados en cada uno de los

proyectos programados durante cada ano.

o
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VI. MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON AUSTERIDAD, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS A FIN DE OPTIMIZAR EL USO DE
LOS RECURSOS Y DAR MEJOR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

IOV LY XA CONSOLIDACION DE LA CULTURA DE RENDICION DE
CUENTAS Y DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS.

Lineas de accidén:

6.4.4.1. Solicitar la informacidén para la integracion del Informe de Rendicién
de Cuentas y entregar en tiempo y forma al TecNM.

6.4.4.2. Realizar el balance de ingresos y egresos de la captacion de ingresos
no presupuestales y reportarlos al TecNM.

6.4.4.3. Difundir la cultura de rendicidon de cuentas y de acceso a la
informacién, mediante la pagina oficial, y medios de difusién interna.

PROYECTO 6.4.4. Consolidaciéon de la cultura de rendiciéon de

cuentas y de acceso a la informacidén publica en los institutos
tecnoldégicos y centros.

Indicador Meta Alcance Resultado
Programa de equidad, ! ! Alcanzado
austeridad, eficiencia y

racionalidad en el uso de los
recursos implementado.

Tabla No. 56. Programa de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los recursos
implementado.

El Instituto Tecnoldégico de Pochutla solicité oportunamente a cada una de
las areas del Campus, la informacion de las actividades realizadas en el
transcurso del ano 2020 que impulsaron el cumplimiento de los indicadores
de cada uno de los proyectos asignados, a pesar de que en este ano se
presentd la contingencia sanitaria, se realizaron todas las acciones
programadas por las areas; entre otras actividades también se enviaron
mensualmente los reportes de avance de obra al TecNM; ademas
concentrados de informacion de todas las areas como lo son: El Programa
Operativo Anual, Evaluacién Programatica Presupuestal, Ingresos y
Egresos, Estructura Educativa y demas requerimientos. Consolidando asi la
cultura de rendicién de cuentas y de acceso a la informacién publica en los
Institutos Tecnoldégicos y Centros, cumpliendo con el objetivo de mejorar la
gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién
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de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a
las demandas de la sociedad.

EDUCACION | [ ..

Instituto Tecnolégico de Pochutia

Planeacion, Programaciin y Prasupusstacion

San Pedro Pochutla, Oaxaca,
CIRCULAR No. 1LV1.1L1.0.0/PPP, 021

DIRECTOR, SUBDIRECTORES, JEFATURAS,

Y CORDINACIONES DEL SGC, SGA, SCIG, CLE, CIIE, CC
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE POCHUTLA
PRESENTE

Anteponiendo un cordial saludo, por medio de la presente y en virtud a gque han transcurrido ya el tiempo
sefalado para la entrega del Informe de Rendicién de Cuentas de las dreas que adn no remiten la
informacién al este departamento a mi cargo, se les solicita de la manera més atenta y con caracter de
urgente, proporcionen a mas tardar para el préximo lunes 08 de febrero del presente el Informe de
Rendicién de Cuentas correspondiente al afo 2020 de sus dreas de adscripcion, considerando los objetivos,
proyectos e indicadores, planeados en el Programa de Trabajo Anual 2020, en la cual deberan agregar el
alcance obtenido, y las evidencias en forma fisica y electrénica (documentos, fotografias, etc.) de sus logros;
en caso de no haber cumplido con las metas programadas anexar a su informe una justificacion por meta,
proponiendo acciones que refieran como se podrd cumplir con la misma para el ejercicio fiscal del afio 2021
Recalco que dicha informacion se debera entregar a este departamento el dia lunes 08 de febrero de 202),

en caso de no cumplir con la entrega se girard oficio a su jefe inmediato.

grdenes

————

/@ EDUCACION | . owee

P wsatmadta 18 I

NOLOGICO
PROGRAMACION'

DE POCHUTLA
DEPARTAMEL
PLANEACION, PR

¥ PRESUPUE ]

. v s, \ Aaay. Xm 535 Carreters San Pedro Pochutie-Pusrtc Angel, Localided
)m! {re2} (@ 5} € Colorada, C.P70902, San Pedro Pochutla, Caxaca, México
K !@n D S NP4/ Tel 01 (958) SB7TR0S0, e-mail: dir pochutisgitecnm.mx

e teonm.mx | we.pochutiatecnmm. mx

Fotografia 94. Solicitud a las dreas el IRC 2020
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EDUCAC;(’)N %“ﬁm

Instituto Tecnolégico de Pochutla

Informe de Rendicidén de

Cuentas

2019

M.C. Emo Jacinto Mendoza
Director

Fotografia 95. Informe de Rendicion de Cuentas entregado en 2019
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X. RETOS INSTITUCIONALES

Por lo anteriormente expuesto y considerando los logros que a la fecha se han
obtenido, se continldan realizando actividades y las gestiones para lograr el
crecimiento pleno de la Institucién, sentar las bases del crecimiento en el proceso
educativo, mejora en la academia, infraestructura, servicios, matricula, y
equipamiento, con una visidon clara y real, pensando siempre en ofrecer Educacion
Superior de Calidad. En este marco, para el ano 2021, se consideran como retos y

parte de la agenda estratégica los siguientes:

1. INCREMENTAR LA MATRICULA

Paralelo a la Educacion de Calidad, se dara respuesta a la demanda de Educacién
Superior en la Regién de la Costa del Estado de Oaxaca. El Instituto esta ubicado
geograficamente en un lugar estratégico y donde practicamente no hay
competencia de otras Instituciones de nivel superior tecnolégica. Esto es una
fortaleza y obliga a posicionarnos para que los jovenes y la comunidad formen

parte de esta maxima casa de estudios.

2. CONSOLIDAR Y FORTALECER LA PLANEACION, IMPARTICION Y EVALUACION
DE LOS PLANES DE ESTUDIO POR COMPETENCIAS

El Nuevo Modelo Educativo, por competencias profesionales, con sus cinco
principios: filoséfico, educativo, socioecondmico, organizacional y normativo;
establece que se deben fortalecer las competencias profesionales en los
estudiantes que les permitan desempefarse satisfactoriamente en el mercado
laboral y se conduzcan con valores éticos y humanos. Se capacita a docentes en su

desarrollo académico y profesional de manera continua.

3. REGULARIZACION DEL PREDIO (37.1 HAS.) Y EL CERCADO PERIMETRAL

Actualmente el terreno del Instituto Tecnolégico de Pochutla esta localizada en
terrenos comunales y se encuentra registrada ante el Registro Agrario Nacional,
toda vez que dicho predio fue donado al TecNM mediante la asamblea general de

comuneros quienes son la maxima Autoridad en este régimen, por lo que nos
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X. RETOS INSTITUCIONALES

hemos propuesto para el ano 2021, continuar con las gestiones para transitar del

régimen comunal al régimen de propiedad federal.

4. OBTENER LA INFRAESTRUCTURA PROPIA PARA INTERNET Y VOZ

Lograr que la Institucién cuente con los servicios de internet y telefonia que
faciliten el desarrollo de las actividades académicas y administrativas. Los
estudiantes contaran con el servicio de internet para reforzar sus competencias
especificas y aprovecharan las tecnologias de la comunicacién e informacién en
su formacién profesional.

5. GESTIONAR 348 HORAS DOCENTES Y 8 PLAZAS ADMINISTRATIVAS

Con base al crecimiento de la matricula y a efecto de atender a la poblacién
estudiantil, en el semestre agosto-diciembre del 2020, tuvimos y seguimos
teniendo la necesidad de 348 horas docentes y 8 plazas administrativas, por lo que
seguiremos haciendo las gestiones necesarias ante la Direccién General del TecNM

hasta lograr el objetivo.

6. CONSOLIDAR LA COORDINACION DE LENGUAS EXTRANJERAS

En este ano la Coordinacién de Lenguas Extranjeras del TecNM Campus Pochutla,
al haber cumplido con los requisitos establecidos en el Manual de Autorizacién de
las CLE, obtuvo el registro TecNM-SEV-DVIA-PCLE-03/18-ITPochutla-73, otorgado
por la Secretaria de Extensién y Vinculacién de la Direcciéon General del TecNM, por

lo que seguiremos en el 2021 manteniendo dicho registro.

7. MEJORA DEL SERVICIO DE VIGILANCIA

Se requieren mejorar los servicios de vigilancia para mantener la seguridad de los
bienes muebles e inmuebles dentro del Instituto, es por esto que se gestionaran
cursos de adiestramiento constante ante las instancias gubernamentales

correspondientes.
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X. RETOS INSTITUCIONALES

8. IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REFORESTACION

Se implementd un programa de reforestacion denominado “Programa Verde” a
través del Sistema de Gestion Ambiental, misma que seguird implementandose

de manera permanente.

9. SISTEMA DE AGUA POTABLE

El agua potable es fundamental para el desarrollo de las actividades cotidianas, se
realizara un proyecto para sustracciéon del agua a través de un pozo, con un
sistema de almacenamiento, que permita el abastecimiento permanente del vital
liquido.

10. CONSTRUIR SALA DE TITULACION, CAFETERIA PARA 206

COMENSALES Y TECHADO (DOMO) DE LA CANCHA DEPORTIVA
MULTIUSOS

Se realizaros las gestiones oportunas por parte de la Direccidn y de la Subdireccién
de Planeacion y Vinculacion del TecNM Campus Pochutla ante las Instancias
Gubernamentales logrando la autorizacién del proyecto de una sala de titulacién,
una cafeteria para 206 comensales y un domo para la cancha deportiva multiusos,
misma que iniciarian los trabajos el 18 de diciembre del 2020 y se pospuso para el
ano 2021, con esto se podra brindar una calidad mas en los servicios que otorga el

Instituto.

11. UNIDAD ACADEMICA DEPARTAMENTAL TIPO Il

En el programa Escuelas al CIEN, en la cual se contempla la construccion,
equipamiento y habilitacién con todos los servicios de la Unidad Académica
Departamental Tipo Il, con un monto destinado por $ 20, 715, 878. 26 M.N.; se
realizardn las gestiones necesarias para culminar con el proyecto de construccién
que actualmente presenta un avance de obra del 78%, por lo que se tiene
programado que para el afo 2021 se culmine al 100% con la construccién de dicha

obra.
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XI. INDICADORES

A continuacion se muestran los indicadores relacionados al avance de los

proyectos en este informe de rendicién de cuentas:

O EONWIPH FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS EXISTENTES,
MEDIANTE LA REVISION DE SU PERTINENCIA Y ACTUALIZACION PERMANENTE

PROYECTO 1.1.2: Fortalecimiento de los planes y programas educativos

existentes, mediante la revisidn de su pertinencia y actualizacién

permanente.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 3 3 100%
planes y
programas Alcanzado
académicos
actualizados.

OO EONNIEY APERTURA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO MULTIDISCIPLINARIOS
PERTINENTES CON LAS NECESIDADES NACIONALES Y REGIONALES.

PROYECTO 1.1.3: Apertura de planes y programas de estudio

multidisciplinarios pertinentes con las necesidades nacionales y

regionales.
Indicador Meta Alcance Resultado
Planes y 1 o No Alcanzada

programas de
estudio nuevos.

oM fo WM CRECINVIENTO DE LA MATRICULA DE LICENCIATURA.

PROYECTO 1.2.1: Crecimiento de la matricula de licenciatura.

Indicador Meta Alcance Resultado
Tasa de variacion 130 150 100%
de la matricula de
licenciatura Alcanzada
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XI. INDICADORES

TYNIA Y NCREMENTO DE LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN PROGRAMAS OFICIALES
DE BECAS.
PROYECTO 1.2.4: Incremento de la participacion de estudiantes en

programas oficiales de becas.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 1 1 100%
Estudiantes Alcanzada
beneficiados con
una beca

XAk RSN FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE TUTORIAS.

PROYECTO 1.2.5: Fortalecimiento de los programas de tutorias

Indicador Meta Alcance Resultado
NuUumero de 5 2 40%
tutores formados No Alcanzada

MO Ia (W HH VIEJORA DE LA EFICIENCIA TERMINAL

PROYECTO 1.2.6: Mejora de la eficiencia terminal.

Indicador Meta Alcance Resultado
indice de 1 1 100%
eficiencia Alcanzada
terminal de
licenciatura

oMo ERE ANMPLIACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MODALIDADES NO

ESCOLARIZADA -A DISTANCIA- Y MIXTA.
PROYECTO 13.1: Ampliacién de los programas educativos en

modalidades no escolarizada -a distancia- y mixta.

Indicador Meta Alcance Resultado
Fortalecimiento de la 1 0 50%
modalidad de No Alcanzada
educacion no
escolarizada -a
distancia y mixta-.

o
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XI. INDICADORES

IOV, UNIFICACION DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS PARA LA EDUCACION NO
ESCOLARIZADA -A DISTANCIA-Y MIXTA.

educacioén no escolarizada -a distancia- y mixta.

PROYECTO 1.4.2: Unificacion de plataformas tecnoldgicas para la

infraestructura fisica y
el equipamiento de los
Institutos Tecnoldgicos

Indicador Meta Alcance Resultado
Fortalecer la 1 1 100%
Alcanzada

oMo EWWR | PLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE

INSTALACIONES, AULAS Y EQUIPOS.
PROYECTO 1.4.4: Implementacion de programas de conservaciéon y

mantenimiento de instalaciones, aulas y equipos.

Indicador Meta Alcance Resultado
Programa de conservacion 1 1 100%
y  mantenimiento de Alcanzada
instalaciones, aulas vy

equipos implementado

)R W N REGULARIZACION DE TERRENOS DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS, UNIDADES Y

CENTROS QUE PERMITAN ACREDITAR SU LEGITIMA POSESION.
1.4.5. Regularizacion de terrenos de

los institutos

PROYECTO
tecnoldgicos, unidades y centros que permitan acreditar su legitima
posesion.

Indicador Meta Alcance Resultado
Fortalecer la 1 0.5 50%

Institutos
Tecnolégicos.

infraestructura fisica y
el equipamiento de los

No Alcanzada
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XI. INDICADORES

XA AR ATENCION ESPECIAL A LOS GRUPOS QUE HAN SIDO TRADICIONALMENTE
MARGINADOS.

PROYECTO ET.1.2: Atencion especial a los grupos que han sido

tradicionalmente marginados.
Indicador Meta Alcance Resultado

©) 0%

No Alcanzada

NUumero de 1
estudiantes
pertenecientes a
grupos
tradicionalmente
marginados
atendidos

oMo o ME] ADECUACION DE ESPACIOS EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS PARA
QUE SEAN ACCESIBLES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y CONSIDEREN LA PERSPECTIVA DE GENERO.

PROYECTO ET.1.3: Adecuacion de espacios en los Institutos

Tecnoldégicos y Centros para que sean accesibles a personas con
discapacidad y consideren la perspectiva de género.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 1 o 0%
Institutos No Alcanzada
Tecnoldgicos que
cuentan con
espacios
accesibles a
personas con

discapacidad vy
que tomen en
cuenta
cuestiones de
género

o
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XI. INDICADORES

o) iAW RB FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION, ACTUALIZACION Y

DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO.
PROYECTO 2.2.1: Fortalecimiento de los programas de formacion,

actualizacion y desarrollo del personal académico.

Indicador Meta Alcance Resultado
Ndmero de 1 n 100%
académicos

Alcanzado

participantes en
Ccursos de
capacitacion

IOVEa g ®] |IMPULSO DEL PERSONAL ACADEMICO PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE

POSGRADONACIONALES E INTERNACIONALES

PROYECTO2.2.2:Impulso del personal académico para la realizacidon

de estudios de posgradonacionales e internacionales.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 1 0 0%
académicos con
grado de No Alcanzado
especialidad,

Mmaestria lo)
doctorado
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XI. INDICADORES

o) oo PR UTILIZACION DE LAS TICS PARA LA FORMACION DE PERSONAL ACADEMICO,

DIRECTIVO Y DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION.
PROYECTO 2.3.3: Utilizacioén de las Tics para

la formacién de

personal académico, directivo y de apoyo y asistencia a la

educacion.

directivos y de
apoyo y asistencia
a la educacién
que tomaron al
Menos un curso
de capacitacién a
distancia.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de 13 20 100%
académicos,

Alcanzado

IES IR | MPULSO A LA PLANTA ACADEMICA HACIA EL DOMINIO DE UNA SEGUNDA LENGUA.
PROYECTO 2.4.3:Impulso a la planta académica hacia el dominio de

una segunda lengua.

Indicador

Meta

Alcance

Resultado

Porcentaje de
académicos con
nivel avanzado de
una segunda
lengua

0]

0%

No Alcanzado

Docentes
certificados en el
nivel b2 del MCER
en una lengua
extranjera

No Cumplido

Inventario de
bienes de la CLE

Cumplido
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XI. INDICADORES

H{OA oo WH FOMENTO A LOS ESTUDIANTES PARA EL APRENDIZAJE DE UNA SEGUNDA LENGUA.

PROYECTO 2.4.4: Impulso a la planta académica hacia el dominio de
una segunda lengua.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 10% 37% 37%
Estudiantes con
nivel avanzado de Alcanzado
una segunda
lengua.

YN i3 oW RN |/ OVILIDAD DE ESTUDIANTES A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL.
PROYECTO 2.4.6: Movilidad de estudiantes a nivel nacional e internacional.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de 3 0 0%
estudiantes que
participan en No Alcanzado
programas de
movilidad
nacional e

internacional

ITOM I FOIEMIEN P ARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.
PROYECTO 3.1.1: Participacién de estudiantes en actividades deportivas y

recreativas.
Indicador

Meta

Alcance

Resultado

Porcentaje de
estudiantes que
participan en
actividades
deportivas y
recreativas

18 %

61 %

61 %

Alcanzado
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XI. INDICADORES

T NISIER®E (N CORPORACION Y FORMACION DE PROMOTORES Y ENTRENADORES DEPORTIVOS
PROYECTO 3.1.2: Incorporacion y formacién de promotores y

entrenadores deportivos.

Indicador Meta Alcance Resultado
100 %

Numero de
nuevos
promotores y 2 2
entrenadores
deportivos

Alcanzado

XAk IR PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y

CIVICAS EN DIFERENTES DISCIPLINAS Y AMBITOS.
PROYECTO 3.2.1: Participaciéon de estudiantes en actividades culturales,

artisticas y civicas en diferentes disciplinas y ambitos.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 61%
estudiantes que
participan en 18% 61% Alcanzado
actividades
culturales y civicas

Y NAREEWIPE REALIZACION Y DIFUSION DE EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS Y CiVICOS.
PROYECTO 3.2.2: Realizaciéon y difusién de eventos culturales,

artisticos y civicos.
Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de 10%
eventos
10 1
culturalesy No Alcanzado
civicos realizados
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XI. INDICADORES

YN EWRH PROMOCION DE CIRCULOS DE LECTURA, DE CREACION Y APRECIACION LITERARIA.
PROYECTO 3.2.4: Promocion de circulos de lectura, de creacién y apreciacion literaria.

Indicador Meta Alcance Resultado
Libros adquiridos 70 109,761 100%
Alcanzado
Circulos de lectura 5 6 Alcanzado
Eventos realizados 5 5 Alcanzado

XTI AEeJEP NN |NCORPORACION Y FORMACION DE PROMOTORES E INSTRUCTORES CULTURALES Y

civicos.
PROYECTO 3.2.6: Incorporacién y formacién de promotores e

instructores culturales y civicos.

Indicador

Meta

Alcance

Resultado

Numero de
nuevos
promotores e
instructores
culturalesy
civicos formados

o incorporados

100%

Alcanzado

XA JEMERM CULTURA DE LA PREVENCION MEDIANTE LAS COMISIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE

EN EL TRABAJO.
PROYECTO 3.3.1: Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de

Seguridad e Higiene en el Trabajo.

con comisiones de
Seguridad e Higiene
en el Trabajo
instaladas y en

operacion

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de
Institutos
Tecnoldgicos y
Centros que cuentan No
1 0 Alcanzado
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XI. INDICADORES

I NTAIERERE PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y
CIVICAS EN DIFERENTES DISCIPLINAS Y AMBITOS.
PROYECTO 3.3.2: Participacidén de estudiantes en actividades culturales,

artisticas y civicas en diferentes disciplinas y ambitos.

Indicador Meta Alcance Resultado
Numero de
programas de 100%
fortalecimiento de la
cultura de 1 1 Alcanzado
prevencion del delito,
la violencia y la
adiccion a las drogas

en la atencién de los problemas regionales y/o nacionales prioritarios.

AL IEER'R PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL COMO ACTIVIDAD QUE INCIDA EN LA ATENCION
DE LOS PROBLEMAS REGIONALES Y/O NACIONALES PRIORITARIOS.

PROYECTO 3.3.4: Promocidn del servicio social como actividad que incida

atencion de los
problemas regionales o
nacionales prioritarios

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de estudiantes 55%
que prestan servicio
social como actividad Alcanzado
que incida en |la 50% 55%

L 4
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XI. INDICADORES

o) dAfeMAPER] |MPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA ELIMINAR EL LENGUAJE SEXISTA Y

EXCLUYENTE ENTRE LOS ESTUDIANTES.

PROYECTO ET.3.1: Implementacién de un programa para eliminar

el lenguaje sexista y excluyente entre los estudiantes.

Indicador

Meta

Alcance

Resultado

Porcentaje de Institutos
Tecnolégicos y Centros
que implementaron el
programa para eliminar
el lenguaje sexista y
excluyente entre los
estudiantes

100%

Alcanzado

Oficio de entrega de
lineamiento para la
incorporacién del
lenguaje incluyente en
documentos oficiales
con el cédigo TecNM-
GIG-LI-01

Cumplido

Circular de informacién
del taller.

Cumplido

Acta circunstancia de
hechos de 2 recorridos
semestrales.

No Cumplido
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XI. INDICADORES

M OO APEREN FOMENTO EN LA COMUNIDAD DEL TECNM DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES,

RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS, LA PROMOCION DE UNA
CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD

CULTURAL

PROYECTO ET.3.3: Fomento en la comunidad del TecNM de estilos

de vida saludables, respeto a los derechos humanos, la igualdad

entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no

violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad

cultural.

Indicador

Meta

Alcance

Resultado

Porcentaje de Institutos
Tecnoldégicos y Centros que
llevaron a cabo acciones entre
estudiantes de vida saludables,
respeto a los derechos
humanos, la igualdad entre los
géneros, la promocién de una
cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y |la
valoracién de la diversidad
cultural

0%

No Alcanzado

IR LAWY PARTICIPACION DE ESTUDIANTES Y ACADEMICOS EN CONGRESOS, FOROS
CIENTIFICOS, EVENTOS DIVULGACION DE LA ACTIVIDAD CIENTIFICA, CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGICA

Y DE INNOVACION, NACIONALES E INTERNACIONALES

PROYECTO 4.1.1: Participacion de estudiantes y académicos en
congresos, foros cientificos, eventos divulgacion de la actividad

cientifica, ciencias basicas,
nacionales e internacionales.

tecnoldégica y de

innovacion,

Indicador Meta Alcance Resultado
Numero de estudiantes 0%
participantes en foros 1 0
cientificos y de investigacion. No Alcanzado
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XI. INDICADORES

L)AL WHH | MPULSO A LA PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA INVESTIGACION EN REVISTAS
NACIONALES E INTERNACIONALES INDEXADAS.

PROYECTO 4.2.6: Impulso a la publicacién de resultados de la investigacién en revistas nacionales e

internacionales indexadas.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de articulos de 100%
investigacion de académicos
publicados en revistas Alcanzado
. . 1 1
indexadas nacionales e

internacionales como parte del
TecNM

IR R®E FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y
CENTROS CON OTRAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR NACIONALES E INTERNACIONALES
QUE CONTRIBUYAN A LA SOLUCION DE PROBLEMAS REGIONALES Y NACIONALES.

PROYECTO 5.1.4: Fortalecimiento de la vinculacién de los Institutos Tecnolégicos y Centros con otras

instituciones de educacién superior nacionales e internacionales que contribuyan a la solucién de problemas

regionales y nacionales.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de 100%
Institutos Tecnoldgicos
y Centros que cuentan Alcanzado
con Consejos de 1 !
vinculacién en
operacion.

ORI RMH (M PULSO A LA CELEBRACION DE CONVENIOS CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL

Y PRIVADO.
PROYECTO 5.1.5: Impulso a la celebracidon de convenios con los sectores

publico, social y privado.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUmero de convenios o 100%
contratos de
vinculacién con los 1 1 Alcanzado
sectores publico, social
y privado realizado.
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XI. INDICADORES

XL RN INCREMENTO EN EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS
DE VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO.

PROYECTO 5.1.6: Incremento en el nuUmero de estudiantes que participan

en proyectos de vinculacion con los sectores publico, social y privado.
Indicador Meta Alcance Resultado

NUumero de estudiantes 100%

que participan en
proyectos de

vinculacién con los 1
sectores publico, social
y privado.

Alcanzado

NI MR FORTALECIMIENTO DE LA INCUBACION DE EMPRESAS EN LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS Y CENTROS, ORIENTADA AL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA INNOVACION.

Resultado

Indicador Meta Alcance
- 100%
NUumero de empresas
incubadas 1 1
Alcanzado

[MOACREORRCIEIEN ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS INSTITUCIONALES PARA FACILITAR LA
INCORPORACION DE ESTUDIANTES Y EGRESADOS AL MERCADO LABORAL.

PROYECTO 5.3.3 Establecimiento de mecanismos institucionales
para facilitar la incorporacion de estudiantes y egresados al

mercado laboral.

Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de
egresados
. 100%
incorporados al
mercado laboral en los 50 50

) Alcanzado
primeros doce meses
de su egreso.

L 4
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XI. INDICADORES

O ANEORMENN FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE TALENTO EMPRENDEDOR.

PROYECTO 5.3.4 Fortalecimiento del Modelo de Talento Emprendedor

Indicador Meta Alcance Resultado

NUumero de estudiantes .

participantes en el °
80 30 Alcanzado

Modelo de Talento
Emprendedor

A NI AN PROMOCION DEL SERVICIO SOCIAL EN PROGRAMAS DE INCLUSION E

IGUALDAD.
PROYECTO ET.5.3 Promocidén del servicio social en programas de

inclusién e igualdad.

Indicador Meta Alcance Resultado
NUumero de estudiantes
de servicio social que 100%
participan en 20 20
actividades de Alcanzado

inclusién igualdad.

ORI CONSOLIDACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD, AMBIENTAL, DE
ENERGIA, DE IGUALDAD DE GENERO, DE SALUD Y SEGURIDAD, Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
PROYECTO 6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestiéon de la calidad,
ambiental, de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de

responsabilidad social en los Institutos Tecnoldgicos y Centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de Institutos Tecnolégicos 1 1 Cumplido
gue cuentan con sistema de gestidn
de la calidad certificado

L 4
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XI. INDICADORES

CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

PROYECTO 6.2.3 Consolidacién de los sistemas de gestion de la calidad,
ambiental, de energia, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de

responsabilidad social en los Institutos Tecnoldgicos y Centros.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de Institutos 1 1 Cumplido
Tecnoldgicos que
cuentan con sistema de
gestioén ambiental
certificado

XIS WY FORTALECIMIENTO LOS PROGRAMAS DE INDUCCION, CAPACITACION Y

DESARROLLO DE DIRECTIVOS.

PROYECTO 6.2.4 Fortalecimiento los programas de induccién,

capacitacién y desarrollo de directivos.

Indicador Meta Alcance Resultado
Porcentaje de directivos
que recibieron al menos " ” No Cumplido
cuarenta horas de
capacitacién al afio

IRl RSY |MPULSO LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DE

APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION.
PROYECTO 6.2.5. Impulso los programas de capacitaciéon y desarrollo del

personal de apoyo y asistencia a la educacion.
Indicador Meta Alcance Resultado

Porcentaje de personas
de apoyo y asistencia a la
educacion que recibieron
al menos cuarenta horas
de capacitacion al ano

No Cumplido
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XI. INDICADORES

XA WHE NODERNIZACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MEDIANTE LA
CONSOLIDACION E INTEGRACION DE PLATAFORMAS INFORMATICAS Y SISTEMAS DE INFORMACION.

los procesos administrativos,

PROYECTO 6.26. Modernizaciéon de
mediante la consolidacion e integracion de plataformas informaticas y

sistemas de informacion.
Indicador

Meta Alcance Resultado

1 1 Alcanzado

NUmero de sistemas de
informacién creados,
integrados y/o
actualizados

(O FEIER] OPTIMIZACION DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Y DE LOS RECURSOS PROPIOS,
MEDIANTE UNA SUPERVISION PERMANENTE Y PUESTA EN MARCHA DE MEJORES SISTEMAS DE

CONTROL.
PROYECTO 6.3.3. Optimizacién del ejercicio del presupuesto y de los

mediante una supervisién permanente y

recursos propios,
puesta en marcha de mejores sistemas de control.

Indicador Meta Alcance Resultado

12 12 Alcanzado

Porcentaje de los recursos
presupuestales y propios
optimizados y
controlados

O R W H CONSOLIDACION DE LA CULTURA DE RENDICION DE CUENTAS Y DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS Y CENTROS.

PROYECTO 6.4.4. Consolidacién de la cultura de rendicién de

cuentas y de acceso a la informacidén publica en los institutos

tecnoldégicos y centros.
Indicador Meta Alcance Resultado

Programa de equidad, ! ! Alcanzado

austeridad, eficiencia y

racionalidad en el uso de los

recursos implementado.
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XI. INDICADORES

PROYECTOS ALCANZADOS 29 (72%)

PROYECTOS NO ALCANZADOS 16 (28%)

B ALCANZADO m NOALCANZADO ®m =

R

4
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XII. CONCLUSIONES

Lograr el crecimiento y la consolidaciéon del Tecnoldgico Nacional de México
campus Pochutla no ha sido tarea facil. Sin embargo, estamos convencidos
de que existe un plan definido, para obtener resultados, el cumplimiento de

los deberes contribuye a los logros de los indicadores y metas del TecNM.

Los resultados plasmados en el presente Informe de Rendicién de
Cuentas del ano 2020, es el producto del trabajo conjunto de la planta
docente, personal administrativo y de servicio que laboran en este campus,
asi como los directivos, estudiantes, Autoridades Federales y Estatales,
quienes en este ano juegan un papel muy importante para poder llevar a
cabo el cumplimiento de los indicadores y metas de los proyectos y

programas.

A través del cumplimiento de las metas de nuestros documentos
rectores: Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, Programa Sectorial de
Educacion 2019-2024, PTA 2020, PDI 2019-2024 del TecNM y PDI 2019-2024
Institucional, por esto ultimo hemos llegado a ser la mejor opcidon de

Educacién Superior Tecnolégica en la zona de influencia del Instituto.

Convencidos que el compromiso de trabajo en equipo, con armonia y
contando con la infraestructura y equipamiento idéneo fortaleceremos la
calidad de los programas educativos que se ofertan para hacer frente a las
necesidades actuales y mejora de las oportunidades de Educacién Superior
a los jévenes hombres y mujeres de México en un espacio comun y transito

estudiantil de educacién superior con calidad.

Se esta consciente de lo que falta por alcanzar, por tal razén se continuara
en la gestidn de los recursos humanos, materiales y financieros; se tienen

bien definidas y claras nuestras fortalezas y oportunidades de mejora, por
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lo que hemos llegado a ser la mejor opcidén de Educacidon Superior en la

Region Costa de Oaxaca.

Sin duda alguna, el compromiso adquirido ante la sociedad, nos impulsa
cada vez a plantear estrategias innovadoras que nos permitan alcanzar los
nuevos retos institucionales y seguir brindando educacién de calidad,
garantizando la formaciéon de ingenieros de clase mundial que den
respuesta a las necesidades del sector productivo y de servicios, con valores
humanos y éticos, con un alto sentido de respeto por el medio ambiente
sustentable y con la conviccidon de ser buenos ciudadanos, orgullosos de
haberse formado en una Institucién Publica y cumplan con el compromiso

de retribuir a la sociedad lo invertido en su formacidén profesional.

En general, estamos comprometidos a ser una Institucién de Educacién
Superior donde formemos seres humanos con espiritu critico, ético y
creativo con conocimientos técnico-cientificos basados en la diversidad
cultural, comprometidos con el desarrollo sustentable del Pais y lleguemos
a ser una Institucion educativa lider del desarrollo e investigacion

sustentable.

Para ello se debe generar sinergia entre todos los actores que intervienen
para lograr lo anterior como son: Gobierno federal, TecNM, Gobierno Estatal,
Institutos Tecnoldgicos hermanos, Presidencia Municipal de San Pedro
Pochutla, Cuerpo directivo, personal docente, administrativo y de servicios
y los estudiantes. Tenemos la firme conviccién de hacer del Instituto
Tecnoldgico de Pochutla, una Institucion modelo, una Institucién donde
impere la educacion de calidad, los valores éticos y el espiritu armodnico de
servicio. Una Institucién donde la planeacién, imparticiéon y evaluacién de
las asignaturas sea realmente por competencias profesionales, se estimule

el desarrollo regional, nacional y se fomente el intercambio académico.
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