


































INTRODUCCIÓN 













MARCO NORMATIVO 









 



CAPÍTULO I. DIAGNÓSTICO 



1. Calidad de los servicios educativos 

2. Cobertura, inclusión y equidad educativa 



3. Formación Integral 



4. Ciencia, tecnología e innovación 



5. Vinculación 

6. Gestión institucional, transparencia y rendición de cuentas 



7. Visión 

8. Misión 









 

CAPÍTULO II. ALINEACIÓN A LAS METAS NACIONALES 









 



CAPÍTULO III. OBJETIVOS,  ESTRATEGIAS Y LÍNEAS  

  DE ACCIÓN 
 

Objetivo 1. Ofrecer servicio educativo de calidad.



Estrategias 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 



Objetivo 2. Incrementar la cobertura, promover la inclusión y la equidad 

educativa. 

 



  
  

  
  

 

  
  

  
  



  
  

  
  

  
  

  
  



Formar integralmente a los estudiantes.  

 

 

 

 

 

 



Estrategias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Objetivo 4. Aplicar la ciencia, la tecnología y la innovación en el desarrollo del 

progreso de la sociedad.



Estrategias 

 

 

 

 

 

 



 

  
  

  
  



Objetivo 5. Consolidar la vinculación con los sectores público, social y privado 

para contribuir al desarrollo sostenible y sustentable.

 

 

 

 

 



 

Estrategias 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



Objetivo 6. Fortalecer la gestión institucional con transparencia y rendición de 

cuentas. 

 

 



Estrategias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 











CAPÍTULO IV. INDICADORES 

Fichas técnicas de los indicadores

















 

FICHA DEL INDICADOR 

 

Elemento 
 

Características 

 
Indicador 

 

 

 

Objetivo 3 
 

 

 
 

Descripción General 

 

 

 
 

Observaciones 

 

 

 

Periodicidad 
 

 

 
Fuente 

 

 

 

Línea Base 2012 
 

Meta 2018 

 

63.89% 
 

85% 



 

















 























Siglas y Acrónimos 











RECURSOS Y RESPONSABLES DE EJECUCIÓN 

TRANSPARENCIA 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


